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KABUPATEN CILACAP TAHUN 2020

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI CILACAP,

bahwa dalam rangka efektifitas dan efisiensi pelaksanaan
pembangunan di Kabupaten Cilacap sesuai dengan Rencana
Strategis Perangkat Dacrah Tahun 2017-2022 dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2020,
perlu adanya dokumen perencanaan tahunan perangkat
daerah berupa Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Cilacap Tahun 2020 sebagai dokumen yang memuat
penjabaran operasional terhadap arah kebijakan pemerintah
daerah untuk periode satu tahun, yvang berisi komitmen
Perangkat Daerah untuk melaksanakan pembangunan daerah
yang berkesinambungan;

bahwa berdasarkan ketentuan dalam Pasal 273 ayat (4)
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014,
menyebutkan bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah
ditetapkan Kepala Daerah setelah RKPD ditetapkan;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 Peraturan- Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian 'dan Evaluasi Pembaﬁgunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, menyebutkan bahwa
BAPPEDA menyampaikan seluruh rancangan akhir Renja
Perangkat Daerah yang telah diverifikasi kepada Kepala Daerah
melalui Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan Perkada
dan penetapan Renja Perangkat Daerah dimaksud paling
lambat 1 (satu) bulan setelah Perkada tentang RKPD
ditetapkan;



Mengingat

10.

L,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu menetapkan
Peraturan Bupati Cilacap tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Ciacap Tahun 2020;

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Tengah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor
42);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah beberapakali
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5887); 2
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan  Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);
Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 23 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Cilacap Tahun 2005 - 2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2008 Nomor 23, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 31);



Menetapkan :

12.

13.

14.

18,

16.

1.

Peraturan Dacrah Kabupaten Cilacap Nomor 8 Tahun 2014
tentang Prosedur Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2014
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap
Nomor 111);

Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 9 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Cilacap
Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap
Tahun 2011 Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Cilacap Nomor 63);

Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 8 Tahun 2014
tentang Prosedur Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2014
Nomor 8, Tambahan Lembaran Dacrah Kabupaten Cilacap
Nomor 111);

Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 3 Tahun 2018
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Cilacap Tahun 2017-2022 (Lembaran Daerah
Kabupaten Cilacap Tahun 2018 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 154);

Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Cilacap (Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap
Tahun 2016 Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Cilacap Nomor 134;

Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 20 Tahun 2018
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Dacrah Kabupaten
Cilacap Tahun Anggaran 2019 (Lembaran Daerah Kabupaten
Cilacap Tahun 2018 Nomor 20);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI CILACAP TENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH KABUPATEN CILACAP TAHUN 2020.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan :

Daerah adalah Kabupaten Cilacap.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara Pemerintahan
Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.

Bupati adalah Bupati Cilacap.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan Dewan Perwakilan

i
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Rakyat Daerah

dalam penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi

kewenangan Daerah.
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, yang selanjutnya disingkat

RPJPD adalah

dokumen Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

Kabupaten Cilacap untuk periode tahun 2005-20235.



6.

12,

13.

(°)

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, yang selanjutnya disingkat
RPJMD adalah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Cilacap untuk periode 5 (lima) tahun yaitu 2017-2022.

Rencana Pembangunan Tahunan Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana
Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD Kabupaten Cilacap
adalah Dokumen Perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat dengan Renstra
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun. '

. Rencana Kerja Perangkat Daerah, yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat

Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

. Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat Daerah dalam bentuk upaya

yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang
disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi.

. Kegiatan Perangkat Daerah adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran (output)
dalam rangka mencapai hasil (outcome) suatu program.

Keluaran (output) adalah suatu produk akhir berupa barang atau jasa dari
serangkaian proses atas sumber daya pembangunan agar hasil (outcome) dapat
terwujud.

Hasil (outcome) adalah keadaan yang ingin dicapai atau dipertahankan pada
penerima manfaat dalam periode waktu tertentu yang mencerminkan
berfungsinya keluaran dari beberapa kegiatan dalam satu program.

BAB II
KEDUDUKAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2

Renja Perangkat Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2020 berpedoman kepada

Renstra Perangkat Daerah Tahun 2017-2022 dan RKPD Kabupaten Cilacap

Tahun 2020.

Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) digunakan

sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah

Kabupaten Cilacap Tahun 2020.

Renja Perangkat Dacrah scbagaimana dimaksud pada ayat (1) terdiri dari :

Renja Sekretariat Daerah;

Renja Sekretariat DPRD;

Renja Inspektorat;

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan,;

Renja Dinas Kesehatan;

Renja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;

Renja Dinas Pengelolaan Sumber Daya Air;

Renja Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan;

Renja Dinas Sosial;

10. Renja Satuan Polisi Pamong Praja;

11. Renja Dinas Perhubungan;

12. Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil,;

13. Renja Dinas Lingkungan Hidup;

14. Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu;

15. Renja Dinas Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

16. Renja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata;

17. Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;

18. Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan,;

19. Renja Dinas Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah;

20. Renja Dinas Ketenagakerjaan dan Perindustrian;
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21. Renja Dinas Pertanian;
22. Renja Dinas Pangan dan Perkebunan;
23. Renja Dinas Perikanan;
24. Renja Dinas Komunikasi dan Informatika;
25. Renja Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah;
26. Renja Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Daerah;
27. Renja Badan Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah;
08. Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;
. 29. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah,;
30. Renja Rumah Sakit Umum Daerah Cilacap;
31. Renja Rumah Sakit Umum Daerah Majenang;
32. Renja Kecamatan Adipala;
33. Renja Kecamatan Bantarsari;
24. Renja Kecamatan Binangun;
35. Renja Kecamatan Cilacap Selatan;
36. Renja Kecamatan Cilacap Tengah,;
37. Renja Kecamatan Cilacap Utara;
38. Renja Kecamatan Cimanggu,
39. Renja Kecamatan Cipari;
40. Renja Kecamatan Dayeuhluhur;
41. Renja Kecamatan Gandrungmangu;
42. Renja Kecamatan Jeruklegi;
43. Renja Kecamatan Kampunglaut;
44, Renja Kecamatan Karangpucung;
45. Renja Kecamatan Kawunganten;
46. Renja Kecamatan Kedungreja;
47. Renja Kecamatan Kesugihan;
48. Renja Kecamatan Kroya,;
49. Renja Kecamatan Majenang;
50. Renja Kecamatan Maos;
51. Renja Kecamatan Nusawungu,
52. Renja Kecamatan Patimuan;
53. Renja Kecamatan Sampang;
54. Renja Kecamatan Sidareja;
55. Renja Kecamatan Wanareja.

BAB III
SUSUNAN DAN SISTEMATIKA RENJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 3

(1) Renja Perangkat Daerah Kabupaten Cilacap disusun dengan sistematika sebagai
berikut :

BABI : PENDAHULUAN;

BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU;
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH;

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH;
BABV : PENUTUP.

(2) Renja Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (3),
sistematika, isi beserta uraian Renja Perangkat Daerah sebagaimana tercantum
dalam Lampiran [, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII,
XVIII, XIX, XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX,
XXX, XXXII, XXXIII, XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXVII, XXXVIII, XXXIX, XL, XLI,
XLII, XLII, XLIv, XLV, XLVI, XLVII, XLVIII, XLIX, L, LI, LII, LII, LIV, dan LV
Peraturan Bupati ini.



BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati
ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Cilacap.

Ditetapkan di Cilacap
pada tanggal 7 @ JUi 20%
— —\

Diundangkan di Cilacap
pada tanggal 2 8 JUL 2019

BERITA DAERAH KABUPATEN CILACAP TAHUN 2019 NOMOR £ 3
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT Tuhan Yang Maha
Esa karena berkat rakhmat dan hidayah-Nya, kami dapat menyelesaikan
penyusunan Dokumen Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten
Cilacap Tahun 2020.

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2020
disusun berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan Pemerintah Nomor
8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah serta Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2020
terdiri dari pendahuluan, hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun
lalu, tujuan dan sasaran Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap, rencana kerja
dan pendanaan serta penutup. Penyusunan Rencana Kerja tersebut
berpedoman pada RPJMD Kabupaten Cilacap Tahun 2017-2022, Renstra
Sekretariat Daerah Tahun 2017-2022, dan RKPD Kabupaten Cilacap Tahun
2020.

Kami menyadari dalam penyusunan Rencana Kerja ini masih banyak
terdapat kekurangan di dalam penyajiannya untuk itu kami mengharapkan
saran serta masukan dari berbagai pihak guna kesempurnaan rencana kerja
dimaksud.

embina Utama Madya
NIP. 19620322 198607 1 002

Rencana Kerja Setda Kabupaten Cilacap Tahun 2020



LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI CILACAP

NOMOR 83 TAHUN 2019

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN CILACAP TAHUN 2020

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja — Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja
- SKPD) merupakan suatu proses yang dilakukan secara sistematis dan
berkelanjutan dengan memanfaatkan secara optimal seluruh potensi yang
ada dan mengorganisasikan secara sistematis untuk mencapai tujuan.
Penyusunan Rencana Kerja merupakan langkah awal untuk melakukan
pengukuran kinerja bagi Instansi Pemerintah dan merupakan integrasi
antara keahlian sumberdaya manusia dengan sumberdaya lain agar
mampu menjawab berbagai tuntutan kebutuhan masyarakat dan
perkembangan lingkungan strategis dalam rangka menyongsong masa
depan yang lebih baik.

Untuk meningkatkan efisiensi dan efektifitas kegiatan agar mampu
eksis dan unggul dalam persaingan yang semakin ketat dalam lingkungan
yang berubah sangat cepat seperti dewasa ini, maka Instansi Pemerintah

harus terus-menerus melakukan perubahan ke arah perbaikan.

Manfaat penyusunan rencana kerja antara lain : 1) untuk merencanakan
suatu kegiatan dalam menghadapi tuntutan kebutuhan dan kepentingan
dari semua stakeholder; 2) untuk pengelolaan keberhasilan tindakan; 3)
berorientasi kepada masa depan atau berkelanjutan ; 4) fleksibel

(menyesuaikan dengan potensi dan peluang yang ada).

Dengan demikian untuk memperoleh hasil fisik yang optimal dalam
rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat, maka diperlukan
perencanaan yang matang baik jangka pendek, jangka menengah
maupun jangka panjang sebagai pedoman dan arah pelaksanaan

pembangunan.

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kab. Cilacap Tahun 2020 1



Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap tahun 2020
merupakan penjabaran Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 23
Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Cilacap Tahun 2005-2025 yang diarahkan untuk

mencapai sasaran antara lain :

1) Meningkatnya kualitas penyusunan rencana program dan kegiatan
yang lebih terarah, sinergis, konsisten, transparan dan akuntabel,

2) Meningkatnya realisasi rencana program / kegiatan sesuai dengan
tupoksi Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap,

3) Meningkatnya tertib administrasi dalam penyelenggaraan

pemerintahan dan pembangunan,

4) Meningkatnya kualitas pelayanan administratif di Lingkungan
Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap,

S) Meningkatnya kualitas sumberdaya aparatur di lingkungan Sekretariat
Daerah Kabupaten Cilacap,

6) Meningkatnya disiplin dan etos kerja pegawai melalui pengembangan
budaya kerja yang efektif dan produktif, dan

7) Meningkatnya sinergitas pelaksanaan tupoksi SKPD di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui perumusan kebijakan yang
tepat mutu dan tepat sasaran.

Rancangan Akhir Renja Setda Kabupaten Cilacap yang selanjutnya
ditetapkan menjadi Renja Setda Kabupaten Cilacap setelah
disempurnakan dengan berpedoman pada RKPD Kabupaten Cilacap.
Renja tersebut sebagai bahan acuan bagi pelaksanaan program/kegiatan
dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya. Renja tersebut
juga sebagai bahan evaluasi terhadap penyelenggaraan kegiatan SKPD
scrta perencanaan penyelenggaraan kegiatan SKPD di tahun mendatang,

1.2, Gambaran Pelayanan Setda Kabupaten Cilacap

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 9 tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Cilacap dan sesuai Peraturan Bupati Nomor 84 Tahun 2016 tentang

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kab. Cilacap Tahun 2020 2



Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja

Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap, struktur kelembagaan Sekretariat
Daerah Kabupaten Cilacap, sebagaimana telah diubah dua kali, terakhir
dengan Peraturan Bupati Cilacap Nomor 25 tahun 2019, terdiri dari :
Sekretaris Daerah, 3 (tiga) Asisten Sekda dan 10 (sepuluh) Bagian sebagai

berikut :

a. Sekretaris Daerah
b. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat, membawahi :

i 7

Bagian Pemerintahan dan Otonomi Daerah,

2. Bagian Kesejahteraan Rakyat,

3. Bagian Hukum,

c. Asisten Ekonomi dan Pembangunan, membawahi :

L.

2.

3.

Bagian Perekonomian,
Bagian Administrasi Pembangunan,

Bagian Pengadaan Barang/Jasa,

d. Asisten Administrasi, membawahi :

L,

2:

Bagian Hubungan Masyarakat dan Protokol,
Bagian Organisasi,

Bagian Umum,

Bagian Keuangan dan Aset,

Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap sebagaimana diatur

dalam Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2008 merupakan

unsur staf yang dipimpin oleh seorang Sekretaris Daerah yang berada

di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati Cilacap.

Sekretariat Daerah mempunyai tugas membantu Bupati dalam

penyusunan kebijakan dan pengoordinasian administratif terhadap

pelaksanaan tugas Perangkat Daerah serta pelayanan administratif.

Sedangkan untuk melaksanakan tugas tersebut, Sekretariat Daerah

Kabupaten Cilacap menyelenggarakan fungsi :

a. pengoordinasian penyusunan kebijakan Daerah;

b. pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah;
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c. pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan Daerah;

d. pembinaan administratif dan

Negara pada instansi Daerah; dan

pembinaan Aparatur

Sipil

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait

dengan tugas dan fungsinya.

1.2.1 SUMBER DAYA MANUSIA

Jumlah dan komposisi SDM Aparatur Sekretariat Daerah
Kabupaten Cilacap dapat dilihat pada tabel berikut ini :

Jumlah Pegawai Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap
Berdasarkan Tingkat Pendidikan dan Golongan Ruang

Tahun 2019

PENDIDIKAN GOLONGAN | JML

PREGAWAL 1 op | sure | sura oo | sar
ffii vup |St|S2] 1 |o|m W

PNS 6 9| 32[ 13 6|74| 26| 6|38]| 105]| 17| 166
CPNS 2 2
HARKON 1 1 1 o
HARLOK/WB 57
JUMLAH 228

Sumber Data : Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap keadaan s/d Juni 2019

Jumlah Pejabat Eselon di Lingkungan Sekretariat Daerah Cilacap

sd bulan Juni Tahun 2019
Tingkatan Eselon/ Jabatan Jumlah

Eselon II a / Sekda 1
Eselon II b / Asisten Sekda 3
Eselon II b / Staf Ahli Bupati 3
Eselon IIl a / Kabag 8
Eselon IV a / Kasubag 28

Jumlah 43

Sumber Data : Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap keadaan s/d Juni 2019
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1.2.2 SARANA DAN PRASARANA

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi serta uraian tugas
masing-masing pegawai di Lingkungan Setda Kabupaten Cilacap
diperlukan dukungan sarana dan prasarana kerja yang memadai baik
dari sisi jumlah maupun kualitasnya. Kondisi sarana-prasarana kerja
saat ini adalah kendaraan dinas roda 4 sebanyak 36 dan sepeda motor
sebanyak 46 buah.

1.3. Landasan Hukum

Sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja — Satuan Kerja Perangkat
Daerah (Renja - SKPD) Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap Tahun
2020 adalah :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 13);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang No 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang No 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 No 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia No 5679)

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2017
tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 05, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6056);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

8. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 3);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun
2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018 tentang Sistem
Informasi Pembangunan Daerah;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 tahun 2019 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2020.

13. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Dacrah Provisi Jawa Tengah
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tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2008 Nomor 3 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 9);

14. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Tengah tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 110);

15. Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 23 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Cilacap
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2008
Nomor 23, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Nomor
31);

16. Peraturan Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 3 Tahun 2018 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Cilacap
Tahun 2017-2022 (Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2018
Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Cilacap Nomor 31);

17. Peraturan Bupati Cilacap Nomor 84 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat
Daerah Kabupaten Cilacap.

18. Peraturan Bupati Cilacap Nomor 94 Tahun 2018 tentang Pengesahan
Rencana Strategis Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap Tahun
2017-2022;

19, Peraturan Bupati Cilacap Nomor 68 Tahun 2019 tentang Rencana
Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2020.

1.4, Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten
Cilacap Tahun 2020 adalah sebagai bahan untuk penyusunan Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Cilacap Tahun 2020
sebagaimana telah diamanatkan dalam Pasal 101 ayat (2) Permendagri
Nomor 54 Tahun 2010.

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja Setda Tahun 2020
adalah untuk :

1. Merumuskan program, dan kegiatan pembangunan yang sesuai dengan

tugas, pokok dan fungsi Setda Kabupaten Cilacap;
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2. Mewujudkan sinergitas dan konsistensi antara perencanaan dan

penganggaran pada Setda Kabupaten Cilacap;

3. Menciptakan efisiensi sumber daya dalam perencanaan pembangunan
daerah;

4. Menjadi bahan masukan bagi penyempurnaan Rancangan RKPD
Kabupaten Cilacap Tahun 2020;

5. Sebagai acuan dalam penyusunan program prioritas tahun 2020.

6. Bahan penyusunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Kabupaten Cilacap Tahun 2020.

1.5. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Setda Kabupaten Cilacap
Tahun 2020 didasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54
Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun

2008

Evaluasi

tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah Pasal 143,

Lampiran VI, adalah sebagai berikut :

BAB 1

BAB II

PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai latar belakang, gambaran

pelayanan, landasan hukum, maksud dan tujuan serta

sistematika penulisan dalam penyusunan Rencana Kerja Setda

Kabupaten Cilacap Tahun 2020 sehingga substansi pada bab-bab

berikutnya dapat dipahami dengan baik.

HASIL EVALUASI RENJA SEKRETARIAT DAERAH TAHUN LALU

2.1.

2.2,

Evaluasi Pelaksanaan Renja Setda Tahun lalu dan Capaian
Renstra Setda Tahun 2017 - 2022,

Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Setda Tahun 2019. Selanjutnya dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra Setda Tahun 2017-2022
berdasarkan realisasi program dan Kkegiatan pelaksanaan
Renja tahun sebelumnya.

Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah Kabupaten
Cilacap, berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Setda Kabupaten Cilacap berdasarkan indikator kinerja yang
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sudah ditentukan sesuai Permendagri Nomor 6 Tahun 2008,
dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007.

0.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap, berisikan uraian
tentang tingkat kinerja pelayanan, permasalahan dan
hambatan yang dihadapi, tantangan dan peluang dalam
meningkatkan pelayanan serta mengenai isu-isu penting
dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi yang
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan
prioritas Setda Kabupaten Cilacap Tahun 2020.

2.4. Review Terhadap RKPD, berisikan telaah RKPD Kabupaten
Cilacap Tahun 2020 dan kebutuhan anggaran program dan
kegiatan Setda Kabupaten Cilacap Tahun 2020.

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah Kabupaten
Cilacap, berisikan perumusan tujuan dan sasaran
didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi Setda Kabupaten Cilacap yang

dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Setda.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN CILACAP

4.1 Program dan Kegiatan Renja Perangkat Daerah

BABV PENUTUP

Berisikan uraian mengenai catatan penting yang perlu mendapat
perhatian baik dalam rangka pelaksanaannya maupun apabila
ketersediman anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah -

kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.
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BAB II
EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2018

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Setda Kabupaten Cilacap Tahun lalu dan
Capaian Renstra Setda Kabupaten Cilacap Tahun 2017-2022.

Hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat
Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2018, masih dijumpai beberapa hal
yang perlu diperhatikan untuk mendorong tercapainya tujuan dan
sasaran yang ditetapkan serta meningkatkan kinerja di masa mendatang.

Hasil pelaksanaan Renja 2018 jumlah anggaran  sebesar
Rp.34.085.514.000,- dengan rincian per Bagian adalah sebagai berikut :

1. Bagian Pemerintahan dan Otonomi Daerah dengan jumlah anggaran
Rp.939.500.000,- dengan realisasi anggaran sebesar Rp.791.286.500,-
(84,22%) dan realisasi fisik 100%.

2. Bagian  Kesejahteraan Rakyat dengan  jumlah  anggaran
Rp.3.575.051.000,- dengan realisasi anggaran sebesar
Rp.3.006.172.556,- (84,09%) dan realisasi fisik 100%.

3. Bagian Hukum dengan jumlah anggaran Rp. 1.180.060.000,- dengan
realisasi anggaran sebesar Rp.1060.227.250,- (89,85%) dan realisasi
fisik 100%.

4. Bagian Perekonomian jumlah anggaran Rp.2.003.940.000,- dengan
realisasi anggaran sebesar Rp.1.485.148.025,- (74,11%) dan realisasi
fisik 81,09%.

5. Bagian Administrasi Pembangunan jumlah anggaran
Rp.1.124.180.000,- dengan realisasi anggaran sebesar
Rp.943.465.000,- (83,92%) dan realisasi fisik 100%.

6. Bagian Layanan Pengadaan jumlah anggaran Rp.2.771.150.000,-
dengan realisasi anggaran sebesar Rp.2.406.703.246,- (86,85%) dan
realisasi fisik 100%.
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7. Bagian Humas dan Protokol jumlah anggaran Rp.1.012.705.500,-
dengan realisasi anggaran sebesar Rp.910.883.500,- (89,95%) dan
realisasi fisik 100%.

8. Bagian Organisasi jumlah anggaran Rp. 1.702.855.000,- dengan
realisasi anggaran sebesar Rp.1.597.049.250,- (93,79%) dan realisasi
fisik 100%.

9. Bagian Umum jumlah anggaran Rp. 15.140.828.500,- dengan

realisasi anggaran sebesar Rp.12.339.208.248,- (81,50%) dan realisasi
fisik 99,70%.

10. Bagian Keuangan dan Aset jumlah anggaran Rp. 4.635.244.000,-
dengan realisasi anggaran sebesar Rp.4.143.668.827,- (93,79%) dan
realisasi fisik 100%.

Hasil evaluasi pelaksanaan renja tahun lalu dan capaian renstra Setda
secara umum dapat dilihat dalam tabel Rekapitulasi Evaluasi Hasil

Pelaksanaan Renja Setda s/d Tahun 2018 dan Pencapaian Renstra Setda
Tahun 2019 (tabel 2.1) sebagai berikut :
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TABEL 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai dengan Tahun 2019 Kabupaten Cilacap

OPD : Sekretariat Daerah

A

s

A

401.03.18.26

i

Musabagoh Tﬂawatﬂ
Qur?n {(MTQ) Umum dan

_Pear

Pelajar

o &

401.03.30.10

dan pelaporan

Terlaksananya MTQ

Umum dan

Terlaksananya monitoring, evaluasi

1 dok

12



i

T

A 2 e i : o ;
401.03.32.13 | Survey dan pemetaan Teridentifikasinya nama rupabumi di 70% 62% 70% 70% 100
wilayah Kabupaten Cilacap
401.03.32.24 | Penetapan dan penegasan | Terlaksananya penetapan dan 3 kec 0 3 kec 3 kec 100
batas wilayah penegasan batas wilayah
401.03.32.25 | Pasilitasi pembentukan Terfasilitasinya pembentukan 1 kec 0 1 kec 1 kec 100
kecamatan baru kecamatan baru

~401.03.17.01 | Peningkatan toleransi dan | Terlaksananya kegiatan Amaliyah 15 keg 12 keg 3 keg 3 keg
kerukunan dalam Romadhon dan Doa bersama
kehidupan beragama menyambut Tahun Baru H

401.03.17.02 | Peningkatan rasa Terselenggaranya Peringatan Hari 10 keg 5 keg 5 keg S keg 100

solidaritas dan ikatan Besar Nasional
sosial dikalangan
masyarakat
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401.03.17.03 | Peningkatan kesadaran Terselenggaranya peringatan Hari Jadi 2 keg 2 keg 2 keg
masyarakat akan nilai- ke-162 dan HUT RI ke-73 di
nilai lahur budaya bangsa | Kabupaten Cilacap dengan tertib,
aman, lancar dan meriah
401.03.17.08 | Peringatan hari - hari Terlaksananya kegiatan Pengajian 10 keg 5 keg 5 keg 5 keg 100
besar agama Akbar, Isra Miraj, Tahun Baru
Hijriyah, Maulud Nabi dan Nuzulul
Quran
401.03.17.10 | Penyelenggaraan Ibadah Terlaksananya Transportasi Haji, 12 keg 8 keg 4 keg 4 keg 100
Haji Silaturahmi, pelepasan dan BPIH

401.05.21.05 |

Terfasilitasinya Pemilihan Gubernur
Jawa Tengah

2 keg

1 keg

1 keg
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12 bin

perpindahan serta
penempatan peserta
transmipgrasi

transmigran ke wilayah transmigrasi

401.06.16.11 | Monitoring, cvaluasi dan | Terlaksananya penyaluran bantuan 24 bin 12 bin 12 bin
pelaporan dengan tertib administrasi dan tepat
sasaran
401.06.16.18 | Pemberian penghargaan Terlaksananya pemberian 119 org 33 org 86 org 86 org 100
bagi masyarakat penghargaan bagi masyarakat
berprestasi berprestasi
401.06,16.25 | Pengerahan dan fasilitasi Terlaksananya pengiriman calon 15 kk 5 kk 10 kk 10 kk 100

402.10.15.02 | Pembinaan dan Tersedianya layanan informasi berita 2 keg 1 keg 1 keg 100
Pengembangan Jaringan Pemkab melalui website Humas
Komunikasi dan
Informasi

402.10,15.03 | Pembinaan dan Terselenggaranya Rakor Kehumasan 4 keg 2 keg 2 keg 2 keg 100
Pengembangan Sumber tingkat Kabupaten Cilacap
Daya Komunikasi dan
Informasi
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402.10.15.04

£ o bﬁ? , 5 \éﬁQ it ¥ .
402.10.18.01 | Penyebarluasan informasi | Tercetaknya bulku kumpulan 1.600 buku 900 buku 1.000 1.000
pembangunan daerah sambutan Bupati Cilacap buku buku
402.10.18.02 | Penyebarluasan informasi | Terpublikasinya kegiatan 24 keg 12 keg 12 keg 12 keg 100
penyelenggaraan penyelenggaraan pemerintahan
pemerintahan daerah daersh
402.10.18.07 | Penyebariuasan informasi | Tersedianya bahan publikasi indoor 46 unit 0 46 unit 46 unit 100
dan publikasi kegiatan berupa baliho dan spanduk
peringatan hari-hari besar
dan nasional lainnya

H dit
402.11.17.01 | Sosialisasi dukungan Terlaksananya pemberian informasi 1 keg 0 1 keg 1 keg
informasi penyediaan Akses Permodalan Melalui Program
permodalan Kredit Usaha Rakyat (KUR) bagi
UMKM
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pelaporan (DBHCHT)

dan Pelaporan DBHCHT,
pengembangan perekonomian dan
sumber daya alam di Kabupaten
Cilacap

402.11.17.10 | Pengembangan kebijaken | Terpentau dan Terbinanya Lembaga 38 BKD / 19 BKD / 19 BKD / | 19 BKD /
den program peningkatan | Ekonomi di Masyarakat, Penyaluran LEM LEM LKM LKM
ekonomi lokal Ekonomi Lokal Masyarakat, Lembaga
Keuangan Mikro (LKM), Badan Kredit
Desa (BKD)
402.11.17.11 | Monitoring, evaluasi dan Terlaksananya Monitoring, Evaluasi 24 bin 12 bln 12 bln 12 bin 100

Terlaksananya chiaﬁﬁ Pameran
Tingkat Kabupaten Cilacap
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402.12.15.12

dan kerjasama di bidang

'Teriaksansnyn kegiatan Pasar Murah
di Kabupaten Cilacap

Tmaks.anmya-se u

402.12.16.07 | Kajian kebijakan Kajian % dok 2 dok 2 dok 2 dok
penanaman modal kebijakan penanaman modal bagi
BUMD di Kabupaten Cilacap
402.12.16.09 Terlakeanianye monitoring, evaluasi 12 BUMD SBUMD | 7BUMD | 7 BUMD 100

Monitoring, evaluasi dan
pelaporan (Perusda)

M

402.13.20.28 |

Lingkungan Setda Kab
Cilacap

' Terlaksarmnya Pembinsian Olahraga di

dan pelaporan BUMD

Lingkungan Setda Kab Cilacap

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kab. Cilacap Tahun 2020

18




402.14.15.06 | Updating dan rekapitulasi
data statistik

2t = &é\'

ﬁr&eﬂiénya data dsj:l tata l}elola arsip

Sekretariat Daerah Kab. Cilacap

302.13.20.45 an Pescrta Pekan | Porseni antar daerah perbatasan 2 keg 1 keg 1 keg 1 keg 100

Olahraga dan Seni Antar (Kunci Bersamaj

Perbatasan

r b 2 : : i !, .

b i - et o ; : i : .. T S \I A . i & ;" 3 :

402.14.15.05 | Fasilitasi Tim Terfasilitasinya kegiatan pengendalian 24 bln

Pengendalian Inflasi inflasi daerah

Daerah

Tersusunnya data monografi 24 kec 0 24 kec 24 kec 100
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403.06.15.05

Pengawasan Peredaran
Barang dan Jasa di
Bidang Pupuk, Pestisida
dan LPG Bersubsidi

Terbina dan terawasinya
penyaluran/peredaran barang dan
jasa di bidang pupuk, pestisida dan
LPG bersubsidi

12 bln

12 bin

i o = o
401.01.01.01 | Penyediaan jasa surat Perangko, materai dan benda pos 72 bin 12 bin 12 bln 12 bin 100 12 bln 12 bin 100
menyurat lainnya
401.01.01.02 | Penyediaan jasa Terbayarnya tagihan telepon, listrik 72 bln 12 bln 12 bln 12 bin 100 12 bln 12 bin 100
komunikasi, sumber daya | dan air, koran majalah
air dan listrik
401.01.01.05 | Penyediaan jasa jaminan Terbayarnya premi barang milik 24 bln 12 bln 12 bln 12 bin 100
barang milik daerah daerah - -
401.01.01.07 | Penyediaan jasa Terbayarnya Honorarium PNS dan 24 bln 12 bln 12 bln 12 bin 100
administrasi keuangan Non PNS - -
401.01.01.,10 | Penyediaan elat tulis Alat Tulis Kantor 72 bin 12 bln 12 bin 12 bin 100 12 bin 12 bln 100
kantor
401.01.01.11 | Penyediaan barang Barang Cetakan dan Penggandaan 72 bin 12 bin 12 bin 12 bin 100 12 bin 12 bln 100
cetakan dan penggandaan
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401.01.01.12 | Penyediaan komponen ’i‘ersédlanya komponen mstﬂla;& 1 paket 1 paket 1 paket 100
instalasi listrik/ listrik /penerangan bangunan Kantor - -
penerangan bangunan
kantor

401,01.01.13 | Penyediaan peralatan dan | Tersedianya peralatan dan 72 bin 12 bin 12 bln 12 bln 100 12 bin 12 bin 100
perlengkapan kantor periengkapan Kantor

401,01.01.17 | Penyediaan makanan dan | Tercukupinya kebutuhan makan 72 bin 12 bin 12 bln 12 bin 100 12 bln 12 bln 100
minuman minum harian, rapat, tamu dan

akomeodasi tamu

401.01.01.18 | Rapat-rapat koordinasi Mendukung pelaksanaan rapat-rapat 72 bln 12 bln 12 bln 12 bln 100 12 bln 12 bin 100
dan konsultasi ke luar koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah daerah selama 1 tahun

401.01.01.19 | Pengendalian Tersedianya Laporan Realisasi Belanja 24 bln 12 bin 12 bln 12 bln 100
Administrasi Keuangan Masing-Masing Bagian Sebagai - -
Daerah Pengendalian Kegiatan
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gedung kantor perlengkapan kantor
401.01.02.09 | Pengadaan peralatan Tersedianya dan tercukupinya sarana 24 bln 12 bin 12 bin 12 bln 100
gedung kantor dan prasarana kantor yang memadai - -
dan siap pakai
401.01.02.13 | Pemeliharaan rutin/ Terpeliharannya Gedung Kantor 24 bln 12 bin 12 bin 12 bln 100
berkala gedung kantor = -
401.01,02.15 | Pemeliharaan rutin/ Terpeliharanya kendaraan Dinas yang 72 bln 12 bin 12 bin 12 bl 100 12 bin 12 bin 100
berkala kendaraan dinas/ | laik jalan
operasional
401.01.02.19 | Pemeliharaan Terpeliharanya Gedung Kantor dan 24 bin 12 bin 12 bin 12 bin 100
rutin/berksla peralatan Peralatan Kantor - -
gedung kantor
201.01.02.24 | Rehabilitasi sedang/ berat Tercukupinya saxana den prasarana 24 bin 12 bin 12 bln 12 bln 100
gedung kantor pgedung kantor yang representatif = -
201.01.02.50 | Peningkatan Sarana dan Tersedianya sarpras untuk proses 1 unit 0 1 unit 1 unit 100
Prasarana Bagian pengadaan barang/jasa - -
Layanan Pengadaan
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401.01.03.05 | Pengadaan pakaian Tersedinnya PSL dan pakefan alst | 1315etet | 65atdl 250 stel | 250stel | 100 | 225stel | 225stel | 100
khusus hari-hari tertentu | raga

401.01.03.10 | Up dating data Simpeg up date data simpeg dan absensi

{32

R
401.01.05.01

didikan dan ﬁhm
formal m ti dikiat teknis
fungsional/Bimtek /workshop/seminar
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Target dan Realisasi
ygram dan Kelua;

401.01,05.01

Pengendalian, evaluasi

ﬁarsilsunnya buku laporan bﬁla.nan

130 buku

dan pelaporan kegiatan seluruh kegiatan pembangunan dan
APBD terselenggaranya koordinasi
pelaksanaan pembangunan
401.01.05.01 | Pengelolaan Unit Layanan | Terlaksananya operasional ULP 24 bln 12 bln 12 bln 12 bln 100
Pengadaan (ULP)
401.01.05.01 | Rapat keordinasi hukum Terlaksananya rakor hukum 8 kali 4 kali 4 kali 4 kali 100
401.01.05.01 | Bimbingan Teknis Terlaksananya Bimtek Kehumasan / 100 orang 50 orang 50 orang 50 orang 100
Keprotokolan Keprotokolan
401.01.05.01 | Pengelolaan Sistem Terlaksananya Pelatihan Admin SIRUP 4 keg 2 keg 2 keg 2 keg 100
Rencana Umum
Pengadaan (SIRUP)
401.01.05.01 | Bimtek Penyusunan LKjIP | Terselenggaranya Bimtek 55 unit kerja 55 unit 55 unit 55 unit 100
dan Dokumen Kinerja Pendampingan Penyusunan LKjIP dan kerja kerja kerja
Dokumen Kinerja OPD
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Lingkungan Setda Kab
Cilacap

Lingkungan Setda Kab Cilacap

401.01.05.01 | Penyempurnaan Roadmap | Tersusunnya dokumen roadmap 2 keg Tkeg 1keg 1 keg 100
" | Reformasi Birokrasi reformasi birokrasi Pemerintah = -
Pemerintah Kabupaten Kabupaten Cilacap Tahun 2018-2022
Cilacap
401.01.05.01 | Pembinaan dan Pelatihan | Terselenggaranye Bimtek dan Ujian 40 org 10 org 10 org 10 org 100
Sumber Daya Manusia Sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa = #
dalam rangka Sertifikasi
Keahlian Pengadaan
Barang/Jasa
401.01.05.01 | Pembinaan Keprotokolan | Terlaksananya Rakor Keprotokolan 6 keg 2 keg 2 keg 2 keg 100
401.01.05.31 | Pembinaan Olahraga di Terlaksananya Pembinaan Olahraga di 48 bln 12 bin 12 bln 100
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melalui aplikasi e-SAKIP

melalui aplikasi e- SAKIP
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404.01.06.01 | Penyusunan laporan Tersusunnya LKjIP dan Dolkumen 4 dok 2 dok 2 dok 2 dok 100
capaian kinerja dan Perencanaan Kinerja SKPD dan
ikchtisar realisasi kinezja Pemkab Cilacap setiap tahun
SKPD

404.01.06.10 | Monitoring dan evaluasi Terlaksananya Monev capaian kinerja 55 unit kerja 55 unit 55 unit 55 unit 100
capaian kinerja OPD dan tersusunnya laporan kinerja kerja kerja kerja




 Target dan Re

S PR T : - Program dan
File /Bl
| Pemerintahan Daeral o el
dan Program/Kegiata | . (Renstra it
it e Target
404.01.16.02 | Penerimaan kunjungan | Terlaksananya penerimaan kunjungan 10 keg
kerja pejabat negara/ kerja pejabat negara / departemen / - -
departemen/ lembaga lembaga pemerintah non departemen
pemerintah non / luar negeri
departemen/ luar negeri
404.01.16.06 | Rapat koordinasi pejabat | Terselenggaranya pembinaan aparat 24 wilayah 13 wilayah 11 11 100 =
pemerintahan daerah pemerintah daerah di kecamatan wilayah wilayah - &
404.01.16.07 | Pelayanan Administrasi Operasional pelaksanaan tugas dan 72 bin 12 bin 12 bln 12 bin 100 12 bin 12 bin 100
Kepala Daerah kegiatan Kepala Daerah
404.01.16.09 | Pelayanan Administrasi Operasional pelaksanaan tugas dan 72 bin 12 bln 12 bln 12 bin 100 12 bin 12 bin 100
Walkil Kepala Daerah kegiatan Wakil Kepala Daerah
404.01.16.10 | Pembinaan dan Terlaksananya pembinaan dan 72 bin 12 bin 12 bin 12 bin 100 12 bin 12 bin 100
Koordinasi Peningkatan koordinasi SKPD Bidang
Bidang Pembangunan Pembangunan
404.01.16.11 | Penyusunan Telaahan Tersusunnya kajian staf ahli sesuai 18 telahaan 3 telahaan 3 3 100 3 telahaan | 3 telahaan 100
Kebijakan Bupati oleh bidang tugasnya telahaan telahaan
Staf Ahli
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' Indikator Kinerja Progr
 (outcome) / Kegiatan (output
404.01.16.13 | Pembinaan dan Terlaksananya pembinaan dan
Koordinasi Peningkatan koordinasi Bidang Kesra = =
Bidang Kesejahteraan
Rakyvat
404.01.16.14 | Pembinaan dan Terlaksananya pembinaan dan 24 bin 12 bln 12 bln 12 bin 100 -
Koordinasi Peningkatan koordinasi peningkatan bidang 2 "
Bidang Ekonomi perekonomian dibawah Asisten
Ekonomi dan Pembangunan
404.01.16.21 | Pembinaan dan Terlaksananya pembinaan bidang 24 bin 12 bin 12 bin 12 bin 100 =
Koordinasi peningkatan organisasi, tatalaksana dan kinerja - -
bidang organisasi, tata pemda
laksana dan kinerja
Pemda
404.01,16.22 | Pelayanan penerima tamu | Terciptanya ketertiban tamu Bupati, 24 bln 12 bln 12 bin 12 bin 100 -
Bupati/Wabup dan Wabup dan Pejabat di lingkungan = e
penyusunan naskah Setda serta tersusunnya naskah
sambutan sambutan Bupati, Wabup dan Sekda
404.01.16.24 | Pembinaan dan Terlaksananya pembinaan dan 24 bin 12 bln 12 bln 12 bin 100 -
Koordinasi peningkatan koordinasi Bidang Kehumasan - =
Bidang Kehumasan
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Pémbinaaﬁ dan

koordinasi peningkatan
bidang keuangan dan aset

‘f‘ei'lakaananya pémhinash dar;; i
koordinasi bidang keuangan dan aset

AEF.

et

AR A ey o |

S e A G ke BT e i . Srria TN i i SRR S =

404.01.20.03 | Pengendalian manajemen Terselenggaranya verifikasi RKA, DPA, 8 keg 4 keg 4 keg 100
pelaksanaan kebijakan SKTL dan DPPA OFD
KDH

404.01.20.11 | Penanganan Sengketa Fasilitasi penyelesaian sengketa 29 kasus 15 kasus 14 kasus | 14 kasus 100
Hukum hukum

404.01.20.27 | Monitoring, evaluasi, Terlaksananya rapat koordinasi 12 keg 6 keg 6 keg 6 keg 100
pengendalian dan Lembaga Perangkat Daerah
pelaporan Kabupaten Cilacap
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G
404.01.23.02

Survey Kepuasan
Pelayanan Publik

Fasilitasi/pembentukan
kerjasama antar daerah
dalam penyediaan
pelayanan publik

Tlak ﬁa

pan Sistem
Manajemen Mutu [SO 2001:2015 dan
Survey Kepuasan Masyarakat (SKM)

OFD penyelenggara pelayanan publik
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404.01.26.01

Koordinasi kerjas

S J,,.J}%
ama
permasalahan peraturan
perundang-undangan

5 -_.4.%

S

Teriaksa.nanya kmrdinaﬂsi-d;n
konsultasi dalam rangka penyusunan
perda.

404.01.26.04 | Fasilitasi sosialisasi Terlaksananya lomba kadarkum, 98 keg 19 keg 19 keg 19 keg 100 15 keg 15 keg 100
peraturan perundang- penyuluhan hukum, dan sosialisasi
undangan perda
404.01.26.05 | Publikasi peraturan Tercetaknya Himpunan Lembaran 7.600 1.300 1.300 1.300 100 1.250 1.250 100
perundang-undangan Daerah, Himpunan Berita Daerah dan eksemplar eksemplar | eksemplar | eksemplar eksemplar | eksemplar
Himpunan Peraturan Pusat,
terlaksananya pertemuan Petugas JDI
Hukum
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In i:httor K.{nerja Proﬂam |

‘l‘azgat dan Reulin. _ K!ne::la 5

dan l’tomm fI{e gtaun - [uutccrme] / Kozia.tan [nntput) s (Renatm .
S "8¢tdn] Tahun {
- 2022 4

404.01.26.12 | Penyusunan Buku Sistem | Tersusunnya Perbup Sistem Prosedur | 200 buku 100 buku

Prosedur Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa dan Cetak

Barang/fJasa Bulku
404.01.26.16 | Kajian peraturan Terlaksananya harmonisasi dan 280 kali 48 kali 48 kali 48 kali 100 46 kali 46 kali 100

perundang-undangan sinkronisasi produk-produl hukum

daerah terhadap daerah

peraturan perundang-

undangan yang baru,

lebih tinggi dan

keserasian antar

peraturan peundang-

undangan daerah
404.01.26.18 | Fasilitasi Pelaksanaan Terfasilitasinya pelaksanaan PATEN 48 kec 24 kec 24 kec 24 kec 100

PATEN - B
404.01.26.21 | Up dating Data analisis Terlaksananya evaluasi dan Up Dating 20 dok 10 dok 10 dok 10 dok 100

Jabatan Data Analisis Jabatan = -
404.01.26.23 | Public Hearing Pelaksanaan Public Hearing 15 kali 6 kali 9 kali 9 kali 100

RaperdafRaperbub. 4 =
404.01.26.25 | Penyempurnaan Tersusunnya perbup perumusan 20 perbup 10 perbup 10 perbup | 10 perbup 100

perumusan standar standar kompetensi manajerial OPD - .

kompetensi manajerial
404.01.26.26 | Pelaksanaan evaluasi dan | Terlaksananya evaluasi & up dating 25 dok 15 dok 10 dok 10 dok 100

up dating data ABK data ABK - -
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Tmet dan Raa.limﬁ K:lnmja

Pr

l'erk.lnan Realhui :

o tadikator Kinerja Progr SKPD Tahun 2018 (tahun lalu/n-2
s | dan Prdpram | Keglatan (uutcume] [ Keghtm[output} o SiReaTaatan S o
it e | e I
| s/d tahun S m | Tingkat
wseR e o bl s e SR e e 98 e e Iwﬁg] - | Tahun=-1)
404.01.26.27 | Penyusunan evaluasi Tersusunnya dokumen evaluasi 40 dok 0 40 dok 40 dok 100 -
jabatan jabatan melalui pendampingan * =
404.01.26.29 | Sosialisasi Tata Cara Tersosialisasikannya Pengadaan 8 keg 4 keg 4 keg 4 keg 100 =
Pengadaan Barang/Jasa Barang/Jasa di Desa - =
di Desa
404.01.26.30 | Sosialisasi Peraturan Terleksananya bimtek peraturan 500 org 250 org 250 org 250 org 100 =
Perundang-undangan Perundang-undangan Pengadaan # =
Pengadaan Barang/Jasa Barang/Jasa Pemerintah
Pemerintah
404.01.26.31 | Monitoring, Evaluasi, Terlaksananya monitoring, evaluasi 100 kali 50 kali 50 kali 50 kali 100 =
Pelaporan dan dan pelaporan penyelesaian sanggah = =
Penyelesaian Sanggah pengadaan barang/jasa
Pengadaan Barang/Jasa
404.01.26.34 | Pembentukan Budaya Terpilihnya role model budaya kerja 2 keg 1 keg 1 keg 1 keg 100 =
Kerja di Lingkungan dan role play OPD - -
Pemerintah Kabupaten
Cilacap
404.01.26.35 | Penyusunan E-Katalog Tersusunnya e-katalog lokal 1 kep 0 1 keg 1 keg 100 =
Lokal Kabupaten Cilacap Kabupaten Cilacap = *
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404.01.26.36

Penyusunan Nomenklatur
dan uraian tugas jabatan

'Elerllallcéananya F";-nws'ﬁ:iah.

Nomenklatur dan ureian tugas
jabatan

404.01.26.37 | Monitoring dan evaluasi Terlaksananya monev pelaksanaan 55 unit kerja 55 unit 55 unit 55 unit 100
peleksanaan bidang tupoksi OPD dan monev e-Anjab kerja kerja kerja » -
kelembagaan
401.20.25 Rapat koordinasi hukum | Terlaksananya rakor hukum, 48 kali 12 kali 12 kali 100
penilaian Kab/Kota peduli HAM & - -
desiminasi
401.20.26 Penanganan Sengketa Fasilitasi Penyelesaian Sengketa 56 perkara 14 perkara 14 100
Hukum Hukum dan pemberian bantuan - - perkara
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i Reu.jisasi

= Target dm Realisasi K:I:_mxja :

‘Dokumen

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kab. Cilacap Tahun 2020

35

4040321 oL | Pengembangan parﬁéiﬁasf Terlaksananya rs..p.at koéfdinséi § 1 keg 1 keg 100
masyarakat dalam bidang pelayanan publik, dan fasilitasi
perumusan program dan keikutsertaen dalam kompetisi inovasi
kebijakan layanan publik | pelayanan publik

404.03.21.11 | Koordinasi penyusunan Tersusunnya Buku LPPD dan EKPPD 2 dok 1 dok 1 dok 1 dok 100
Laporan Kinerja Tahun 2017
Pemerintah Daerah

404.03.21.12 | Koerdinasi penyusunan Tersusunnya Buku LKPJ Tahun 2017 3 dok 2 dok 1 dok 1 dok 100
laporan Keterangan
Pertanggung Jawaban
(LKPJ)

404.03.21.21 | Monitoring dan evaluasi Terlaksananya monev dokumen dan 53 unit kerja 53 unit 53 unit 53 unit 100
pelaksanaan pelayanan penilaian kinerja pelayanan publik kerja kerja kerja
publik

404.,03.21.31 | Penyusunan Renja dan Tersusunnya dokumen perencenaan 2 dok 0 2 dok 2 dok 100
Renstra pembangunan Setda

404.03.21.32 | Pengembangan sistem Tersusunnya Renja dan Evaluasi 1 aplikasi 1 aplikasi 1 aplikasi
aplikasi penyusunan Renja Setda =
Renja dan Evaluasi Renja
Sebrie




Monitoring, Evaluasi dan

404.04.17.20 Pe'm'rusu.uan Iapbrén Tersedianya Laporan Keuangan Akhir 6 keg 3 keg 3 keg 1'00

Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD Setda - -
404.04.17.22 | Pembinaan Pengurus Tersedianya Laporan Mutasi Barang 6 keg 3 keg 3 keg 3 keg 100

Barang Milik Daerah SKPD Setda » 7
404.04.17.41 | Bimbingan Teknis Terlaksananya laporan keuangan 4 keg 2 keg 2 keg 2 keg 100

Pengelola Keuangan bulanan Setda - -

tersusunnya data-data pengendalian 6 dok 1 dok 100
Pelaporan Kegiatan APBD | kegiatan pembangunan bersumber
APBD Kab. Cilacap
36
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’l‘u.rgat dan Rea.!iumi!{i erj =

401.03.18.07 | Monitoring, evaluasi dan Tersusunnya data-data Kegiatan 4 dok - - 1 dok
pelaporan (hibah) Penyaluren Hibah Pembangunan yang “ -
ditangani Bag Administrasi
Pernbangunan
401.03.18.08 | Pengendalian, Evaluasi Terlaksananya pengendalian,evaluasi 52 dok - - 13 dok 13 dok 100
dan Pelaporan Kegiatan dan pelaporan Belanja Langsung - -
APBD
401.03.18.09 | Pengendalian Terselenggaranya verifikasi 16 keg - - 4 keg 4 keg 100
Pelaksanaan Kebijakan DPPA/SKTL Tahun 2019 dan - %
KDH RKA/DPA Tahun 2020

yusunan Renja
Perangkat Daerah

Tersusunnya Rencana Kerja Setda

2020
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1 dok

1 dok

100
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I%'“ -if i ,qﬂ' =PV bk -Ii =h 3
401.22.2 Evaluasi Organisasi dan
Tata Kerja

e

$ VAE SR,

Terlaksananya Evaluasi Organisasi
Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cilacap yang
sesuai dengan aturan perundang-
undangan yang berlaku

Sl

10 dok
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401.02.4

Penyusunan Evaluasf
Jabatan

Tersﬁsunnya doktinien Evaluasi
Jabatan melalui pendampingan

401.22.6

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kab. Cilacap Tahun 2020

Penyusunan perumusan
Standar Kompetensi

Terlaksana Workshop Penyusunan
Standar Kompetensi Jabatan serta
tersusunnya Dokumen Perumusan
Standar Kompetensi Jabatan
Perangkat Daerah di Lingkungan

80 perbup

40

20 perbup

20 perbup

100




401.22.8

Pe:nutakknran Daté. .

Analisis Jabatan

Terlaksananya Evaluasi dan
Pemutakhiran Data Analisis Jabatan,
Analisis Beban Kerja dan Nomenklatur
Jabatan pada Perangkat Daerah di
Linglungan Pemerintah Kabupaten
Cilacap

401.22.9 Pengembangan partisipasi | Terlaksananya fasilitasi penyusunan 280 perangkat 70 70 100
unit penyelenggara dalam | standar pelayanan, SOP, dan daerah/ unit perangkat | perangkat
peningkatan kualitas keikkutsertaan kompetisi inovasi kerja daerah / dgerah{
pelayanan publilk pelayanan publik unit kerja unit kerja

Terlaksananya penilaian, 239 perangkat 39 39 100
pemeringkatan kinerja penyeleggaraan | daerah/ unit perangkat | perangkat
pelayanan publik setiap tahun kerja daerah/ daerah/

unit kerja | unit kerja
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Teﬁ.aksananya m.oﬁev. kiner_iﬁ .
penyelenggaraan pelayanan publik

perangkat

Cilacap
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setiap tahun daerah/
unit kerja unit kerja
Terlaksananya pendampingan 34 perangkat 7 7 100
pelaksanaan sertifikasi, audit daerah/ unit - perangkat | perangkat
surveilance dan audit renewsl sistem kerja daerah/ daerah/
manajemen mutu ISC 9001:2015 pada unit kerja unit kerja
perangkat daerah/ unit kerja
penyelenggara layanan publik
401.22.10 Penyusunan Laporan Tersusunnya laporan hasil Survey 220 perangkat 55 S5 100
Hasil Survey Kepuasan Kepuasan Masyarakat (SKM) daerah/ unit - perangkat | perangkat
Masyarakat (SKM) Pemerintah Kabupaten Cilacap kerja daerah/ daerah/
Pemerintah Kabupaten unit kerja unit kerja




401.22.16 | Penguatan Sistem

.Tcrsusunny.a LKjIF dan Dekuuﬁn

8 dok, 220
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Akuntabilitas Kinerja Kinerja Pemerintah Kabupaten Cilacap perangkat - perangkat | perangkat
Instansi Pemerintah danPerangkat Daerah setiap tahun daerah/ unit daerah/ daerah/
kerja unit kerja | unit kerja
Terlaksananya Monev pengukuran 48 kali, 220 12 kali, 55 | 12 kali, 55 100
capaian kinerja dan tersusunnya perangkat - perangkat | perangkat
laporan capaian kinerja melalui daerah/ unit daerah/ daerah/
aplikasi e- SAKIP kerja unit kerja | unit kerja
Terselenggaranya Bimtek Penyusunan | 220 perangkat 55 55 100
LKjIP dan Dokumen Kinerja Perangkat daerah/ unit - perangkat | perangkat
Daerah kerja daerah/ daerah/
unit kerja | unit kerja
401.22.17 Pengembangan Roadmap Terlaksananya pengukuran capaian 1 keg, 220 1 keg, 55 1 keg, 55 100
Reformasi Birokrasi RB melalui rakor RB Pemkab Cilacap perangkat - perangkat | perangkat
Pemerintah Kabupaten daerah/ unit daerah/ daerah/
Cilacap kerja unit kerja | unit kerja




401.22.18

Terlaksananya pléngembangm budaya :

3 keg, 220

Kerja kerja Pemerintah Kabupaten Cilacap perangkat -
daerah/ unit
kerja
401.22.249 Pembinaan dan Terlaksananya pembinaan bidang 48 bin 12 bin 12 bin 100
Koordinasi peningkatan organisasi, tatalaksana dan kinerja -
bidang organisasi pemda
= = z T
: i
& i = s ﬁ
: b _ R : N i = : :
401.23.1 Pengelolaan Unit Layanan | Terlaksananya Pengadaan 12 bin 100
Pengadaan barang/jasa secara elektronik di -
lingkungan Pemkab Cilacap.
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Realisasi

Target

Perkiraan Realisasi

’ Program [ Capaian Ta
TW:; T“f:i; Target dan Realisasi Kinerja Kegiatan Progm ?R - m:'“
Hiaegs ta Program dan Keluaran Kegiatan Renja GRS
Urusan/Bidang Urusan R Capaian Program Renstra SKPD s/d
Indikator Kinerja Program SKPD Tahun 2018 (tahun lalu/n-2) SKPD
EKODE Pemerintahan Daerah (outcome) / Keglatan (ontput Program dan Tahun Tahun 2019 {Tahun
dan Program/Kegiatan ) (Renstra Keluaran 2019 . betjalan / n-1)
Setda) Tahun Kegiatan (Tahun
2022 s/d tahun 3 i 'l‘i:mzkatl Berjalan/ | Realisasi gngkat
R 1i iz paian
n-3 arget € asi R.-e?%l;as Fakun 1) Capal o
401.23.2 Pembinaan dan Pelathan | Tersertifikasinya SDM dalam bidang 40 orang - - 10 orang 10 orang 100
Sumber Daya Manusia Pengadaan Barang/Jasa - “
Dalam Rangka Sertifikasi
Keahlian Pengadaan
Barang/Jasa
401.23.3 Pengelolaan Sistem Terlaksananya Pelatihan Sirup & 4 tahun - = 1 tahun 1 tahun 100
Rencana Umum Pengumuman Pengadaan - -
Pengadaan (SIRUP) Barang/Jasa Secara Elektronik di
Linglcungan Pemkab Cilacap
401.23.4 Penyusunan Buku Sistem | Tersusunnya perbup sistem prosedur 400 buku - - 100 buku 100 buku 100
Prosedur Pengadaan pengadaan barang/jasa dan cetak = -
Barang/Jasa buku
401.23.5 Penyusunan E-Katalog Tersusunnya E-Katalog Lokal di 4 Kegiatan - - 1 Kegiatan | 1 Kegiatan 100
Lokal Kabupaten Cilacap Kabupaten Cilacap - -
401.23.6 Monitoring, Evaluasi Terlaksananya Monitoring, Evaluasi, 100 kali - - 25 kali 25 kali 100
Pelaporan dan Pelaporan dan Penyelesaian Sanggah - =
Penyelesaian Sanggah Pengadaan Barang/Jasa '
Pengadaan Barang/Jasa
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401.23.7 Sosialisasi Peraturan Tersosialisasikannya Peraturan - - 250 orang | 250 orang 100
Perundang-undangan Pengadaan Barang/Jasa - -
Pengadaan Barang/Jasa

401.239 Peningkatan Sarana dan Tersedianya sarana prasarana untuk 1 unit - - 1 unit 1 unit 100
Prasarana Bagian Proses Pengadaan Barang/Jasa - -
Layanan Pengadaan

401.23.10 Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan 32 kegiatan - - 8 kegiatan | 8 kegiatan 100

koordinasi peningkatan Koordinasi di Bidang Pengadaan - =
bidang pengadaan barang | Barang dan Jasa

dan jasa

401.23.11 Sosialisasi Tata Cara Tersosialisasikannya peraturan 4 kegiatan = - 1 kegiatan | 1 kegiatan 100
Pengadaan Barang/Jasa pengadaan barang/jasa di desa - -
di Desa
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Penyelenggaraan
Musabagoh Tilawatil
Quran (MTQ) Umum dan
Pelajar

Terlaksananya
Quran (MTQ) umum dan Pelajar
Tingkat Kabupaten dan Pengiriman
MHQ, Juz Amma, MTQ umum dan
Pelajar Tingkat Propinsi

401.33.3 Monitoring, evaluasi dan Terlaksananya Monitoring Hibah dan 48 bln 13 keg,12 13 keg,12 100
pelaporan (bansos) Bansos - bln bln

401.33.5 Peningkatan toleransi dan | Terselenggaranya kegiatan Amaliyah 12 Kegiatan 3 Kegiatan | 3 Kegiatan 100
kerukunan dalam Romadhon, Festival Bedug dan Doa -
kehidupan beragama Akhir Tahun

401.33.6 Peningkatan rasa Terlaksananya Kegiatan Peringatan 24 Kegiatan 6 Kegiatan | 6 Kegilatan 100
solidaritas dan ikatan Hari Besar Nasional di Kabupaten -
sosial dikalangan Cilacap
masyarakat
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 (Renstra

Setda) Tahun

301.33.7

Peningkatan kesadaran

.Tersel.e.ngga.ranya kegiatan Petingataﬁ

masyarakat akan nilai- Hari Jadi ke 163 Kab Cilacap dan
nilai luhur budaya bangsa | Peringatan HUT RI ke-74 Tahun 2019
401.33.8 Peringaten Hari-hari Terselenggaranya Peringatan Hari 20 Kegiatan 5 Kegiatan | 5 Kegiatan 100
Besar Keagamaan Besar Keagamaan Maulud Nabi,
Tahun Baru Hijriyah, Nuzulul Quran,
Isra Miraj dan Pengajian Akbar
401.33.9 Penyelenggaraan Ibadah Terselenggaranya BPIH TPHD/TKHD, 16 Kegiatan 4 Kegiatan | 4 Kegiatan 100
Haji Pelepasan Haji, Transportasi Haji dan
Silaturahmi Haji
401.33.10 Pengiriman Peserta Pekan | Terselenggaranya Pekan Olahraga 4 Kegiatan 1 Kegiatan | 1 Kegiatan 100

Olahraga dan Seni Antar
Perbatasan

antar Perbatasan
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401.33.11 Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan 48 bulan - - 12 bulan 12 bulan 100
koordinasi peninglkatan Koordinasi Bidang Kesejahteraan - -
bidang kesejahteraan Rakyat
rakyat

401.33.12 Pengiriman dan fasilitasi | Terlaksananya pengiriman calon 20 KK - - S KK 5 KK 100
perpindahan serta transmigran ke wilayah fransmigrasi - -
penempatan transmigran

Eoe = 7 T, ;‘:ﬁ TP = 3 =) ETH ;%
: r'

:
; : =
401.34.1 Survey dan pemetaan Teridentifikasinya nama rupabumi di 90%, 4 dok ' - - 75%, 1 dok 75%, 1 100
wilayah Kabupaten Cilacap - - dok
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401.34.2 Pm&apm dan f_-en-egaé'ar; Tertatanya Batas Wilaya;H 12 kec
batas wilayeh
401,34.3 Fasilitasi pembentukan Terfasilitasinya pembentukan 4 kec 1 kec 1 ke 100
kecamatan baru kecamatan baru
401.34.7 Rapat koordinasi pejabat Terselenggaranya pembinaan aparat 87 kec 15 kec 15 kee 100
pemerintah daerah pemerintah daerah di kecamatan
401.34.8 Monitoring, evaluasi, Terlaksananya Rapat Koordinasi 24 keg 6 keg 6 keg 100
pengendalian dan Lembaga Perangkat Daerah
pelaporan
401.34.9 Monitoring, evaluasi dan Terlaksananya fasilitasi, monitoring 2 keg 1 keg 1 keg 100
pelaporan dan pelaporan penyelenggaraan
Pemilihan Umum
401.34.10 Fasilitasi Pelaksanaan Terfasilitasinya pelaksanaan 96 kec 24 kec 24 kec 100
PATEN pelayvanan administrasi terpadu
kecamatan
401.34.11 Kordinasi penyusunan Tersusunnya LKPJ, LPPD dan EKPPD 12 dok 3 dok 3 dok 100
Laporan Kinerja Tahun 2018
Pemerintah Daerah
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401.34.13

Fasilitasi/ Pembentukan
kerjasama antar daerah
dalam penyediaan
pelayanan publik

Terfasilitasinya kerjasama daerah dan
terselenggaranya rakor kerja sama
daerah

45!

unggulan daerah

Unggulan Daerah

"401.35.1 Fasilitasi Tim Terlaksananya seminar dan capaci 8 keg keg 100
Pengendalian Inflasi building Tim Pengendali Inflasi Daerah -
Daerah (TFID) Kabupaten Cilacap
401.35.2 Pengembangan potensi Terselenggaranya Pameran Potensi 4 keg 1 keg 1 keg 100
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401.35.3

Fasilitasi Pasar Murah

Terselenggaranya kegiatan pasar

penanaman modal

Potensi dan kelayekan Penanamana
Modal Daerah kepada seluruh BUMD
Kabupaten Cilacap.

murah yang diikuti oleh instansi -
pemerintah, BUMN, BUMD dan
perusahaan swasta di Kabupaten
Cilacap
401.35.4 Pengawasan Peredaran Terbina dan terawasinya penyaluran 48 bin 12 bin 12 bin 100
Barang dan Jasa di peredaran pupuk, pestisida dan -
Bidang Pupuk, Pestisida barang pokok penting lainnya di
dan LPG Bersubsidi Wilayah Kabupaten Cilacap.
401.35.5 Kajian Kebijakan Tersusunnya kajian tentang Analisis 7 dok 4 dok 4 dok 100
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'l‘argat dan Reul.imsi Kis 'e:ja
| Program dan Keluaran Kegiatan
| SKPD Tahun 2018 [t 2)

s Ta.rﬁ_'of, 3

Realisasi | R

401.35.6

Monitoring, c.valuasi .dan

Terpantau dan terb ina.nyé. Badan

ekonomi lokal

Keuengan Mikro (LKM), Badan Kredit
Desa (BKD}

24 BUMD
pelaporan Kinerja BUMD Usaha Milik Daerah Pemerintah -
Kabupaten Cilacap serta
terlaksananya Fit and Propertest
Direksi Badan Usaha Milik Daerah
yang habis masa jabatannya
401.35.7 Pembinaan dan Terlaksanannya Koordinasi bidang 48 keg - 12 keg 12 keg 100
Koordinasi Peningkatan ekonomi -
Bidang Ekonomi
401.35.8 Sosialisasi dukungan Terlaksananya pemberian informasi B keg - 2 keg 2 keg 100
informasi penyediaan akses permodalan melalui program -
permodalan KUR
401.35.9 Pengembangan kebijakan | Terleksananya pembinaan lembaga 76 BKD / E 19 BKD / 19 BKD / 100
dan program peningkatan | ekonomi di masyarakat, Lembaga LKM - LKM LKM
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301.35.10

Monitoring, evaluasi dan
pelaporan DBHCHT

Terlaksananya monitoring dan
pelaporan pelaksanaan kegiatan
pemberantasan barang kena cukai
ilegal di Kabupaten Cilacap

instalasi listrik/
penerangan bangunan
kentor

bangunan kantor

Terbayamya Pr.en:;i Asuramn 56 keﬁda}aa.n G 14 14 100
barang milik daerah Kendaraan roda empat milik Pemda - kendaraan | kendaraan
Kabupaten Cilacap
401.36.2 Penyediaan jasa Terbayernya belanja jasa administrasi 48 bin 12 bln 12 bin 100
administrasi keuangan keuangan -
401.36.3 Penyediaan komponen Terlaksananya instalasi listrik 4 paket 1 paket 1 paket 100
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: Indikatormneria ogram |
(outcome) / Koglatan (output)

| se

301.36.4

?engehdaltéh

."I.‘e'.medianya Laporan Resalisasi Belanja

Administrasi Keuangan masing-masing bagian sebagai -
Daerah (SKPD Setda) pengendali kegiatan

401.36.5 Pengadaan perlengkapan | Tercukupinya Perlengkapan Gedung 16 paket 4 paket 4 paket 100
gedung kantor Kantor -

401.36.6 Pengadaan Lambang Tercukupnya Sarana Prasaran 4 jenis 2 jenis 2 jenis 100
Negara (Bendera dan Lios) | Aparatur -

401.36.7 Pengadaan peralatan Terlaksananya Pengadaan Sarana dan 8 paket 2 paket 2 paket 100
gedung kantor Prasarana Aparatur -

401.36.8 Pemeliharaan rutin/ Terlaksananya Pemeliharaan Gedung 48 bln 12 bln 12 bin 100
berkala gedung kantor Kantor -

401.36.9 Pemeliharaan ratin/ Terlaksananya Pemeliharaan 48 bln 12 bln 12 bin 100

berkala peralatan gedung
kantor

Peralatan Gedung Kantor
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7073610 | Rehabilitasi sedang/ berat | Terlaksananya rchabilitasi Rehabilitasi 3 paket | 3 paket 100
gedung kantor Sedang/Berat Gedung Kantor di -
lingkungan Setda Kabupaten Cilacap
401.36.11 Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan 48 bin 12 bin 12 bln 100
koordinasi peningkatan koordinasi Bidang Keuangan dan Aset B
bidang keuangan dan aset
401.36.12 Penyusunan Laporan Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir 8 keg 2 keg 2 keg 100
Keuangan Akhir Tahun Tahun dan Bintek Penyusunan -
Setda Laporan Keuangan Akhir Tehun SKPD
Setda
401.36.13 Pembinaan Pengurus Terlaksananya Pembinaan Pengurus 12 keg 3 keg 3 keg 100
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah -
401.36.14 Monitoring, Evaluasi dan | Tersedianya Laporan Realisasi Belanja 48 bin 12 bln 12 bln 100

Pelaporan Keuangan
Bulanan Setda

masing-masing bagian sebagai
pengendali kegiatan
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Urusan,fBidan; Urusan -

"'I"ar'get 2

‘hrget dan Rﬂlﬁsul I{innrja

1 BKPD Tahun 2018 (tshun Ialu;‘n 2}

401.36.15

éimbﬁlgan Teknis

Pengelola Keuangan

Tcﬂaksananya. Bimtck.Psngclola
Administrasi Kenangan

401.37.1

_Pembmaa,n dan

; Terse dianya l.aya.na_n informasi berita

. 4i:a.i1un

1 tahun

1 tahun

100

Koordinasi peningkatan
Bidang Kehumasan

koordinasi bidang kehumasan

Pengembangan Jaringan Pemkab melalui website Humas -
Komunikasi dan
Informasi
401.37.3 Pengadaan Alat Studio Tersedianya alat dokumentasi 4 set - - 1 set 1 set 100
dan Komunikasi <
401.37.4 Pembinaan Keprotokolan Terlaksananya Rakor Keprotokolan 4 keg - - 1 keg 1 keg 100
401.37.6 Bimbingan Teknis Terlaksananya Bimtek Keprotokolan 200 orang - - 50 orang 50 crang 100
Keprotokolan -
401.37.9 Pembinaan dan Terleksananya pembinaan dan 48 bin - - 12 bin 12 bln 100
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| Urusan/Bidang Urusan | ol

401.37.10

Pelayana.ﬁ penerima tamu

] Tersusunriya naskah sambutan

tenaga keamanan dan
penerima tamu Bupati

tenage keamanan dan penerima tamu
bupati

Bupati/Wabup dan Bupati, Wabup dan Sekda
penyusunan naskah
sambutan

401.37.11 Penyebarluasan informasi | Tercetaknya buku kumpulan 3.800 buku 950 buku 950 buku 100
pembangunan daerah sambutan Bupati Cilacap

401.37.12 Penyebarluasan informasi | Terpublikasinya kegiatan 86 keg 12 keg 12 keg 100
penyelenggaraan penyelenggaraan Pemerintah Daerah
pemerintahan daerah

401.37.13 Penyebarluasan informasi | Tersedianya bahan-bahan publikasi 8 jenis 2 jenis 2 jenis 100
dan publikasi kegiatan indoor berupa baliho dan spanduk
hari besar dan nasional -
lainnya

401.37.17 Fasilitasi Kunjungan Terleksananya pengamanan 48 keg 12 keg 12 keg 100
Kerja tamu Gubernur/ kunjungan kerja tamu Gubernur/
Presiden/ Pusat Presiden,/ Pusat

401.37.18 Peningkatan kapasitas Terlaksananya peningkatan kapasitas 4 tahun 1 tahun 1 tahun 100
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Setda Kabupaten Cilacap

Pada hakekatnya pelaksanaan berbagai program dan kegiatan yang
ada di Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap setiap tahun adalah untuk
mendukung peningkatan pelayanan Setda baik dalam lingkup internal
(SKPD) maupun cksternal (masyarakat dan pihak-pihak terkait).
Berdasarkan evaluasi hasil capaian kinerja pelayanan sesuai rencana
strategis (Renstra) Setda Kabupaten Cilacap, dapat dikemukakan
gambaran pencapaian kinerja pelayanan Setda sebagaimana dapat dilihat
dalam tabel Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah (tabel
2.2) sebagai berikut :



TABEL 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah

Kabupaten Cilacap

SPRE/ IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi

No. Indikator Standar lljl’— Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tabhun | Tahun Tahun | Tahun | Tahumn | Tahun | Tahun
Nasional | 6/'08] | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | - 8 2020 | 2021 | 2022

1 Ketersediaan administrasi . lé 12 .12 12
perkantoran setiap bulan
2 | Persentase ketersediaan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

sarana dan prasarana sesuai
kebutuhan

3 | Persentase tingkat displin 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
pegawai yang sesuai

ketentuan
4 | Persentase pegawai Setda 7,00 13,00 15,00 15,00 20,00 20,00 7,00 13,00 15,00 15,00 20,00 20,00

yang mengikuti
diklat/bimtek/ seminar dan
sejenisnya

5 | Persentase kegiatan Renja 95 100 100 100 100 100 95 100 100 100 100 100
yang sesuai dengan Renstra

6 | Persentase kebutuhan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Kepala Daerah yang
terlayani sesuai standar

7 | Persentase kinerja SKPD di 99,2 100 100 100 100 100 99,2 100 100 100 100 100

bidang pembangunan sesuai

dengan target fisik yang
direncanakan

8 | Persentase produk hukum 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
vang dipublikasikan
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No.

Indikator

SPM/
Standar
Nasional

(PP-
6/'08)

Target Renstra SKPD

Realisasi Capaian

Proyeksi

2017

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2017

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Persentase ketersediaan
koordinasi bidang hukum
sesuai kebutuhan

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

10

Persentase penyerapan
APBD

90,36

85,00

85,00

85,00

85,00

85,00

90,36

85,00

85,00

85,00

85,00

85,00

11

Persentase OPD memiliki
RKA dan DPA sesuai dengan
dokumen RKPD dan APBD

100

100

100

100

85

85

100

100

100

100

85

85

12

Persentase realisasi
penyaluran hibah
infrastruktur terhadap
rekomendasi

68

85

85

85

92

100

68

85

85

92

100

13

Persentase Perangkat Daerah
dan unit pelayanan publik
yang memiliki standar
pelayanan, standar
operasional prosedur dan
inovasi pelayanan publik

36

58

73

82

90

100

36

58

73

82

90

100

14

Persentase perangkat
daerah/ unit kerja yang
telah menetapkan jabatan
ASN sesuai ANJAB, ABK,
EVJAB dan standar
kompetensi jabatan

50

60

70

80

95

100

S0

60

70

80

95

100

15

Persentase Perangkat Daerah
dan unit pelayanan publik
yang melaksanakan SKM

55

65

75

85

100

100

55

65

75

85

100

100
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No.

Indikator

SPM/
Standar
Nasional

(PP-
6/'08)

Target Renstra SKPD

Realisasi Capaian

Proyeksi

Tahun
2017

Tahun
2018

Tahun | Tahun | Tahun
2019 2020 2021

Tahun
2022

Tahun
2017

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

16

Persentase ketersediaan
koordinasi bidang organisasi
sesuai kebutuhan

100

100

100 100 60

62,5

100

100

100

100

60

62,5

17

Persentase perangkat daecrah
yang melaporkan capaian
kinerja tepat waktu

42

S0

55 57,5 100

100

42

50

55

57,5

100

100

18

Persentase indikator kinerja
program pada roadmap
reformasi birokrasi yang
tercapai

100

100

100 100 9.4

9.4

100

100

100

100

9,4

9,4

19

Persentase perangkat daerah
dengan SOTK yang sesuai
peraturan perundangan-
undangan yang berlaku

100

100

100 100 80

80

100

100

100

100

80

80

20

Persentase ketersediaan
koordinasi bidang Kesra
sesuai kebutuhan

100

100

100 100 5

100

100

100

100

21

Persentase perolehan
prestasi bidang Kesra

6,25

9,4

9,4 9,4 30

62,5

6,25

94

9,4

9,4

50

62,5

22

Persentase proposal hibah
sosial dan keagamaan yang
ditindaklanjuti

80

80

80 80 100

100

80

80

80

80

100

100

23

Jumlah naskah kerjasama
yang diterbitkan

21

4,81

4,95

21

4,81

4,95

24

Persentase tertib
administrasi kewilayahan
yang sesuai dengan
ketentuan

nj/a

12,5

25 37,5 100

100

n/a

12,5

25

37,5

100

100

Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat Daerah Kab. Cilacap Tahun 2020

62




SPM/ IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar [F:P" Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahum | Tahan | Tahun | Tahun
Nasional | 6/'08) | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
25 | Persentase ketersediaan 100 100 100 100 85 85 100 100 100 100 85 85
koordinasi bidang
pemerintahan sesuai
kebutuhan
26 | Persentase Kontribusi BUMD 4.48 5 5] 5 100 100 4 5 5 5 100 100
terhadap PAD
27 | Persentase ketersediaan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
koordinasi bidang
Perekonomian sesuai
kebutuhan
28 | Persentase pengadaan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
barang dan jasa yang
melalui Unit Layanan
Pengadaan
29 | Persentase ketersediaan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
koordinasi bidang
pengadaan barang dan jasa
sesuai kebutuhan
30 | Persentase penyerapan 88 85 85 85 100 100 88 85 85 85 100 100
anggaran Setda
31 | Persentase aset Setda dalam 99,7 100 100 100 2,8 2,9 997 100 100 100 2,8 2,9
kondisi baik (tingei) | (tingei) (tinggi) | (tinggi)
32 | Persentase naskah 100 100 100 100 95 a5 100 100 100 100 95 95
kehumasan yang diterbitkan
33 | Persentase pelayanan 100 100 100 100 71 73 100 100 100 100 71 73
pejabat sesuai kebutuhan
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SPM/ IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator Standar t!I'P'_ Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahan | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
Nasional | 6/'08) | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
34 | Nilai EKPPD 2.6 2,6 2,6 2.9 81,00 82,00 2,5 2,6 2,6 2,7 81,00 82,00
(tinggi) | (tinggi) | (tinggi) | (tinggi) (tinggi) (tinggi) | (tinggi) | (tinggi)

35 | Tingkat keselarasan nj/a_| 90,00 | 90,00 | 95,00 | 95,00 | 95,00 nja 90 90,00 | 95,00 | 95,00 | 95,00

kebijakan daerah dengan

peraturan perundangan-

undangan
36 | Nilai AKIP Setda 52,00 55,00 57,00 60,00 62,00 65,00 o 55 57,00 60,00 62,00 65,00
37 | Nilai rata-rata SKM Setda 78,49 78,00 79,00 80,00 81,00 82,00 78,49 78 79,00 80,00 81,00 82,00
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Setda Kabupaten
Cilacap

Isu strategis merupakan rangkuman atas berbagai permasalahan
yang telah diidentifikasi dari seluruh fungsi dan wurusan yang
dilaksanakan oleh Sekretariat Daerah melalui unit-unit kerja (Bagian).
Isu strategis juga merangkum berbagai potensi yang secara strategis
potensial untuk menjadi pokok-pokok strategi pembangunan selama 5
(lima) tahun ke depan dalam rangka perwujudan visi dan misi Sekretariat
Daerah. Permasalahan dan potensi tersebut dapat berupa faktor yang
berasal dari dalam lingkungan Sekretariat Daerah (internal) maupun
faktor yang berasal dari luar (eksternal).

Berdasarkan dokumen Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJP) Kabupaten Cilacap Tahun 2005 - 2025 (Perda No. 23
Tahun 2008), permasalahan pokok yang menjadi isu strategis yang
dihadapi oleh Kabupaten Cilacap antara lain meliputi :

Tingginya angka kemiskinan.

Belum pulihnya kondisi perekonomian masyarakat.
Profesionalisme Aparatur belum sesuai kompetensinya.
Belum optimalnya pemanfaatan potensi sumber daya alam.

Kondisi prasarana infrastruktur yang belum memadai.

g B 0

Menurunnya kualitas dan daya dukung lingkungan yang

menyebabkan rawan bencana.

7. Lambannya upaya penegakan hukum.

Permasalahan/tantangan tersebut di atas, sejalan dengan isu strategis
dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Cilacap Tahun 2017-2022, yang meliputi 9 (sembilan)
permasalahan pokok yaitu :

1. Belum optimalnya kualitas Sumber Daya Manusia (Rendahnya rata-
rata lama sekolah, tingginya kasus kekerasan perempuan dan anak,
rendahnya derajat kesehatan masyarakat dan pengendalian
penduduk). Hal ini dapat dilihat dari masih ditemukannya kasus
kematian ibu dan bayi, gizi stunting, HIV AIDS, TB, dan kualitas

sarana prasarana kesehatan dasar dan lanjutan,



Tingginya kasus kekerasan gender disebabkan oleh masih kurangnya
pendapatan perempuan, rata-rata sekolah pada perempuan yang
masih relatif kurang.

Pengendalian penduduk masih menjadi permasalahan dilihat dari

tingginya unmetneed, kesertaan KB aktif pada metode MKJP.

2. Belum optimalnya tata kelola pemerintahan yang bersih, transparan,
kolaboratif, demokratis, efisien, efektif dan akuntabel. Hal ini dapat
dilihat belum optimalnya nilai akuntabilitas, masih ditemukan ASN
yang tidak disiplin, masih terjadinya temuan inspektorat dalam
pelakasanaan pembangunan.

3. Belum optimalnya pengembangan perekonomian dan inovasi daerah.
Masih terjadinya usaha mikro yang belum dibina, koperasi tidak sehat
masih tinggi, belum optimalnya pengelolaan inovasi pada ekonomi
kreatif.

4. Masih tingginya angka Kemiskinan dan Pengangguran, terutama
terkait dengan :

1) Masih tingginya angka pengangguran dan kesesuaian ketrampilan
pencari kerja (Pencaker) tidak sesuai dengan lowongan pekerjaan
yang tersedia dalam bidang industri.

1) Angka kemiskinan Kabupaten Cilacap tahun 2016 masih lebih
besar daripada rata-rata kemiskinan di Provinsi Jawa Tengah;

5. Belum optimalnya kapasitas fiskal dalam pembangunan daerah.
Kabupaten Cilacap berdasarkan struktur Pendapatan dapat dilihat
bahwa kemampuan keuangan masih bergantung pada dana
perimbangan (DAU dan DAK).

6. Masih ditemukannya kasus penyakit masyarakat. Angka kriminilitas
masih ditemukan, kasus pencurian, penggunaan minuman keras dan
narkoba.

7. Belum optimalnya kualitas dan ketersediaan infrastruktur wilayah
(jalan, jembatan, sumberdaya air, transportasi, perumahan
pemukiman dan ruang terbuka hijau.

8. Belum optimalnya pengelolaan lingkungan hidup dan sumberdaya
alam. Masih ditemukannya pencemaran air, udara, dan lahan kritis.
Belum optimalnya partisipasi masyarakat dalam = pengelolaan

sampah dengn Metode 3 R (reduse, reuse, dan recycle )
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2.4,

9. Belum optimalnya pengelolaan pembangunan berbasis kebencanaan.
Kabupaten Cilacap memiliki bencana yang cukup lengkap, sampai
dengan tahun 2016 telah disusun rencana penanggulangan bencana
dan mitigasi bencana (masih ditemukannya bangunan bangunan di
daerah rawan bencana).

Sedangkan isu strategis yang dihadapi Sekretariat Daerah tahun 2017-

2022 antara lain :

1. Belum optimalnya kualitas kebijakan daerah

2. Belum optimalnya kinerja pelaksanaan kebijakan daerah

3. Belum optimalnya kinerja pelayanan Setda

Berdasarkan isu-isu strategis sebagaimana telah diuraikan di atas,
maka penyusunan Rencana Kerja Tahun 2020 diarahkan untuk
bersinergi dalam mengatasi permasalahan pokok yang ada guna

mendukung terwujudnya visi — misi Kabupaten Cilacap.

Review Terhadap RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Cilacap
Tahun 2020 merupakan penjabaran dari RPJMD Kabupetan Cilacap
Tahun 2017-2022 sebagaimana ditetapkan dalam Perda Nomor 150
Tahun 2018. Terkait dengan hal tersebut, maka RKPD Tahun 2020
menjadi pedoman bagi seluruh SKPD di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cilacap dalam menyusun Rencana Kerja (RENJA) Tahun
2020.

Berpijak dari kondisi tersebut, maka dalam penyusunan Rencana
Kerja Setda Kabupaten Cilacap Tahun 2020 perlu konsistensi agar
seluruh program dan kegiatan yang direncanakan dapat selaras dan
sinergis dengan program dan kegiatan dalam RKPD Tahun 2020. Hal
tersebut tidak terlepas dari upaya untuk membangun sistem
perencanaan pembangunan daerah yang terintegrasi, selaras, terpadu
dan  berkesinambungan antar seluruh dokumen perencanaan
pembangunan daerah mulai dari RPJPD, RPJMD/Renstra SKPD dan
RKPD/ Renja SKPD setiap tahunnya.
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Secara lengkap hasil review terhadap RKPD dapat dilihat pada
tabel 2.3 sebagai berikut :
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Tabel 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2020
Kabupaten Cilacap

Catatan Ponting
i 2 i e i g i ki pe] it : B R

Penyediaan Jasa Surat Kabupaten Tersedianya Perangko, 50.000.000 | Penyediaan Jasa Surat Tersedianya Perangko, Meterai 44.,000.000 Bagian Umum
Menyurat Cilacap Meterai dan Benda Pos bulan Menyurat dan Benda Pos Lainnya

Lainnya
Penyediaan Jasa Kabupaten | Terbayamya tagihan, 12,00 1.500,000,000 | Penyediaan Jasa Kabupaten | Terbayarnya tagihan, telepon, 12.00 1.500.000.000 Bagian Unum
Komunikasi, Sumber Daya Cilacap telepon, listrile, air, surat bulan Komunikasi, Sumber Daya Cilacap listrik, afr, surat kabar & bulan
Air dan Listrik kabar & majalah Air dan Listrik magjalah
Penyeciaan Alat Tulis Kabupaten Tersedianya Alat Tulis 12.00 140.000.000 | Penyediaan Alat Tulis Kabupaien Tersedianya Alat Tulis Kantor 12.00 127.877.000 Bagian Umum
Kantor Cilacap Kanter bulan Kantor Cilacap bulan
Penyediaan Barang Cetakan Kabupaten Tersedianya barang 12.00 300.000.000 | Penyediaan Barang Cetakan Kabupaten Tersedianya barang cetakan 12.00 270.000.000 Bagian Umum
dan Penggandaan Cilacap cetakan dan penggandaan bulan dan Penggandaan Cilacap dan penggandaan bulan
Penryectiaan Peralatan dan Kabupaten Tersedianya peralatan dan 12.00 1.800.000.000 | Penyediaan Peralatan dan Kabupaten Tersedianya peralatan dan 12.00 1.700.000.000 Bagian Umum
Perlengkapan Kantar Cilacap perlengkapan kantor bulan Perlengkapan Kantor Cilacep perlengkapan kantor bulan
Penyediaan Makanan dan Kabupaten | Tersedianya makanan 12.00 2.300.,000.000 | Penyediaan Makanan dan Kabupaten | Tersedianya makanan 12.00 2.074.817.000 Bagian Umum
Minuman Cilacap minuman harian, rapat, bulan Minuman Cilacap mipuman barian, rapat, temu bulan

tamu dan akomodasi tamu dan akomodasi tamu
Rapat-Rapat Koordinasi dan Kabupaten | Terlaksananya Rapat- 12.00 4.250,000.000 | Rapat-Rapat Koordinasi dan | Kabupatern | Terlaksanamya Rapat-Rapat 12.00 3.359.606.000 Bagian Umum
Komnsultasi e Luar Daerah Cilacap Rapat Koordinasi dan bulan Konsultasi Ke Luar Daerah Cilacap Koordinasi dan Konsultasi ke bulan.

Konsultasi ke Luar Daerah Luar Daerah

sesuai kebutuhan
Pemeliharann Rutin/Berkala Terpeliharanys kendaraan 2.000.000,000 | Pemeliharaan ' Terpelibaranya kendarasn | ~ 919.709.100 | Bagian Umum
Kendaraan dinas / operasional bulan Rutin/Berkala Kendaraan Cilacap dinas / operasional
Dinas /Operasional Dinas/Operasional
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Pengadaan Pakaian Khusus | Kabupaten | Tersedianya pakaian 925.00 150.000.000 | Pengadaan Pakaian Khusus | Kabupaten | Tersedianya pakaian 340 stel 176.000.000 | Bagian Umum
Hari-Hari Tertentu Cilacap lurik/batik Setda stel Hari-Hari Tertenta Cilacap lurik/batik Setda
Up Dating Data Siropeg dan Kabupaten Terlaksananya rakor 20.00 org, 22.000.000 | Up Dating Data Simpeg dan Kzbupaten Terlaksananya rakor Updating 20,00 0 Bagian Umum
Absensi Pegawai Setda Cilacap Updating data simpeg dan 2 keg Absensi Pegawai Setda Cilacap data simpeg dan absensi org, 2

absensi pegawal Setda pegawai Setda keg

55.000.000 | Pendidikan dan Pelatiban Kabupaten | Terkirimnya peserta diklat 1000 | 98,000,000 | Bagian Umuzm

li’imdid.ika;n dan Pelatihan Kabupaten | Terkirimnya peserta dillat

Formal Cilacap teknis fungsional/ orang Formal Cilacap telenis fungsional / bimtek/ orang
bimtek/ workshop/ workshop/ seminar
seminar
Pembinaan Olahraga di Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan 12.00 100.000.000 | Pembinaan Olahraga di Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan 12.00 100.000.000 Bagian Umum
Lingkungan Setda Kab Cilacap Olahraga di Lingkungan bulan Lingkungan Setda Kab Cilacap Olahraga di Lingkungan Setda bulan
Cilacap Setda Kab Cilacap Cilacap Kab Cilacap
Program Perencanean dan | Kabupaeten | Terpenuhinya Dokumen - | 100.00% | 90.000.000 hinya Dokumen® | 100.00% .~ 55.000.000 | =
pelaporan kinerja Cilacap | Peren e ] (B i i i Pembangupan e SRS
Penyusunan Renja “Kabupaten | Tersusunnya Renja Setda 2.00 20.000.000 Tersusunnya Renja Setda 2.00 15,000,000 Bagian
Perangkat Daerah Cilacap tahun 2021 dan Renja dolumen Tahun 2021 Dan Renja Setda dokumen Administrasi
Setda Perubahan tahun Perubahan Tahun 2020 Pembangunan
2020
Evahluasi Renstra Perangkat Kabupaten Terlaksananya evaluasi 1.00 50.000.000 | Penyusunan Renja dan Kabupaten Tersusunnya Dokumen 1.00 25.000.000 Bagian
Daerah Cilacap Renstra Setda kegiatan Renstra Cilacap Evaluasi Renstra Setda dokumen Administrasi
Pembangunan
Evaluasi, Monitoring Kabupaten Terlaksananya Evaluasi, 1.00 20.000.000 | Evaluasi, Monitoring Kabupaten Tersusunnys Dokumen 1.00 15,000.000 Bagian
Kegiatan dan Pelaporan Cilacap Monitoring Kegiatan dan keglatan Kegiatan dan Pelaporan Cilacap Evaluasi Monitoring Kegiatan dokumen Administrasi
SAKIP Pelaporan SAKIP Setda SAKIP Dan Pelaporan SAKIP Setda Pembangunan

10000% |
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Pelayanan Administrasi Kabupaten | Terpenuhinya kebutuwhan 12.00 2.200.000.000 | Pelayanaen Administrasi Kabupaten Terpenuhinya ketbutuhan 12.00 2.000.000.000 Bagian Umum
Kepala Daerah Cilacap kepala dacrah yang sesuai bulan Kepala Daerah Cilacap kepala daerah yang sesuai bulan

standar standar
Pelayanan Administrasi Kabupaten | Terpenuhinya kebutuhan 12.00 1.650.000.000 | Pelayanan Administrasi Kabupaten | Terpenuhinya kebutuhan walkil 12.00 1.500.0¢$0.000 Bagiare Umum
Wakil Kepala Daerah Cilacap wakil kepala daerah yang bulan Wakil Kepala Dacrah Cilacap kepala daerah yamg sesuai bulan

sesuai standar standar
Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten Terlaksananya pembinaan 12.00 60.000.000 | Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten Teriaksananya pembinaan dan 12.00 80.000.000 Bagian
Peningkatan Bidang Cilacap dan koordinasi perangkat kegiatan Peningkatan Bidang Cilacap koordinasi perangkat dacrah di | kegiatan Administrasi
Pembangunan daerah di bidang Pembangunan bidang Pembangunan Pembangunan

Pembangunan
Penyusunan Telashan Kabupaten | Tersusunnya Telaahan 9.00 360.000.000 | Penyusunan Telaahan Kabupaten Tersusunnya Telaahan 9.00 300.000.000 Bagian Umum
Kebijakan Bupati Oleh Staf Cilacap Kebijakan Bupati dalam telaghan Kebijakan Bupati Oleh Staf Cilacap Kebijakan Bupati dalam telaahan
Ahli hentuk Kajian Bidang Ahli bentuk Kajian Bidang

Pemerintahan, Hukum Pemerintahan, Hukum dan

dan Politik, Bidang Politik, Bidang Ekonomi,

Ekonomi, Keuangan dan Keuangan dan Pembangunan,

Pembangunan, Bidang Bidang Kemasyarakalan dan

Kemasyarakatan dan Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia

Persentase produk hukum

Koordinasi Kerjasama

Kabuiﬁaten

Koordinasi Kerjasama Kabupaten | Terlaksananya koordinasi 6.00 25.000.000 Terlaksananya Bimbingan 268 120.000.000
Permasalahan Peraturan Cilacap dan konsultasi dalam kegiatan Permasalehan Peraturan Cilacap Teknis Pembentukan Produk orang
Perundang-Undangan rangka penyusunan Perundang-Undangan Hukum Tingkat Desa
perda.
Fasilitasi Sosialisasi Kabupaten | Terlaksananys lomba 15.00 330.000.000 | Fasilitasi Sosialisasi Kabupaten | Terlaksananya lomba 1.600 334.900.000 Bagian Hukum
Peraturan Perundang- Cilacap kadarkum, penyuluhan kegiatan Peraturan Perundang- Cilacap kadarkum, penyuluhan orang

Undangan

hukum, dan sostalisasi
perda

Undangan

hukum, dan sosializsasi perda
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aj Kabupaten | Terlaksanenya 46,00 kali 115.000.000 | Kajian Peraturan Kabupaten | Terlaksananya harmonisasi 46.00 Bagian Hukum
Perundang-Undangan Cilacap harmonisasi dan Perundang-Undangan Cilacap dan sinkronisasi produk- kali
Daerah Terhadap Peraturan sinkronisasi produk- Dacrah Terhadap Perataran produk hukum daerah
Perundang-Undangan Baru, produk hukum daerah Perundang-Undangan Baru,
Lebih Tinggi dan Kesesuaian Lebih Tinggi dan
Antar Peraturen Perundang- Kesesuaian Antar Peraturan
Undangan Daerah Terhadap Perundang-Undangan
Peraturan Perundang- Daerah Terhadap Peraturan
Undangan Perundang-Undangan
Publikasi Peraturan Kabupaten | Tercetaknya Himpunan 1250.00 95.000.000 | Publikasi Peraturan Kabupaten | Tercetaknya Himpunan 1.300 90.000.000 Bagian Hukum
Perundang-Undangan Cilacap Lembaran Daerah, buku Perundang-Undangan Cilacap Lembaran Daerah, Himpunan buku
Himpunan Berita Daerah Berita Daerah den Himpunan
dan Himpunan Peraturan Peraturan Pusat
Pusat
Public Hearing Kabupaten | Terlaksananya Kegiatan B8.00 128.700.000 | Public Hearing Kabupaten Terlaksananya Kegiatan Pullic B.00 63.100.000 Bagian Hukum
Raperda/Raperbup Cilacap Public Hearing kegiatan RaperdafRaperbup Cilacap Hearing keglatan
Rapat koordinasi hukum Kabupaten Terlaksananya rakor 12.00 140.000,000 | Rapat keordinasi hukum Kabupaten Terlaksananya rakor hulkum, 12.00 124.400.000 Bagian Hukum
Cilacap hukum, penilaian kegiatan Cilacap penilaian Kab/Keta peduli kegiatan
Kab/Kota peduli HAM & HAM & desiminasi
desiminasi
Penanganan Sengketa Kabupaten | Fasilitasi Penyelesaian 20.00 245.000.000 | Penanganan Sengketa Kabupaten | Fasilitasi Penyelesaian 24,00 200.000.000 Bagian Hukum
Hukum Cilacap Sengketa Hukum dan peckara Hukum Cilacap Sengketa Hukum dan perkara
pemberian bantuan pemberian bantuan
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Penyusunan perumusan Kabupaten | Terlaksana Workshop 20.0 110,000.000 | Penyusunan perumusan Kabupaten | Terlaksana Workshop 100.000.00
Standar Kompetensi Cilacap Penyusunan Standar QFD, 20 Standar Kompetensi Cilacap Penyusunan Standar OFD, 20
Kompetensi Jabatan serta | Dokumen Kompetensi Jabatan seria Dokume
tersusunnya Dokumen Perumusa tersusunnya Dokumen n
Perumusan Standar n SKJ Perumusan. Standar Perumus
Kompetensi Jabatan Kompetensi Jabatan Perangkat an SKJ
Perangkat Daerah di Daerah di Linglkungan
Lingkungan Pemerintah Pemerintah Kabupaten Cilacap
Kabupaten Cilacap
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Pemutakhiran Data Analisi

Pemutakhiran Data Analisis Kabupaten | Terlaksananya Evaluasi 15.00 100.000.000 Kabupaten | Terlaksananya Evaluasi dan 100.000.000 Bagian
Jabatan Cilacap dan Pemutakhiran Data dolumen Jabaten Cilacap Pemutakhiran Data Analisis dolaumen Organisasi
Analisis Jabatan, Analisis Jabatan, Analisis Beban Kerja
Beban Kerja dan dan Nomenklatur Jabatan
Nomenklatur Jabatan pada Perangkat Daerah di
pada Perangkat Dacrah di Lingkungan Pemerintah
Linglungan Pemerintah Kabupaten Cilacap
Kahupaten Cilacap
Pengembangan partisipasi Kabupaten | Terlaksananya fasilitasi 70.00 450,000.000 | Pengembangan partisipasi Kabupaten | Terlaksananya fasilitasi 70.00 450.000.000 lan
unit penyelenggara dalam Cilacap penyusunan standar Perangkat unit penyelengeara dalam Cilacap penyusunan standar Perangka Organisast
peningkatan kualitas pelayanan, SOP, dan Daerah/ peningkatan kualitas pelayanan, SOP, dan €
pelayanan publik keikutsertaan kompetisi Unit Kerja pelayanan publik keikutsertaan kompetisi Daerah/
inovasi pelayanan publik inovasi pelayanan publik Unit
Kerja
Terlaksananya penilaian, 39.00 Terlaksananya penilaian, 39.00 Bagian
pemeringkatan kinerja PD/ unit pemetingkatan kinerja PD/ umit Organisasi
penyeleggaraan pelayanan kerja penyeleggaraan pelayanan kerja
publik setisp tahun publik setiap tahun
Terlaksannya monev 55.00 Terlaksannya monev kinerja 55.00 Bagian
kinerja penvelenggaraan PD/ unit penyelenggaraan pelayanan PD/ unit Organisasi
pelayanan publik setiap kerja publik setiap tahun kerja
tahun
Terlaksananya 8.00 Terlaksananya pendampingan 8.00 Bagian
pendampingan Perangkat pelaksanaan sertifikasi, audit Perangka Organisasi
pelaksanaan sertifikasi, Daerah/ surveilance dan audit renewal t
audit surveilance dan Unit Kerja sistem manajemen mutu 15O Daerah/
audit renewal sistem 2001:2015 pada perangkat Unit
manajemen mutu ISO daerah/ unit kerja Kerja
9001:2015 pada perangkat penyelenggara layanan publik
daerah/ unit kerja
penyelenggara layanan
publik
Penyusunan Laporan Hasil Kabupaten | Tersusunnya laporan hasil 10.00 50.000.000 | Penyusunan Laporan Hasil Kabupaten | Tersusunnya laperan hasil 10.00 50.000.000 Bagian
Survey Kepuasan Cilacap Survey Kepuasan dok, 55 Survey Kepuasan Cilacap Survey Kepuasan Masyaralat dok, 55 Organisasi
Masyaralkat (SKM) Masyarakat (SKM) OFPD Masyarakat (SKM) (SKM) Pemerintah Kabupaten OFD
Pemerintah Kabupaten Pemerintah Kabupaten Pemerintah Kebupaten Cilacap
Cilacap Cilacap Cilacap
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Penguatan Sistem Kabupaten | Terlaksananya bintek 55.00 391.500.000 | Penguatan Sistem Kabupaten Tersusunnya LKjIP dan 2 261.735.800 Bagian
Akuntabilitas Kinerja Cilacap penyusunan LESIP dan OFD/ Akuntabilitas Kinerja Cilacap Dolkumen Kinerja Pemerintah dokumen Organisasi
Instansi Pemerintah Dokkin Unit Kerja Instansi Pemerintah Kabupaten Cilacap dan
Terlaksananya rakor 4.00 Perangkat Daerah setiap tahun 55
monev pengukuran rakor, 12 Perangka
capaian kinerja dan lap t
Tersusunya laporan Daerah/
capaian kinerja bulanan Unit
OPD dan Pemkab melalui Kerja
aplikasi esakip
Terlaksananya pra 1.00 Terlaksananya Monev 12.00
evaluasi SAKIP leegiatan pengukuran capaian kinerja kegiatan
Terlaksananya 2.00 Tersusunnya laporan capaian 55
pendampingan Leegiatan kinerja melahy aplikasi e- Perangka
penyusunan LEIP 2020 SAKIP t
dan Dokkin 2021 Pemkab Daerah/
dan OPD Unit
Kerja
Tersusunnya LKjIP 2020 2.00 Terselenggaranya Bimtek 55
dan Dokkin 2021 Pemkab, | dokumen Penyusunan LEGIP dan Perangka
koreksi/verifikasi LKjIP Pemkab, Dokumen Kinerja Perangkat t
2020 dan Dokkin 2021 110 Daerah Daecral/
OPD dokumen Unit
OPD Kerja
Pengembangan Roadmap Kabupaten Terlaksananya 4.00 44,000.000 | Pengembangan Roadmap Kabupaten Tersusunnya Roadmap 1 34.000.000 Bagian
Reformasi Birokrasi Cilacap pengukuran capaian RE kegiatan Reformasi Birokrasi Cilacap Reformasi Birokrasi Dan Dolcume Organisast
Pemerintah Kabupaten melalui rakor KB Pemkab Pemerintah Kabupaten Sosialisasi n a3 OFD
Cilacap Cilacap Cilacap
Pengembangan Budaya Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan 5.00 60.000.000 | Pengembangan Budaya Kabupaten | Terlaksananya Pengembangan 1 29.000.000 Bagian
Kerja Cilacap Kelompok Budaya Kerja OFD/Unit Kerja Cilacap Budaya Kerja Pemerintah Kegiatan Organisasi
(KBK) Kerja/ Kabupaten Cilacap
Kelompok
Budaya
Kerja
Terlaksananya Rakor 1.00 55
Budaya Kerja kegiatan Perangka
t
Daerah/
Unit
Kegja
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Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten | Terlaksanenya pembinaan 12.00 100.000.000 | Pembinaan dan Keordinasi Kabupaten | Terlaksananya pembinaan 12.00 79.096.500 Bagian
peningkatan bidang Cilacap bidang organisasi, bulan peningkatan bidang Cilacap bideng organisasi, tatalaksana bulan Organisasi
organisasi tatalaksana dan kinerja organisasi dan kinerja pemda
pemda
Monitoring dan evaliasi Kabupaten | Terlaksananya Monitoring 55 110.000.000 | Monitoring dan evaluasi Kabupaten Terlaksananya Monitoring dan 53 90.000.000 Bagian
pelaksanaan bidang Cilacap dan evaluasi pelaksanaan perangkat pelaksanaan bidang Cilacap evaluasi pelaksanaan bidang perangka Organisasi
kelembagaat bidang kelembagaan daerah/ kelembagaan kelembagaan t dacrah/
unit kerja unit
kerja
Pelaksanaan evaluasi dan Kabupaten | Terlaksananya evaluasi 15 95.000.000 | Pelaksanaan evaluasi dan Kabupaten | Terlaksananys evaluasi dan 15 o Bagian
pemutakhiran data ABK Cilacap dan pemutakhiran data dolumen pemutakhiran date ABK Cilacap pemutakhiran data ABK dolumen Organisasi
3 ABK
Penyusunan dan Evaluasi Kabupaten Tersusun dan 2 50.000.000 | Penyusunan dan Evaluasi Kabupaten Tersusun Dan Terlaksananya 2 38.452.000 Bagian
Pedoman Tata Naskah Dinas Cilacap terlaksananya Evaluasi dokumen Pedoman Tata Naskah Cilacap Evaluasi Pedoman Tata dokumen Organisasi
dian Pakaian Dinas Pedoman Tata Naskah Dinas dan Pakaian Dinas Naskah Dinas Dan Tata
Dinas dan Pakaian Dinas Naskeh Dings Elektronik Di
i Lingkungan Pemerintah Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cilacap Kabupaten Cilacap
Penyusunan Pedoman Pola Kabupaten | Tersusun dan 1 50.000.000 | Penyusunan Pedoman Pola Kabupaten | Tersusun dan terlaksananya 1 40.000.000 Bagian
Hubungan Ketja Cilacap terlaksananya evaluasi dokumen Hubungan Kerja Cilacap evaluasi pola hubungan kerja dokumen Organisasi
pola hubungan kerja di di Linglungan Pemerintah
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cilacap
Kabupaten Cilacap
100.00% . | Program Peningkatan
Hua mlf?ngu

Pengelolaan Unit Layanan Kabupaten | Terlaksananya Pengadaan 12.00 2.500.000.000 | Pengelolaan Unit Layanan Kabupaten | Terlaksananya Pengadaan 55 OPD 1.881.200.000 Bagian

Pengadaan Cilacap barang/jasa secara bulan Pengadaan Cilacap barang/jasa secara elektronik Pengadaan
elektronik di lingkungan di lingkungan Pemkab Cilacap. Barang/ Jusa
Pemkab Cilacap.

Pembinaan dan Pelatihan Kabupaten | Tersertifikasinya SDM 10.00 50.000.000 | Pembinaan dan Pelatihan Kabupaten | Tersertifikasinya SDM dalam 10.00 o Bagian

Sumber Daya Manusia Cilacap dalam bideng Pengadaan orang Sumber Daya Manusia Cilacap bidang Pengadaan orang Pengadaan

Dalam Rangka Sertifikasi Barang/Jasa Dalam Rangka Sertifikasi Barang/Jasa Barang/ Jasa

Keahlian Pengadaan Keahlian Pengadaan

Barang/Jasa Barang/Jasa
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Pengelolaan Sistem Rencama Kabupaten Terlaksananya Pelatihan L0O 50,000,000 | Pengelolaan Sistem Kabupaten Terlaksananya Pelatihan Sirup 23.100.000 Bagian
Umum Pengadaan (SIRUP} Cilacap Sirup & Pengumuman tahun Rencana Umum Pengadaan Cilacap & Pengumuman Pengadaan Pengadaan
Pengadaan Barang/Jasa (SIRUP) Barang/Jasa Secara Barang/ Jusa
Secara Elektronik di Elektronik di Lingkungan
Linglkungan Pemkab Pemkab Cilacap
Cilacap
Penyusunan Buku Sistern Kabupaten | Tersusunnya perbup 100,00 30.000.000 | Penyusunan Buku Sistem Kabupaten | Tersusunnya perbup sistem 100.00 20.000.000 Eagian
Prosedur Pengadaan Cilacap sistem prosedur buku Prosedur Pengadaan Cilacap prosedur pengadaan bulku Pengadaan
Barang/Jasa pengadaan barang/jasa Barang/Jasa barang/jasa dan cetak buku Barang/ Jasa
dan cetak buka
Penyusunan E-Katalog Lokal | Kabupaten Tersusunnya E-Katalog LOO 100.000.000 | Penyusunan E-Katalog Kabupaten Tersusunnya E-Katalog Lokal 1.00 70.000.000 Bagian
Kabupaten Cilacap Cilacap Lokal di Kabupaten Kegiatan Lokal Kabupaten Cilacap Cilacap di Kabupaten Cilacap Kegiatan Fengadaan
Cilacap Barang/ Jasa
Monitoring, Evaluasi Kabupaten | Terlaksananya Monitoring, | 25.00 kali 35.000.000 | Monitoring, Evaluasi Kabupaten | Terlaksananya Monitoring, 25.00 10.000.000 Bagian
Pelaporan dan Penyelesaian Cilacap Evaluasi, Pelaporan dan Pelaporan dan Penyelesaian Cilacap Evaluasi, Pelaporan dan kali Pengadaan
Sanggah Pengadaan Penyelesaian Sanggah Sanggah Pengadaan Penyelesaien Sangzah Barang/ Jasa
Barang/Jasa Pengadaan Barang/Jasa Barang/Jasa Pengadaan Barang/Jasa
Sosialisasi Peraturan Kabupaten Tersosialisasikannya 250.00 75.000.000 | Sosialisasi Peraturan Kabupaten Tersosialisasikannya Peraturan 250.00 107.500.000 EBagian
Perundang-undangan Cilacap Peraturan Pengadaan orang Perundang-undangan Cilacap Pengadaan Barang/Jasa orang Pengadaan
Pengadaan Barang/Jasa Barang/Jasa Pengadaan Barang/Jasa Barang/ Jasa
Peningkatan Sarana dan Kabupaten | Tersedianya sarana 1.00 unit 500.000.000 | Peningkatan Sarana dan Kabupaten | Tersedianya sarana prasarana 1.00 unit 0 Bagian
Prasarana Bagian Layanan Cilacap prasarana untuk Proses Prasarana Bagian Layanan Cilacap untuk Proses Pengadaan Fengadaan
Pengadaan Pengadaan Barang/Jasa Pengadaan Barang/Jasa Barang,/ Jasa
Pembinaan dan koordinasi Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan 8.00 50.000.000 | Pembinaan dan koordinasi Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan dan 8.00 80.000.000 Bagian
peningkatan bidang Cilacap dan Koordinasi di Bidang kegiatan peningkatan bidang Cilacap Koordinasi di Bidang kegiatan Pengadaan
pengadaan barang dan jasa Pengadaan Barang dan pengadaen barang dan jasa Pengadaan Barang dan Jasa Barang/ Jasa
Jasa
Sosialisasi Tata Cara Kabupaten Tersosialisasikannya 1.00 50.000.000 | Sosialisasi Tata Cara Kabupaten Tersosialisasikannya peraturan 1.00 50.000.000 Bagian
Pengadasn Barang/Jasa di Cilacap peraturan pengadaan kegiatan Pengadaan Barang/Jasa di Cilacap pengadaan barang/jasa di kegiatan Pengadaan
Desa barang/jasa di desa Desa desa Barang/ Jusa
Pengelolaan Layanan Kabupaten | Terlaksananya Layanan 1.00 250.000.000 Bagian
Pengadaan Secara Cilacap Pengadaan Barang [ Jasa kegiatan Fengadaan
Elektronik (LPSE) Secara Elektonik Barang/ Jasa
| Progmm Pembinaan dan 8500 '875.000.000 | Program Pembinaan dan Persentase penyerapan APBD 746.722.000
Fasilitasi Pengelolaan i ST _ | Fasilitasi Pengelolaan gt i) =0
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Monitoring, Evaluasi dan Kabupaten | tersusunnya data - data 1.00 115.000.000 | Monitoring, Evaluasi dan Kabupaten | tersusunnya data - data 1.00 68.197.000 Bagian
Pelaporan Kegiatan APBD Cilacep pengendalian kegiatan dokumen Pelaporan Kegiatan APBD Cilacap pengendalian kegiatan dokumen Administrasi
pembangunan bersumber pembangunan bersumber Pembangunan
APBD Kab. Cilacap APBD Kab. Cilacap
Monitoring, evaluasi dan Kabupaten | Tersusunnya data-data 1.00 110.000.000 | Momnitoring, evaluasi dan Kabupaten Tersusunnya data-data 1.00 60.395.000 RBagian
pelaporan (hibah) Cilacap Kegiatan Penyaluran dolumen pelaporan (hibah} Cilacap Kegiatan Penyaluran Hibah dokumen Administrasi
Hibah Pembangunan yang Pembangunan yang ditangani Pembangunan
ditangani Bag Administrasi
Bag.Administrasi Pembangunan
Pembangunan
Pengendalian, Evaluasi dan Kabupaten | Terlaksananya 13.00 250.000.000 | Pengendalian, Evaluasi dan Kabupaten Terlaksananya 13.00 218.130.000 Bagian
Pelaporan Kegiatan APBD Cilacap pengendalian,evaluasi dan | dokumen, Pelaporan Kegiatan APBD Cilacap pengendealian, evaluasi dan dolkumen Administrast
pelaporan Belanja 4 kali pelaporan Belanja Langsung , 4 kali Pembangunan
Langsung
Pengendalian Pelaksanaan Kabupaten | Terselenggeranya +.00 400.000.000 | Pengendalian Pelaksanaan Kabupaten | Terselenggaranya verifikasi 4.00 400.000.000 Bagian
Kebijakan KDH Cilacap verifikasi DPPA/SKTL kegiatan Kebijakan KDH Cilacap DPPA/SKTL Tahun 2020 dan kegiatan Administrasi
Tahun 2020 dan RKA/DPA Tahun 2021 Pembangunan
RKA/DPA Tahun 2021
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355.000.000

Penyelenggaraan Kabupaten Terlaksananya 6.00 300.000.000 | Penyelenggarean Kabupaten | Terlaksananya Musabagoh 5.00 Bagian Kesra
Musabaqoh Tilawatil Quran Cilacap Musabageh Tilawatil Kegiatan Musabagoh Tilawatil Quran Cilacap Tilawatil Quran (MTQ) Umum Kegiatan
(MTQ) Umum dan Pelajar Quran (MTQ) umum dan (MTQ)} Umum dan Pelajar Dan Pelajar Tingkat Kabupaten

Pelgjar Tingkat Kabupaten Juz Amma MTQ Umum Dan

dan Pengiriman MHQ, Juz Pelgjar Tingkat Propinsi

Amma, MTQ umum dan

Pelajar Tingkat Propinsi
Monitoring, evaluasi dan Kabupaten | Terlaksananya Monitoring 13.00 50.000.000 | Monitoring, evaliasi dan Kabupaten Terlaksananya Monitoring 13.00 40.000.000 Bagian Kesra
pelaporan (bansos) Cilacap Hibah dan Bansos keg, 12 pelaporan (bansos) Cilacap Hibah dan Bansos keg, 12

bin bin

Peningkatan toleransi dan Kabupaten | Terselenggaranya kegiatan 3.00 264,990.000 | Peningkatan toleransi dan Kabupaten | Terselenggaranya Kegiatan 4.00 279.0:00.000 Bagian Kesra
kerulaanan dalam Cilacap Amaliyah Romadhon, Kegiatan kerukunan dalam Cilacap Amaeliyah Romadhon Festival Kegiatan
kehidupan beragama Festival Bedug dan Doa kehidupan beragama Bedug Doa Akhir Tahun Dan

Akhir Tahun Nikah Masal
Peningkatan rasa solideritas Kabupaten Terlaksananys Kegiatan 6.00 223,850,000 | Peningkaten rasa Kabupaten Terlaksananya Kegiatan 6.00 223.849.000 Bagian Kesra
dan ikatan sosgial dikalangan Cilacap Peringatan Hari Besar Kegiatan solidaritas dan ikatan sosial Cilacap Peringatan Hari Besar Nasional | Kegiatan
masyarakat Nasional di Kabupaten dilealangan masyarakat di Kabupaten Cilacap

Cilacap
Peningkatan kesadaran Kabupaten Terselenggaranya kegiatan 2.00 845.000.000 | Peningkatan kesadaran Kabupaten Terselenggaranya kegiatan 2.00 550.100.000 Bagian Kesra
masyarakat akan nilai-nilai Cilacap Peringatan Hari Jadi ke Kegiatan masyarakat akan nilai-nilai Cilacap Peringatan Hari Jadi ke 164 Kegiatan
Iahur budaya bangsa 164 Kab Cilacap dan luhur budaya bangsa Kab Cilacap dan Peringatan

Peringatan HUT RI ke-75 HUT RI ke-75 Tahun 2020

Tahun 2020
Peringatan Hari-hari Besar Kabupaten | Tersclenggaranya 5.00 356,950,000 | Peringatan Hari-hari Besar Kabupaten | Terselenggaranya Peringatan 5.00 230.000.000 Bagian Kesra
Keagamaan Cilacap Peringatan Hari Besar Kegiatan Keagamaan Cilacap Hari Besar Keagamaan Maulud | Kegiatan

Keagamaan Maulud Nabi, Neabi, Tehun Baru Hijriyah,

Tahuen Baru Hijriyah, Nuzuhal Quran, [sra Miraj dan

Nuzuhil Quran, Isra Miraj Pengajian Akbar

dan Pengajian Akbar
Penyelenggaraan Ibadah Kabupaten | Terselenggaranya BPIH 4.00 1.344.382.000 | Penyelenggaraan Ibadah Kabupaten | Terselenggaranya BPIH 4.00 1.420.000.000 Bagian Kesra
Hayji Cilacap TPHD/TKHD, Pelepasan Hegiatan Haji Cilacap TPHD/TKHD, Pelepasan Haii, Kegiatan

Haji, Transportasi Haji Transportasi Haji dan

dan Silaturahmi Haji Silaturahmi Haji
Pengiriman Peserta Pekan Kabupaten Terselenggaranya Pelan 1.00 605.000.000 | Pengiriman Peserta Pekan Kabupaten | Terselenggaranya Pekan 1.00 0 Bagian Kesra
Olahraga dan Seni Antar Cilacap Olahraga antar Perbatasan | Hegiatan Olahraga dan Seni Antar Cilacap Olahraga antar Perbatasan Kegiatan

Perbatasan

Perbatasan
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Pembinaan dan koordinasi | Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan 12.00 75.000.000 | Pembinaan dan koordinasi | Kabupaten | Terlaksananye Pembinaan dan 80.000.000 | Bagian Kesra
peningkatan bidang Cilacap dan Koordinasi Bidang bulan peningkatan bidang Cilacap Eoordinasi Bidang bulan
kesejahteraan rekyat Kesejahteraan Rakyat kescjahteraan rakyat Kesejahteraan Ralcyat
Pengiriman dan fasilitasi Kabupaten Terlaksananya pengiriman 5.00 KK 145.000.000 | Pengiriman dan fasilitasi Kabupaten Terlaksananya pengiriman 5.00 KK 26.750.000 Bagian Kesra
perpindahan serta Cilacap calon transmigran ke perpindahan serta Cilacap calon transmigran ke wilayah
penempatan transmigran wilayah transmigrasi penempatan transmigran transmigrasi
Penyelenggaraan Kabupaten | Terlaksananya Musabagoh 1 90,000.000 | Penyelenggaraan Kabupaten | Terlaksananya Musabagoh 2 80.000.000 Bagian Kesra
Musabagoh Hafdzil Quran ( Cilacap Hafdzil Quran ( MHQ ) kegiatan Musabagoh Hafdzil Quran ( Cilacap Hafdzil Quran { MHQ) kegiatan
MHQ) MHQ )
Pemberian penghargaaan Kabupaten | Terlaksananya pemberian 86 orang 145.000.000 | Pemberian penghargasan Kabupaten | Terlaksananya pemberian 100 145.200.000 Bagian Kesra
bagi masyarakat berprestasi Cilacap penghargaan bagi bagi masyaralkat berprestasi Cilacap penghargaan bagi masyarakat orang

masyarakat berprestasi berprestasi

ningkatan dan

| Jumlah paskah kerjasama

terbitican

iy
Survey dan pemetaan

Kabupaten | Teridentifikasinyanama | 80.00 %, 50.000,000 | Survey dan pemetaan Kabupaten | Tedentilikasinya nama 80.00 %, Bagian
Cilacap rupabumi di wilayah 1 dok Cilacap rupabumi di wilayah 1 dok Pemerintahan
Kabupaten Cilacap Kabupaten Cilacap dan OTDA
Penetapan dan penegasan Kabupaten | Tertatanya Batas Wilayah 3.00 kec, 60.000.000 | Penetapan dan penegasan Kabupaten | Terfasilitasinya Penetapan Dan | 3.00 kec, 45.000.000 Bagian
batas wilayah Cilacap 1 dok batas wilayah Cilacap Penegasan Batas Wilayah 1 doke Pemerintahan
dan OTDA
Fasilitasi pembentukan Kabupaten | Terfasilitasinya 1.00 kec, 60.000.000 | Fasilitasi pembentukan Kabupaten | Terfasilitasinya pembentukan 1.00 kec, 40,274,000 Bagian
kecamatan baru Cilacap pembentukan kecamatan 1 dok kecamatan baru Cilacap kecamatan baru 1 dek Pemerintahan
baru dan OTDA
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'l‘crac]s:ngga}anya pembinaan

ELE :
358.910.000

Rapat koordinasi pejabat Kabupaten | Terselenggaranya 24.00 450.000.000 | Rapat koordinasi pejabat Kabupaten 4 Bagian
pemerintah daerah Cilacap pembinaan aparat kecamata pemerintah daerah Cilacap aparat pemerintah daerah di kecamata Pemerintahan
pemerintah daerah di n kecamatan n dan OTDA
kecamatan
Monitoring, evaluasi, Kabupaten | Terlaksananya Rapat 4.00 105.000.000 | Monitoring, evaluasi, Kabupaten | Terlaksananya Rapat 6.00 99.399.800 Bagian
pengendalian dan pelaporan Cilacap Koordinasi Lembaga kegiatan pengendalian dan Cilacap Koordinasi Lembaga Perangkat | kegiatan Pemerintahan
Perangkat Daerah 100 orang pelaporan Daerah dan. OTDA
1 hari
dan 2
kegiatan
120 orang
1 hari
Fasilitasi Pelaksanaan Kabupaten | Terfasilitasinya 24.00 75.000.000 | Fasilitasi Pelaksanaan Kabupaten | Terfasilitasinys pelaksanaan 24.00 5.000.000 Bagian
PATEN Cilacap pelaksanaan pelayanan kecamata PATEN Cilacap pelayanan administrasi kecamata Pemerintahan
administrasi terpadu n terpadu kecamatan T dan OTDA
kecamatan
Kordinasi penyusunan Kabupaten Tersusunnya LKPJ, LPPD 3.00 170.000.000 | Kordinasi penyusunan Kabupaten Tersusunnya LKPJ LPPD Dan 3.00 142.877.700
Laporan Kinerja Pemerintah Cilacap dan EKPPD Tahun 2019 dolumen Laporan Kinerja Pemerintah Cilacap EKPPD Tahun 2019 Serta dokumen Pemerintahan
Daerah Daerah Terlaksananya Koordinasi dan OTDA
Penerapan SPM
Fasilitasi/ Pembentukan Kabupaten | Terfasilitasinya kerjasama 5.00 50.000.000 | Fasilitasi/ Pembentukan Kabupaten | Terfasilitasinya kerjasama 5.00 38,499,800 Bagian
kerjasama antar daerah Cilacap daerah dan kegiatan kerjasama antar daerah Cilacap daerah dan terselenggaranya kegiatan Pemerintahan
dalam penyediaan terselenggaranya rakor TKESD dalam penyediaan rakor kerja sama daerah dan OTDA
pelayanan publik kerja sama daerah dan 1 pelayanan publik
Rakor
Kerja
sama
Penerimaan kunjungan Kabupaten | Terlaksananya 10.00 40.000.000 | Penerimaan kunjungan Kabupaten | Terlaksananya penerimaan 10.00 80.800.000 Bagian
kerja pejabat negara/ Cilacap penerimazn kunjungan kegiatan kerja pejabat negara/ Cilacap kunjungan kerja pejabat kegiatan Pemerintahan
departemen/ lembaga kerja pejabat negara / departemen/ lembaga negara [ departemen / dan OTDA
pemerintah mon departemen / lembaga pemerintah non lembaga pemerintah non
departemen/ huar negeri pemerintzh non departemen/ luar negeri departemen / luar negeri
departemen / luar negeri
Rakor Kerjasama Daerah Kabupaten | Terlaksansmya rapat 1.00 80.000.000 | Rakor Kerjasama Daerah Kabupaten | Terlaksananya rapat 1.00 0 Bagian
Cilacap koordinasi kerjasama kegiatan Cilacap koordinasi kerjasama daerah kegiatan Pemerintahan
daerah dan OTDA
Penyusunan kajian potensi Kabupaten | Tersusunnya kajian 1.00 50.000.000 | Penyusunan kajian potensi Kabupaten Tersusunnya kajian potensi 1.00 40.000.000 Bagian
kerjasama daerah Cilacap potensi kerjasama daerah dokumen kerjasama daerak Cilacap kerjasama daerah dokumen Pemerintahan
dan OTDA
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Terlaksananya seminar 117.550.000 | Fasilitasi Tim Pengendalian 100.000.00
dan capacity building Tim Inflasi Daerah capacity building Tim
Pengendali Inflasi Daerah Pengendeli Inflasi Dacrah
(TPID) Kabupaten Cilacap [TPID) Kabupaten Cilacap
Pengembangan potensi Kabupaten Terselenggaranya Pameran 1.00 575,000,000 | Pengembangan potensi Kabupaten Terselenggaranya Pameran 1.00 566.336.000 Bagian
unggulen daerah Cilacap Potensi Unggulan Daerah Hegiatan unggulan daerah Cilacap Potensi Ungzuian Daerah Kegiatan Perekonomian
Fasilitasi Pasar Murah Kabupaten | Terselenggaranya kegiatan 24.00 150.000.000 | Fasilitasi Pasar Murah Kabupaten | Terselenggaranya kegiatan 25 120.000.000 Bagian
Cilacap pasar murah yang difkuti pasar Cilacap pasar murah yang diikuti oleh kegiatan Perekconomian
oleh instansi pemerintah, murah instansi pemerintah, BUMN,
BUMN, BUMD dan kecamata BUMD dan perusahaan swasta
perusahaan swasta di ndanl di Kabupaten Cilacap
Kabupaten Cilacap pasar
murah
kabupate
n
Pengawasan Peredaran Kabupaten Terbina dan terawasinya 200.00 111.500.000 | Pengawasan Peredaran Kabupaten Terbina dan terawasinya 12 bulan 110.586.650 Bagian
Barang dan Jasa di Bidang Cilacap penyaluran peredaran org Barang dan Jasa di Bidang Cilacap penyaluran peredaran pupuk, Perekonomian
Pupuk, Pestisida dan LPG pupuk, pestisida dan distributo Pupuk, Pestisida dan LPG pestisida dan barang pokok
Bersubsidi barang pokok penting r/pengece Bersubsidi penting lainnya di Wilayah
lainnya di Wilayah r, 340 Kabupaten Cilacap.
Kabupaten Cilacap. orang
agen/pan
gkalan,
24
Kecamata
n, 12 bin
Kajian Kebijakan Kabupaten | Tersusunnya kajian 4.00 350.000.000 | Kajian Kebijakan Kabupaten | Tersusunnya kajian tentang 4.00 262.805.000 Bagian
penanaman modal Cilacap tentang Analisis Potensi dokumen penanaman modal Cilacap Anslisis Potensi dan kelayakan | dokumen Perekonomian
dan kelayakan Penanamana Modal Daerah
Penanamana Modal kepada seluruh BUMD
Daerah kepada seluruh Kabupaten Cilacap.
BUMD Kabupaten Cilacap.
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Monitoring, evaluasi dan Kabupaten | Terpaniaw dan terbiranya 6.00 150.000.000 | Monitoring, evaluasi dan Kabupaten Terpantau dan terbinanya 6.00 41.700.000 Bagian
pelaporan Kinerja BUMD Cilacap Badan Usaha Milik BUMD, 3 pelaporan Kinerja BUMD Cilacap Badan Usaha Milik Daerah BUMD Perebonomian

Daerah Pemerintah kegiatan Pemerintah Kabupaten Cilacap

Kabupaten Cilacap serta fit and serta terlaksananya Fit and

terlaksananya Fit and propertest Propertest Direksi Badan

Propertest Direksi Badan Direlesi Usaha Milik Daerah yang habis

Usaha Milik Daerah yang PDAM masa jabatannya

habis masa jabatannya dan KIC
Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten | Terlaksanannya 12.00 24.476.400 | Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten | Terlaksanannya Keordinasi 12 bulan £0.000.000 Ragian
Peningkatan Bidang Cilacap Koordinasi bidang bulan, 12 Peningkatan Bidang Cilacap bidang ekonomi Perekonornian
Ekonomi ekonomi kegiatan, Ekonomi

25 org

Sosialisasi dulungan Kabupaten | Terlaksananya pemberian 2.00 50.000.000 | Sosialisasi dukungan Kabupaten Terlaksananya pemberian 3.00 49.799.900 Bagian
informasi penyediaan Cilacap informasi akses kegiatan, informasi penyediaan Cilacap informasi akses permodalan i 4 Perekonomian
permodalan permodalan melatui 200 orang permodalan melalui program KUR 200

program KUR orang
Pengembangan kebijakan Kabupaten Terlaksananya pembinaan 19.00 100.000.000 | Pengembangan kebijakan Kabupaten Terleksananya pembinaan 19.00 57.300.000 Bagian
dan program peningkatan Cilacap lembaga ekonomi di BED, 1 dan program peningkatan Cilacap Tembaga ekonomi di BED Pereknnomian
ekonomi lokal masyarakat, Lembaga dokumen ekonami lokal masyarakat, Lembaga

Keuangan Mikro (LKM), perlengka Keuangan Mikro (LKM], Badan

Badan Kredit Desa (BKD) pan Kredit Desa (BKD)

perijinan
LEM

Monitoring, evaluasi dan Kabupaten | Terlaksananya monitoring 24.00 77.500.000 | Monitoring, evaluasi dan Kabupaten | Terlaksananya monitoring dan 24.00 100.000.000 Bagian
pelaporan DBHCHT Cilacap dan pelaporan Kecamata pelaporan DBHCHT Cilacap pelaporan pelaksanaan Kecamat Perekonornian

pelaksanaan kegiatan n, 12 bin kegiatan pemberantasan an

pemberantasan barang barang kena cukai ilegal di

kena culkai ilegal di Kabupaten Cilacap

Kabupaten Cilacap

“Kabupaten.

Persentase penyerapan

Penyediaan jasa Jaminan
barang milik daerah

Kabupaten
Cilacap

Terbayarnya Premi
Asuransi Kendaraan roda
empat milik Pemda
Kabupaten Cilacap

90.000.000

i’cnyedimm jasa ja.minan '
barang milik daerah

Cilacap

kabupaten .

Te:bay&mya Premi Asuransi
Kendaraan rode empat milik

Pemda Kabupaten Cilacap

90.000.000

Keuangan dan
Asetl
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"12.00

"1.042.300.600

1.644.610.000

Penyediaan jasa Kaﬁupaten Terbayarnya belanja jasa Penyediaan jasa Kabupaten Terbayarnya belanja jasa Bagian
edministrasi keuangan Cilacap administrasi keuangan Bulan administrasi keuangan Cilacap administrasi keuangan Bulan Keuangan dan
Aset
Penyediagn komponen Kabupaten | Terlaksananya instalasi 1.00 50.000.000 | Penyediaan komponen Kabupaten Terlaksananya instalasi listrik 1.00 50,000,000 Bagian
instalasi listrik/ penerangan Cilacap listrik bangunan kantor Paket instalasi listrik/ Cilacap bangunan kantor Paket Keuangan dan
bangunan kantor penerangan bangunan Aset
kantor
Pengendalian Administrasi Kabupaten | Tersedianya Laporan 12,00 50.000.000 | Pengendalian Administrasi Kabupaten Tersedianya Laporan Realisasi 12.00 45.,000.000 Bagian
Keuangan Daerah (SKPD Cilacap Realisasi Belanja masing- bulam Keuangan Dacrah (SKPD Cilacap Belanja masing-masing bagian bulan Keuangan dan
Setda) masing bagian sebapgai Setda) sebagai pengendali kegiatan Aset
pengendali kegiatan
Pengadaan perlengkapan Kabupaten | Tercukupinya 4.00 320.000.000 | Pengadaan perlengkapan Kabupaten | Tercukupinya Perlengkapan 4.00 143.884.700 Bagian
gedung kantor Cilacap Perlengkapan Gedung paleet gedung kantor Cilacap Gedung Kantor paket Keuangan dan
Kantor Aset
Pengadaan peralatan Kabupaten | Terlaksananya Pengadaan 2.00 235.900.000 | Pengadaan peralatan Kabupaten Terlaksananya Pengadaan 2.00 478,164.850 Bagian
pedung kantor Cilacap Sarana dan Prasarana paket gedung kantor Cilacap Sarana dan Prasarana paket Keuangan dan
Aparatur Aparatur Aset
Pemeliharaan rutin/ berkala Kabupaten | Terlaksananya 12.00 870.000.000 | Pemeliharaan rutin/ Kabupaten Terlaksananya Pemeliharaan 12.00 480.000.000 Bagian
gedung kantor Cilacap Pemeliharaan Gedung Bulan berkala gedung kantor Cilacap Gedung Kantor Bulan KReuwangan dan
Hantor Aset
Pemeliharaan rutin/ berkala Kabupaten | Terlaksananya 12.00 650.000.000 | Pemeliharaan matin/ Kabupaten | Terlaksananya Pemeliharaan 12.00 600.000.000 Bagian
peralatan gedung kantor Cilacap Pemeliharaan Peralatan Bulan berkala peralatan gedung Cilacap Peralatan Gedung Kantor Bulan Keuangan dan
Gedung Kantor kantar Aset
Rehabilitasi sedang/ berat Kabupaten Terlaksananya rehabilitasi 3.00 1.600.000.000 | Rehabilitasi sedang/ berat Kabupaten Terlaksananya Rehabilitasi 2.00 1.300.000.000 Bagian
gedung kantor Cilacap Rehabhilitasi Sedang/Berat paket gedung kantor Cilacap Sedang/Berat Gedung Kantor paket Keuangan dan
Gedung Kantor di di lingkungan Setda Aset
lingkungan Setda Kabupaten Cilacap
Kabupaten Cilacap
Pembinaan dan koordinasi Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan 7.00 kali 49.500.000 | Pembinaan dan koordinasi Kabupaten | Terlaksananya Pembinaan den | 7.00 kali 48.800.000 Bagian
peningkatan bidang Cilacap dan koordinasi Bidang peningkatan bidang Cilacap koordinasi Bidang Keuangan Keuangan dan
keuangan dan aset Keuangan dan Aset keuangan dan aset dan Aset Aset
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Pcn;\yusuﬁa;; Lap;:mn\ Kél.mpa.ten chéusﬁnnya I.;poran 2750(}000 : Re:n}msun.en Lapcr-an :I‘;r;usumy:'a Laporan = 23622450 i Bagian
Keuangan Akhir Tahun Cilacap Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun Cilacap Keuangan Akhir Tahun dan kegiatan Keuangan dan
Setda dan Bintek Penyusunan Setda Bintek Penyusunan Laporan Aset
Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tahun SKPD Setda Setda
Pembinaan Pengurus Kabupaten Terlaksananya Pembinaan 3.00 18.000.000 | Pembinaan Pengurus Kabupaten Terlaksananya Pembinaan 3.00 17,700.000 Bagian
Barang Milik Daerah Cilacap Pengurus Barang Milik kegiatan Barang Milik Daerah Cilacap Pengurus Barang Milik Daerah kegiatan Keuangan dan
Daecrah Aset
Monitoring, Evaluasi dan Kabupaten | Tersedianya Laporan 12.00 50.000.000 | Monitoring, Evaluasi dan Kabupaten | Tersedianya Laporan Realisasi 12.00 50.000.000 Bagian
Pelaporan Keuangan Cilacap Realisasi Belanja masing- Bulan Pelaporan Keuangan Cilacap Belanja masing-masing bagian Bulan Keuangan dan
Bulanan Setda masing bagian sebagai Bulanan Setda sebagai pengendali kegiatan Aset
pengendali kegiatan
Bmbingan Teknis Pengelola Kabupaten Terlaksananya Bimtel 80.00 35,200.000 | Bimbingan Teknis Pengelola Kabupaten Terlaksananya Bimtek 80.00 33,400.000 Bagian
Keuangan Cilacap Pengelola Administrasi orang Keuangan Cilacap Pengelola Administrasi orang Keuangan dan
Keuangan Keuangan Aset
Program Kehumasan d 1= 100,00 %" © 1.945.000.000 | Program Kehumasan dan - naskah kehumasan | 100.00 % | 1.372,180.000
Eeprotokolan =~ Sattel s it | Reprotokelan itkan : ' !
"100.00% , - clayanan pejabat | 100.00 %
Pembinazn dan Kabupaten | Tersedianya layanan 1.00 100,000,000 | Pembinaan dan. Teresdinnyn Iapkaan: ot 1.00 14.000.000 | Bagian Humas
Pengembangan Jaringan Cilacap informasi berita Pemkab tahun Pengembangen Jaringan Cilacap berita Pemkab melalui website tahun dan Frotokol
Komunikasi dan Informasi melalui website Humas Komunikasi dan Informasi Humaeas
Pengadaan Alat Studio dan Kabupaten Tersedianya alat 1.00 set 150.000.000 | Pengadaan Alat Studio dan Kabupaten Tersedianya alat dokumentasi 1.00 set 0 Bagian Humas
Komunikasi Cilacap dokumentasi alat Komunikasi Cilacap alat dan Protokol
dokument dokumen
asi tasi
Pembinaan Keprotokolan Kabupaten | Terlaksananya Rakor 1.00 35.000.000 | Pembinaan Keprotokelan Kabupaten | Terlaksananya Rakor 1.00 6.000.000 Bagian Humas
Cilacap Keprotokolan kegiatan, Cilacap Keprotokolan kegiatan, darn Protofol
60 orang 60 orang
Bimbingan Teknis Kabupaten | Terlaksananya Bimtek 50.00 65.000.000 | Bimbingan Teknis Kabupaten | Terlaksananya Bimtek 60.00 37.000.000 Bagian Humas
Keprotokolan Cilacap Keprotokolan orang, 2 Keprotokolan Cilacap Keprotokolan orang dan Protokal
hari
Pembinaen dan Koordinasi Kabupaten | Terlaksananya pembinaan 12,00 85.000.000 | Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten Terlaksananya pembinaan dan 12.00 80.000.000 Bagian Humas
peningkatan Bidang Cilacap dan koordinasi bidang bulan peningkatan Bidang Cilacap koordinasi bidang kehumasan bulan dan Protokol
Kehumasan kehumasan Kehumasan
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Pelayanan penerima tamu Kabupaten | Tersusunnya naskah 1.00 60.000.000 | Pelayanan pencrima tamu Kabupaten | Tersusunnya naskah ] 60.000.000 Bagian Humas
Bupati/Wabup dan Cilacap sambutan Bupati, Wabup tahun Bupati/Wabup dan Cilacap sambutan Bupati, Wabup dan tahun dan Protokol
penyusunan naskah dan Sekda penyusunan naskah Sekda
sambutan sambutan
Penyebarluasan informasi Kabupaten | Tercetaknya buku 950.00 150.000.000 | Penyebarluasan informasi Kabupaten | Tercetaknya buku kumpulan 1.200 90.000.000 Bagiarn Humas
pembangunan daerah Cilacap kumpulan sambutan bulu pembangunan daerah Cilacap sambutan Bupati Cilacap buku dan Frotokol

Bupati Cilacap
Penyebarluasan informasi Kabupaten | Terpublikasinya kegiatan 12.00 250.000.000 | Penyebarluasan informasi Kabupaten | Terpublikasinya kegiatan 2 196.480.000 Bagian Humas
penyelenggaraan Cilacap penyelenggaraan bulan penyelenggaraan Cilacap penyelenggaraan Pemerintah kegiatan dan Protokol
pemerintahan daerah Pemerintah Daerah pemerintahan daerah Daerah publikasi

dan
dokumen
tasi

Penycbarluasan informasi Kabupaten | Tersedianya bahan-bahan 1.00 100.000.000 | Penyebarluasan informasi Kabupaten | Tersedianya bahan-bahan 25 baliho 100.000.000 Bagian Humas
dan publikasi kegiatan hari Cilacap publikasi indoor berupa tahun, 2 dan publikasi kegiatan hari Cilacap publikasi indoor berupa baliho dan 50 dan Protolcol
besar dan nasional lainnya baliho dan spanduk jenis besar dan nasional lainnya dan spanduk spanduk
Fasilitasi Kunjungan Kerja Kabupaten Terlaksananya 12.00 100.000.000 | Fasilitasi Kunjungan Kerja Kabupaten | Terlaksananya pengamanan 12.00 100.000.000 Bagian Humas
tamu Gubernur/ Presiden/ Cilacap pengamanan kunjungan kegiatan tamu Gubemur/ Presiden/ Cilacep kunjungan kerja tamu kegiatan darn Protokol
Pusat kerja tamu Gubernur/ Pusat Gubernur/ Presiden/ Pusat

Presiden/ Pusat
Peningkatan kapasitas Kabupaten Terlaksananya 1.00 850.000.000 | Peningkatan kapasitas Kabupaten | Terlaksananya peningkatan 27 orang, 688.700.000 Bagian Humas
tenaga keamanan dan Cilacap peningkatan kapasitas tahuan tenaga keamanan dan Cilacap kapasitas tenaga keamanan 12 bulan dan Protokol
penerima tamu Bupati tenaga keamanan dan penerima tamu Bupati dan penerima tamu bupati

penerima tamu bupati

TOTAL PAGU INDIKATIF 38.365,808.000 31.909.715.250
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Sekretariat Daerah
Kabupaten Cilacap, maka untuk mengakomodir usulan / permohonan
dari masyarakat telah direncanakan dalam alokasi anggaran belanja tidak
langsung melalui hibah dan bantuan sosial. Beberapa kegiatan yang
diusulkan oleh masyarakat diantaranya terkait dengan pembangunan
infrastruktur / sarana dan prasarana perdesaan, pembangunan sarana

dan prasarana peribadatan, kepemudaan dan keolahragaan, dan lain-
lain.

Tabel 2.4 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2020
Program / : Indikator Besaran /
e Kegiatan Lokasi Kinerja Volume AN
1 2 3 4 5 6

- - - - -

NIHIL

Beberapa usulan program dan kegiatan masyarakat sebagai berikut :

1. Belanja hibah kepada badan/lembaga yang bersifat nirlaba, sukarela
dan sosial ;

2. Belanja hibah kepada organisasi kemasyarakatan yang berbadan
hukum Indonesia dan ;

3. Belanja bantuan sosial kepada anggota masyarakat

dengan jumlah kebutuhan dana sebesar Rp.33.120.625.000,- dari
jumlah usulan sebanyak 1176 .



BAB III

TUJUAN DAN SASARAN RENJA SEKRETARIAT DAERAH
3.1.Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap

Dalam rangka mendukung pencapaian visi dan misi Kabupaten
Cilacap, maka telah ditetapkan tujuan dan sasaran strategis yang akan
dicapai oleh Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap.

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan oleh
Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap melalui unit-unit kerja / bagian
dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sampai dengan S5 (lima) tahunan.
Sedangkan sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh
Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap dalam rumusan yang lebih
spesifik, terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan.

Tujuan dan sasaran merupakan tahap perumusan sasaran
strategis yang menunjukan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan
pembangunan jangka menengah. Tujuan adalah pernyataan tentang hal-
hal yang perlu dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi
Bupati Cilacap yaitu Meningkatkan kualitas penyelenggaraan
pemerintahan yang profesional bersifat entrepreneur dan dinamis dengan
mengedepankan prinsip good governance dan clean goverment yang
memiliki tujuan : “Meningkatkan kualitas kinerja penyelenggaraan
Pemerintah Daerah”

Secara operasional, tujuan-tujuan tersebut dijabarkan lebih lanjut

oleh masing-masing Bagian di Lingkungan Setda Kabupaten Cilacap
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan serta harus
memperhatikan indikator kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi
organisasi. Untuk mewujudkan tujuan yang ingin dicapai maka
ditetapkan sasaran strategis Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap
adalah sebagai berikut :

a. Meningkatnya kualitas kebijakan daerah
Untuk mencapai sasaran tersebut strategi yang diterapkan adalah

1. Meningkatkan fungsi koordinasi.
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2. Melibatkan partisipasi stake holders.

b. Meningkatnya kinerja pelaksanaan kebijakan daerah
Untuk mencapai sasaran tersebut strategi yang diterapkan adalah :
1. Meningkatkan pengendalian kegiatan.

2. Mendorong peran aktif masyarakat dalam memonitor pelaksanaan
kegiatan.

c. Meningkatnya kinerja pelayanan Setda
Untuk mencapai sasaran tersebut strategi yang diterapkan adalah :
1. Meningkatkan kualitas penyusunan perencanaan.

2. Mendorong pemanfaatan teknologi informasi dalam pelayanan
Setda.

Penetapan tujuan dan sasaran yang akan dilaksanakan oleh
seluruh Bagian di jajaran Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap
didasarkan pada tujuan dan sasaran tersebut di atas dengan
memperhatikan dokumen perencanaan strategis Kabupaten Cilacap
sebagaimana tertuang dalam penjabaran Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) setiap tahun,

Tujuan dan Sasaran PD pada tahun rencana ditampilkan pada
Tabel 3.1 berikut ini.
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Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Sekretariat Daerah
Kabupaten Cilacap Tahun 2020

2020
| (m)
B
2.7
kualitas EKPPD
kinerja
penyelenggara
an Pemerintah
Daerah.
Meningkatnya Tingkat 90 na 95
kualitas kesclarasan
kebijakan kebijakan
daerah daerah
dengan
peraturan
perundangan
-undangan
Meningkatnya Nilai AKIP 84,65 na 60
kinerja Setda
pelaksanaan
kebijakan
daerah
Meningkatnya Nilai SKM 78,96 na 80
kinerja Setda
pelayanan
Setda
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN CILACAP

4.1 Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang telah disusun dan ditetapkan dalam
Rancangan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap
Tahun 2020 sebanyak 105 kegiatan dengan kebutuhan anggaran sebesar
Rp.31.809.715.250- yang bersumber dari dana APBD Kabupaten Cilacap dan
Rp.100.000.000,- bersumber dari dana Bantuan Keuangan Provinsi Jawa
Tengah. Program dan kegiatan Renja Setda Kabupaten Cilacap Tahun 2020
yang disertai dengan indikator kegiatan serta sumber pendanaan adalah
sebagaimana tabel 4.1.
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Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Sekretariat Daerah Tahun 2020
Dan Perkiraan Maju Tahun 2021

P

g . s i
3 | Bekretariat Daerah 31.809.715.250 | 100.000,000 35.699,985.400
401 | Administrasi Pemerintahan 31.809.715.250 | 100.000.000 35.699,985,400
401,1 | Program FPelayanan - Tersedianya Administrasi Kabupaten 12 bulan 9.076.300.000 4] 12 bulan 10.327.877.400
Administrasi Perkantoran | Perkantoran Setiap Bulan Cilacap
401.1.1 Penyedisan Jasa Surat Tersedianya Perangko Kabupaten 12 bulan 44.000.000 0 12 bulan 50.000.000
Menyurat Meterai Dan Benda Pos Cilacap
Lainnya
Penyediaan Jasa Surat Kabupaten 12 bulan 44.000,000 0 Pendapatan | Bagian Umum 50.000.000 | OPD
Menyurat Cilacap Asli Daerah
(P AD})
401.1.2 Penyediaan Jasa Terbayarmnya Tagihan Kabupaten 12 bulan 1.500.000.000 0 12 bulan 1.500.000.000
Komunikasi, Sumber Telepon Listrik Air Surat Cilacap
Daya Air dan Listrik Kabar & Majalah
Penyediaan Jasa Kabupaten 12 bulan 1.500.000.000 0 Pendapatan Bagian Umum 1.500,000.000 | OPD
Komunikasi, Sumber Daya Cilacap Asli Daerah
Air dan Listrik (PAD)
401.1.10 | Penyediaan Alat Tulis Tersedianya Alat Tulis Kabupaten 12 bulan 127.877.000 0 12 bulan 127.877.400
Kantor Kantor Cilacap
Penyediaan Alat Tulis Kabupaten 30 ess4 127.877.000 0 Pendapatan | Bagian Umum 127.877.400 | OPD
Kantor Cilacap Asli Daerah
(P A D)
401.1.31 Penyediaan Barang Tersedianya Barang Cetakan | Kabupaten 12 bulan 270.000.000 0 12 bulan 300.000.000
Cetakan dan Dan Penggandaan Cilacap
Penggandaan
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Penyediaan Barang Kabupaten 12 bulan 270.000.000 Pendapatan | Bagian Umum 300.000.00 OPD
Cetakan dan Penggandaan Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401.1.13 | Penyediaan Peralatan Tersedianya Peralatan Dan | Kabupaten | 12 bulen 1.700.000.000 12 bulan 1.800.000.000
dan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Cilacap
Penyediaan Peralatan dan Kabupaten 12 bulan 1.700.000,000 Pendapatan | Bagian Umum 1.800.000.000 | OPD
Perlengkapan Kantor Cilacap Asli Daerah
(P A D)
401.1.17 | Penyedisan Makanan dan | Tersedianya Makanan Kabupaten 12 bulan 2.074.817.000 12 bulan 2,300.000.000
Minuman Minuman Harian Rapat Cilacap
Tamu Dan Akomodasi Tamu
Penyediaan Makanan dan Kabupaten | 242 Orang 2.074.817.000 Pendapetan | Bagian Umum 2.300.000.000 | OPD
Minuman Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401.1.18 Rapat-Rapat Koordinasi Terleksananya Rapat-Rapat Kabupaten 12 bulan 3.359.606.000 12 bulan 4.250.000.000
dan Konsultasi Ke Luar Koordinasi Dan Konsultasi Cilacap
Daerah Ke Luar Daergh
Rapat-Rapat Koordinasi Kabupaten 12 bulan 3.359.606.000 Pendapatan | Bagian Umum 4.250.000.000 | OPD
dan Konsultasi Ke Luar Cilacap Asli Daerah
Daerah (PAD)
401,2 | Program Peningkatan - Terpenuhinya Sarana Dan | Kabupaten 100% 919.709.100 100% 2.000.000.000
Sarana dan Prasarana Prasarana Sesuai Cilacap
Aparatur Kebutuhan
401.2.24 | Pemeliharaan Terpeliharanya Kendaraan | Kabupaten | 12 bulan 919.709.100 12 bulan 2.000.000.000
Rutin/Berkala Kendaraan | Dinas / Operasional Cilacap
Dinas/Operasional
Pemeliharaan Kabupaten 142 roda 919.709.100 Pendapatan | Bagian Umum 2.000.000.000 | OPD
Rutin/Berkala Kendaraan Cilacap dua Asli Daerah
Dinas /Operasional (PAD)
roda Empat
Roda Enam
401,3 | Program Peningkatan - Persentase Tingkat Kabupaten 100% 176.000.000 100% 150.000.000
Disiplin Aparatur Kedisiplinan Pegawai OFD Cilacap
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401.3.5 Pengadaan Pakailan Tersedianya Pakaian Kabupaten 240 stel 225 stel 150.000.000
Khusus Hari-Harl Lurik/batik Setda Cilacap
Tertentu
Pengadaan Pakaian Kabupaten 240 stel 176.000.000 Pendapatan | Bagian Umum 150.000.000 | OPD
Khusus Hari-Hari Tertentu Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401,5 | Program Peningkatan - Persentase Aparat Yang Kabupaten 100% 198.000.000 100% 155.000.000
Kapasitas S8umber Daya Telah Mengikuti Cilacap
Aparatur Diklat/Pendidikan /Pelatihan
401.5.1 Pendidikan dan Pelatihan | Terkirimnya Peserta Diklat Kabupaten 10 orang 98.000.000 10 orang 55.000.000
Formal Tekmis Fungsional/ Bimtek/ | Cilacap
Workshop/ Seminar
Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten 10 orang 98.000.000 Pendapatan | Bagian Umum 55.000.000 | OPD
Formal Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401.5.31 Pembinaan Olahraga di Terlaksananya Pembinaan Kabupaten 12 bulan 100.000.000 12 bulan 100.000.000
Lingkungan Setda Kab Olahraga Di Lingkungan Cilacap
Cilacap Setda Kab Cilacap
Pembinaan Olahraga di Kabupaten 12 bulan 100.000.000 Pendapatan | Bagian Umum 100.000.000 | OPD
Lingkungan Setda Kab Cilacap Agli Daerah
Cilacap (PAD)
401,7 | Program Perencanaan - Terpenuhinya Dokumen Kabupaten 100% 55.000.000 100% 40.000.000
dan pelaporan kinerja Perencanaan Pembangunan | Cilacap
Daerah
401.7.1 Penyusunan Renja Tersusunnya Renja Setda Kabupaten | 2 dokumen 15.000.000 2 dokumen 20.000.000
Perangkat Daerah Tahun 2021 Dan Renja Cilacap
Setda Perubahan Tahun
2020
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Kabupaten | 2 dokumen 15.000.000 Pendapatan | Bagian 2 dokumen 20.000.000 | OPD
Perangkat Daerah Cilacap Asli Daerah Administrasi
(PAD) Pembangunan
401.7.2 Evaluasi Renstra Tersusunnya Dokumen Kebupaten | 1 dokumen 25.000.000 0 dokumen 0
Perangkat Daerah Evaluasi Renstra Setda Cilacap
Evaluasi Renstra Kabupaten | 1 dokumen 25.000.000 Pendapatan | Bagian 0 | opD
Perangkat Daerah Cilacap Asli Daerah | Administrasi
(PAD) Pembangunan
401.7.3 Evalauasi, Monitoring Tersusunnya Dokumen Kabupaten | 1 dokumen 15.000.000 1 dokumen 20.000.000
Keglatan dan Pelaporan Eveluasi Monitoring Cilacap
SAKIP Kegiatan Dan Pelaporan
SAKIP Setda
Evaluasi, Monitoring Kabupaten | 1 dokumen 15.000.000 Pendapatan | Bagian 20.000.000 | OPD
Kegiatan dan Pelaporan Cilacap Asli Daerah Administrasi
SAKIP (PAD) Pembangunan
401,16 | Program Peningkatan - Persentase Kebutuhan Kabupaten 100% 3.880.000.000 100% 4.270.000.000
Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah Yang Cilacap
HKepala Daerah/Wakil Terlayani Sesuai Standar
Kepala Daerah
- Persentase Kinerja 100% 100%
Perangkat Daerah Di Bidang
Pembangunan Sesuai
Dengan Target Fisik Yang
Direncanakan
401.16.7 | Pelayanan Administrasi | Terpenuhinya Kebutuhan Kabupaten | 12 bulan 2.000.000.000 12 bulan 2.200.000.000
Kepala Daerah Kepala Daerah Yang Sesuai Cilacap
Standar
Pelayanan Administrasi Kabupaten 12 bulan 2.000.000.000 Pendapatan | Bagian Umum 2.200.000.000 | OPD
Kepala Daerah Cilacap Asli Daerah
(P A D)
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401.16.9 | Pelayanan Administrasi | Terpenuhinya Kebutuhan Kabupaten | 12 bulan 1.500.000.000 12 bulan 1.650.000.000
Walkil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah Yang Cilacap
Sesuai Standar
Pela]fanan Administrasi Kabupaten 12 bulan 1.500.000.000 0 0 | Pendapatan | Bagian Umum 1.650.000.000 | OPD
Wekil Kepala Daerah Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401.16.10 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan Kabupaten | 12 kegiatan 80.000.000 0 0 12 kegiatan 60.000.000
Koordinasi Peningkatan Dan Koordinasi Perangkat Cilacap
Bidang Pembangunan Daerah Di Bidang
Pembangunan
Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten | 12 kegiatan 80.000.000 0 0 | Pendapatan | Bagian 60,000.000 | OPD
Peningkatan Bidang Cilacap Asli Daerah | Administrasi
Pembangunan (PAD) Pembangunan
401.16.11 | Penyusunan Telaahan Tersusunnya Telaahan Kabupaten | O telaghan 300.000.000 0 0 9 telaahan 360.000.000
Kebijakan Bupati Olch Kebijakan Bupati Dalam Cilacap
Staf Ahli Bentuk Kajian Bidang
Pemerintahan Hukum Dan
Politik Bidang Ekonormi
Keuangan Dan
Pembangunan Bidang
Kemasyarakatan Dan
Sumber Daya Manusia
Penyusunan Telaahart Kabupaten | 9 telahaan 300.000.000 0] 0 | Pendapatan | Bagian Umum 360.000.000 | OPD
Kebijakan Bupati Oleh Staf Cilacap Asgli Daerah
Ahli (P AD)
401,2 | Program Penataan - Persentase Produk Hukum | Kabupaten 100% 1.034.400.000 0 0 100% 1.120.000.000
Peraturan Perundang- Yang Dipublikasikan Cilacap
Undangan
- Persentase Ketersediaan 100% 100%
Koordinasi Bidang Hukum
Sesuai Kebutuhan
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401.20.1

Koordinasi Kerjasama
Permasalahan Peraturan
Perundang-Undangan

SR % }‘%
Terlaksananya Bimbingan
Teknis Pembentukan Produk
Hukum Tingkat Desa

Kabupaten
Cilacap

2609 orang

120.000.000

269 orang

30.000.000 |

Bimtek pembentukan
produk hukum tingkat
Desa

Kabupaten
Cilacap

269 orang

120.000.000

Pendapatan
Asli Daerah
(PAD)

Bagian
Hukum

30.000.000

OPD

401.20.3

Fasilitasi Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Terlaksananya Lomba
Kadarkum Penyuluhan
Hukum Dan Sosialisasi
Perda

Kabupaten
Cilacap

1600 orang

334.900.000

1600 orang

332.500.000

Fasilitasi Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Kabupaten
Cilacap

1600 orang

334.900.000

Pendapatan
Asli Daerah
(P A D)

Bagian
Hukum

332.500.000

OPD

401.20.4

Eajian Peraturan
Perundang-Undangan
Daerah Terhadap
Peraturan Perundang-
Undangan yang Baru,
Lebih Tinggi dan
Eesesualan Antar
Peraturan Perundang-
Undangan Daerah
‘Terhadap Peraturan
Perundang-Undangan

Terlaksananya Harmonisasi
Dan Sinkronisasi Produk-
produk Hukum Daerah

Kabupaten
Cilacap

46 kali

100.000.000

46 kali

120.000.000

Kajian Peraturan
Perundang-Undangan
Daerah Terhadap
Peraturan Perundang-
Undangan yang Baru,
Lebih Tinggi dan
Kesesuaian Antar
Peraturan Perundang-
Undangan Daerah
Terhadap Peraturan
Perundang-Undangan

Kabupaten
Cilacap

46 kali

100.000.000

Pendapatan
Asli Daerah
(PAD)

Bagian
Hukum

120.000.000

OFD
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| Publikasi Peratugan

97.500.000

etaknya Himpunan 1300 buku
Perundang.Undangan Lembaran Daerah
Himpunan Berita Daerah
Dan Himpunan Peraturan
Pusat
Publikasi Peraturan Kabupaten | 1300 buku 90.000.000 Pendapatan | Bagian 97.500.000 | OPD
Penmdang—Undangan Cilacap Asli Daerah Hukum
(PAD)
401.20.10 | Public Hearing Terlaksananya Kegiatan Kabupaten | 8 kegiatan 65.100.000 8 kegiatan 130.000.000
Raperda/Raperbup Public Hearing Cilacap (total (total
peserta 480 peserta 480
orang) orang)
Public Hearing Kabupaten | 8 kegiatan 65.100.000 Pendapatan | Bagian 130.000.000 | OPD
Raperda/Raperbup Cilacap (total Asli Daerah | Hulum
peserta 480 (PAD)
orang)
401.20.25 | Rapat koordinasi hukum Terlaksananya Rakor Kabupaten | 12 kegiatan 124.400.000 12 kegiatan 140.000.000
Hukum Penilaian Kab /Kota Cilacap
Peduli HAM & Desiminasi
RANHAM
Rapat koordinasi hukum Kabupaten | 12 kegiatan 124.400.000 Pendapatan | Bagian 140.000.000 | OPD
Cilacap Asli Daerah | Hukum
(P AD)
401.20.26 | Penanganan Sengketa Fasilitasi Penyelesaian Kabupaten | 24 perkara 200.000.000 24 perkara 270.000.000
Hukum Sengketa Hukum Dan Cilacap
Pemberian Bantuan
Penanganan Sengketa Kabupaten | 24 perkara 200.000,000 Pendapatan | Bagian 270.000.000 | OPD
Hukum Cilacap Asli Daerah | Hukum
(PAD)
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401,22

mm Percepatan
Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi

- Persentase Perangkat
Daerah Dan Unit Pelayanan
Publik Yang Memilild
Standar Pelayanan Standar
Operasional Prosedur Dan
Inovasi Pelayanan Publik

- Persentase Perangkat
Daerah/ Unit Kerja Yang
Telah Menetapkan Jabatan
ASN Sesuai ANJAB ABK
EVJAB Dan Standar
Kompetensi Jabatan

- Persentase Perangkat
Daergh Dan Unit Pelayanan
Publik Yang Melaksanakan
SKM

- Persentase Ketersediaan
Koordinasi Bidang
Organisasi Sesuai
Kebutuhan

- Persentase Perangkat
Daerah Yang Melaporkan
Capaian Kinerja Tepat
Waktu

- Persentase Indikator
Kinerja Program Pada
Roadmap Reformasi
Birokrasi Yang Tercapai

Kabupaten

Cilacap

82%

80%

B5%

100%

100%

100%
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100%
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- Persentase Perangkat 100%
Daerah Dengan SOTK Yang
Sesuai Peraturan
Perundangan-undangan

Yang Berlaku
401.22.3 Monitoring dan evaluasi Terlaksananya Monitoring Kabupaten 55 90.000.000 33 115.000.000
pelaksanaan bidang Dan Evaluasi Pelaksanaan Cilacap Perangkat Perangkat
kelembagaan Bidang Kelembagaan Daerah/ Daerah/f
Unit Kerja Unit Kerja
Monitoring dan evaluasi Kabupaten 55 OPD 90.000.000 Pendapatan | Bagian 115.000.000 | OPD
pelaksanaan bidang Cilacap Asli Daerah Organisasi
kelembagaan (PAD)
401.22.6 Penyusunan perumusan Terlaksana Workshop Kabupaten 20 100.000.000 20 110.000.000
Standar Kompetensi Penyusunan Standar Cilacap Peraturan Peraturan
Kompetensi Jabatan Serta Bupati Bupati
Tersusunnya Dokumen
Perumusan Standar
Kompetensi Jabatan
Perangkat Daerah Di
Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cilacap
Penyusunan perumusan Kabupaten 20 OPD / 100.000.000 Pendapatan | Bagian 110.000.000 | OPD
Standar Kompetensi Cilacap dokumen Asli Daerah | Organisasi
perumusan (PAD)
SKJ
401.22.8 Pemutakhiran Data Terlaksananya Evaluasi Dan | Kabupaten | 15 Dokumen 100.000.000 15 Dokumen 100.000.000
Analisis Jabatan Pemutakhiran Data Analisis | Cilacap
Jabatan Analisis Beban
Kerja Dan Nomenklatur
Jabatan Pada Perangkat
Daerah Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Cilacap
Pemutalkhiran Data Kabupaten | 15 dokumen 100.000.000 Pendapatan Bagian 100.000.000 | OPD
Analisis Jabatan dan data Cilacap Asli Daerah | Organisasi
ABK (PAD)
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401.22.9 Pengembangan Terlaksananye Fasilitasi Kabupaten 70 450.000.000 70 450.000.000
partisipasi unit Penyusunan Standar Cilacap Perangkat Perangkat
penyelenggara dalam Pelayanan SOP Dan Daerah/ Daerah/
peningkatan kualitas Keikutsertaan Kompetisi Unit Kerja Unit Kerja
pelayanan publik Inovasi Pelayanan Publik
Terlaksananya 8 perangkat 9 perangkat
Pendampingan Pelaksanaan daerah/ unit daerah/ unit
Sertifikasi Audit Surveilance kerja kerja
Dan Audit Renewal Sistem
Manajemen Mutu ISO
9001:2015 Pada Perangkat
Daerah/ Unit Kerja
Penyelenggara Layanan
Publik
Terlaksananya Penilaian 39 53
Pemeringkatan Kinerja Perangkat Perangkat
Penyeleggaraan Pelayanan Daerah/ Daerah/
Publik Setiap Tahun Unit Kerja Unit Kerja
Terlaksananya Monev 55 55
Kinerja Penyelenggaraan Perangkat Perangkat
Pelayanan Publik Setiap Daerah/ Daerah/
Tahun Unit Kerja Unit Kerja
Pengembangan partisipasi Kabupaten 70 OPD/ 450.000.000 Pendapatan Bagian 450.000.000 | OPD
unit penyelenggara delam Cilacap Unit Kerja Asli Daerah | Organisasi
peningkatan kualitas (PAD)
pelayanan publik
401.22.10 | Penyusunan Laporan Tersusunnya Laporan Hasil | Kabupaten 55 50.000.000 55 50.000.000
Hasil Survey Kepuasan Survey Kepuasan Cilacap Perangkat Perangkat
Masyarakat (SKM) Masyarakat (SKM) Dan Daerah /Unit Daerah/Unit
Pemerintah Kabupaten Fasilitasi E SKM Pemerintah Kerja Kerja
Cilacap Kabupaten Cilacap
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Penyusunan Laporan Hasil Kabupaten 50.000.000 50.000.000 | OPD
Survey Kepuasan Cilacap
Masyarakat (SKM) dan e-
SKM Pemerintah
Kabupaten Cilacap
401.22.16 | Penguatan Sistem Tersusunnya LKjIP dan Kabupaten | 2 Dokumen 261.735.800 2 Dokumen 391.500.000
Akuntablilitas Kinerja Dokumen Kinerja Cilacap 55 55
Instansi Pemerintah Pemerintah Kabupaten t
Cilacap dan Perangkat P}gzﬁagll:?t P[gréem:ghk?
Daerah setiap tahun Unit Kerja Unit Kerja
Terlaksananya Monev 12 Kegiatan 12 Kegiatan
pengukuran capaian kinerja
Tersusunnya laporan 55 95
capaian kinerja melalui Perangkat Perangkat
aplikasi e- SAKIP Daerah/ Daerah/
Unit Kerja Unit Kerja
Terselenggaranya Bimtek 55 35
Penyusunan LKjIP Dan Perangkat Perangkat
Dokumen Kinerja Perangkat Daerah/ Daerah/
Daerah Unit Kerja Unit Kerja
Penguatan Sistem Kabupaten 55 OPD/ 261.735.800 Pendapatan | Bagian 391,500.000 | OPD
Akuntabilitas Kinerja Cilacap Unit Kerja Asli Daerah Organisasi
Instansi Pemerintah (PAD)
401.22.17 | Pengembangan Roadmap | Tersusunnya Roadmap Kabupaten | 1 Dokumen 34.000.000 55 Dokumen 44.,000.000
Reformasi Birokrasl Reformasi Birokrasi Dan Cilacap 55 OPD 55 OPD
Pemerintah Kabupaten Sosialisasi
Cllacap
Pengembangan Roadmap Kabupaten | 1 dokumen 34.000,000 Dana Bagian 44,000.000 | OPD
Reformasi Birokrasi Cilacap Alokasi Organisasi
Pemerintah Kabupaten Umum (D A
Cilacap U)
401.22.18 | Pengembangan Budaya Terlaksananya Kabupaten | 1 Kegiatan 29.000.000 1 Kegiatan 60.000.000
Kerja Pengembangan Budaya Cilacap 55 55
Kija Pemerintah Kabupaten Perangkat Perangkat
Gl Daerah/ Daerah/
Unit Kerja Unit Kerja
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Pengembangan Budaya Kabupaten 5 OPD 29.000.000 Pendapatan | Bagian 60.000.000 | OPD
Kerja Cilacap Asli Daerah | Organisasi
(PAD)
401.22.22 | Penyusunan dan Evaluasi | Tersusun Dan Kabupaten | 2 Dokumen 38.452.000 0 2 Dokumen 50.000.000
Pedoman Tata Naskah Terlaksananya Evaluasi Cilacap
Dinas dan Pakaian Dinas | Pedoman Tata Naskah Dinas
Dan Tata Naskah Dinas
Elektronik Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Cilacap
Penyusunan dan Evaluasi Kabupaten | 2 dokumen 38.452.000 0 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
Pedoman Tata Naskah Cilacap Asli Daerah | Organisasi
Dinas dan Pakaian Dinas (PAD)
401.22.23 | Penyusunan Pedoman Tersusun Dan Kabupaten | 1 Dokumen 40.000.000 0 0 Dokumen 0
Pola Hubungan Kerja Terlaksananys Peta Proses Cilacap
Bisnis Perangkat Daerah /
Unit Kerja Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Cilacap
Penyusunan Pedoman Pola Kabupaten | 1 Dokumen 40.000.000 0 Pendapatann | Bagian 0| OPD
Hubungan Kerja Cilacap Asli Daerah | Organisasi
(PAD)
401.22.24 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan Kabupaten 12 Bulan 79.996.500 0 12 Bulan 100.000.000
Koordinasi peningkatan Bidang Organisasi Cilacap
bidang organisasi Tatalaksana Dan Kinerja
Pemda
Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten | 240 orang 79.996.500 0 Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
peningkatan bidang Cilacap Asli Daerah Organisasi
organisasi (PAD)
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Program Peningkatan - Persentase Pengadaan 100% 2.491.800.000 2.890.000.000
Kualitas Pengadaan Barang Dan Jasa Yang
Barang dan Jasa Melalui Unit Layanan
Pengadaan
- Persentase Ketersediaan 100% 100%
Koordinasi Bidang
Pengadaan Barang Dan Jasa
Sesuai Kebutuhan
401.23.1 Pengelolaan Unit Terlaksananya Pengadaan Kabupaten 55 OPD 1.881.200.000 55 OFPD 2.500.000.000
Layanan Pengadaan Barang/jasa Secara Cilacap
Elektronik Di Lingkungan
Pemkab Cilacap
Pengelolaan Unit Layanan Kabupaten 55 SKPD 1.881.200.000 Pendapatan | Bagian 2.500.000.000 | OPD
Pengadaan Cilacap Asli Daerah | Pengadaan
(P A D) Barang/Jasa
401.23.3 | Pengelolaan Sistem Terlaksananya Pelatihan Kabupaten 110 orang 23.100.000 110 orang 50.000.000
Rencana Umum Sirup & Pengumuman Cilacap
Pengadaan (SIRUP) Pengadaan Berang/Jasa
Secara Elekironik Di
Lingkungan Pemkab Cilacap
Pengelolaan Sistem Kabupaten 55 OFD 23.100.000 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
Rencana Umum Cilacap Asli Daerah Pengadaan
FPengadaan (SIRUP) (PAD) Barang/Jasa
401.23.4 | Penyusunan Buku Sistem | Tersusunnya Perbup Sistem Kabupaten | 100 bukua 20.000.000 100 buku 30.000.000
Prosedur Pengadaan Prosedur Pengadaan Cilacap
Barang/Jasa Barang/jasa Dan Cetak
Buku
Penyusunan Bulku Sistem Kabupaten | 100 buku 20.000.000 Pendapatan | Bagian 30.000.000 | OPD
Prosedur Pengadaan Cilacap Asli Daerah | Pengadaan
Barang/Jasa (PAD) Barang/Jasa
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Penyusunan E-Katalog

3 e
Tersusunnya E-Katalog

70.000.000

100.000.000
Lokal Kabupaten Cilacap Lokal Di Kabupaten Cilacap | Cilacap
Penyusunan E-Katalog Kabupaten | 1 kegiatan 70.000.000 Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
Lokal Kabupaten Cilacap Cilacap Asli Daerah | Pengadaan
(PAD) Barang/Jasa
401.23.6 Monitoring, Evaluasi Terlaksananya Penyelesaian | Kabupaten 25 kali 10.000.000 25 kali 35.000.000
Pelaporan dan Sanggeh Pengadaan Cilacep
Penyelesalan Sanggah Barang/Jasa
Pengadaan Barang/Jasa
Monitoring, Evaluasi Kabupaten 25 kali 10.000.000 Pendapatan | Bagian 35.000.000 | OPD
Pelaporan dan - Cilacap Asli Daerah | Pengadaan
Penyelesaian Sanggah (PAD) Barang/Jasa
Pengadaan Barang/Jasa
401.23.7 Sosialisasi Peraturan Tersosialisasikannya Kabupaten 250 orang 107.500.000 250 orang 75.000.000
Perundang-undangan Peraturan Pengadaan Cilacap
Pengadaan Barang/Jasa Barang/Jasa
Sosialisasi Peraturan Kabupaten 250 orang 52.500.000 Dana Bagian 75.000.000 | OPD
Perundang-undangan Cilacap Alokasi Pengadaan
Pengadaan Barang/Jasa Umum (DA | Barang/Jasa
U)
Pelatihan SPSE Kabupaten 279 orang 55.000.000 Dana - 0 | GPD
Cilacap Alokasi
Umum (D A
U)
401.23.10 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan Kabupaten | 8 kegiatan 80.000.000 8 kegiatan 50.000.000
koordinasi peningkatan Dan Koordinasi Di Bidang Cilacap
bidang pengadaan barang | Pengadaan Barang Dan Jasa
dan jasa
Pembinaan dan koordinasi Kabupaten 8 kegiatan 80.000.000 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
peningkatan bidang Cilacap Asli Daerah | Pengadaan
pengadaan barang dan (PAD) Barang/Jasa
jasa
401.23.11 | Sosialisasi Tata Cara Tersosialisasikannya Kabupaten 1 kegiatan 50.000.000 1 kegiatan 50.000.000
Pengadaan Barang/Jasa Peraturan Pengadaan Cilacap
di Desa Barang/jasa Di Desa
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Sosialisasi Tata Cara Kabupaten | 1 kegiatan 50.000.000 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
Pengadaan Barang/Jasa di Cilacap Asli Daerah Pengadaan
Desa (PAD) Barang/Jasa
401.23.14 | Pengelolaan Layanan Terlaksananya Layenan Kabupaten | 1 kegiatan 250.000.000 1 kegiatan Y
Pengadaan Secara Pengadaan Barang / Jasa Cilacap
Elektronik (LPSE) Secara Elektonik
Pengelolaan Layanan Kabupaten | 1 kegiatan 250.000.000 Dana - 0 | OPD
Pengadaan Secara Cilacap Alokasi
Elektronik (LPSE) Umum (D A
U)
401,24 | Program Pembinaan dan | - Persentase Penyerapan Kabupaten 85% 746.722.000 85% 875.000.000
Fasgilitasi Pengelolaan APBD Cilacap
Keuangan Kabupaten/
Kota - Persentase OPD Memiliki 100% 100%
RKA Dan DPA Sesuai
Dengan Dokumen RKPD
Dan APBD
- Persentase Realisasi 85% 85%
Penyaluran Hibah
Infrastruktur Terhadap
Rekomendasi
401.24.6 | Monitoring, Evaluasi dan | Tersusunnye Data-data Kabupaten | 1 dokumen 68.197.000 1 dokumen 115.000.000
Pelaporan Keglatan APBD | Pengendalian Kegiatan Cilacap
Pembangunan Bersumber
APBD Kab. Cilacap
Monitoring, Evaluasi dan Kabupaten | 1 dokumen 68.197.000 Pendapatan | Bagian 115.000.000 | OPD
Pelaporan Kegiatan APBD Cilacap Asgli Daerah | Administrasi
(P AD} Pembangunan
401.24.7 | MOnitoring, evaluasi dan | Tersusunnya Data-data Kabupaten | 1 dokumen 60.395.000 1 dokumen 110.000.000
pelaporan (hibah) Kegiatan Penyaluran Hibah Cilacap
Pembangunan Yang
Ditangani Bag. Administrasi
Pembangunan
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MOnitoring, evaluasi dan Kabupaten | 1 dokumen 60,395,000 Pendapatan | Bagian 110.000.000 | OPD
pelaporan (hibah) Cilacap Asli Daerah | Administrasi

(PAD) Pembangunan
401.24.8 | Pengendalian, Evaluasi Terlaksananya Kabupaten | 13 dokumen 218.130.000 13 dokumen 250.000.000
dan Pelaporan Kegiatan Pengendalian, evaluasi Dan Cilacap 4 kali 4 kali
APBD Pelaporan Belanja Langsung
Pengendalian, Evaluasi Kabupaten 13 218.130.000 Pendapatan | Bagian 250.000.000 | OPD
dan Pelaporan Kegiatan Cilacap dokumen, 4 Asli Daerah | Administrasi
APBD kali (PAD) Pembangunan
401.24,9 | Pengendalian Terselenggaranya Verifikasi Kabupaten | 4 kegiatan 400.000.000 4 kegiatan 400.000.000
Pelaksanaan Kebijakan DPPA/SKTL Tahun 2020 Cilacap
KDH Dan RKA/DPA Tahun 2021
Pengendalian Pelaksanaan Kabupaten 4 kegiatan 400.000.000 Pendapatan | Bagian 400.000.000. | OFD
Kebijakan KDH Cilacap Asli Daerah | Administrasi
(PAD) Pembangunan
401,33 | Program Peningkatan - Persentase Ketersediaan Kabupaten 100% 3.299.899.000 100% 3.937.172.000
Kesejahteraan Rakyat Koordinasi Bidang Kesra Cilacap
Sesuai Kebutuhan
- Persentase Perolehan 9,40% 9,40%
Prestasi Bidang Kesra
- Persentase Proposal Hibah 80% 80%
Sosial Dan Keagamaan Yang
Ditindaklanjuti
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Penyelenggaraan Terlaksananya Musabaqoh Kabupaten 5 keglatan 225,000,000 6 kegiatan 300.000.000
Musabaqoh Tilawatil Tilawatil Quran (MTQ) Cilacap
Quran (MTQ) Umum dan Umum Dan Pelgjar Tingkat
Pelajar Kabupaten Juz Amma MTQ
Umum Dan Pelgjar Tingkat
Propinsi
Penyelenggaraan Kabupaten | 5 kegiatan 225.000.000 Pendapatan | Bagian Kesra 300.000.000 | OPD
Musabaqoh Tilawatil Cilacap Asli Daerah
Quran (MTQ) Umum dan (PAD)
Pelajar ;
401.33.2 Penyelenggaraan Terlaksananya Musabaqoh Kabupaten | 2 kegiatan 80.000.000 0 kegiatan 95.000.000
Musabaqoh Hafdzil Quran | Hafdzl Quran (MHQ) Cilacap
( MHQ )
Penyelenggaraan Kabupaten | 2 kegiatan 80.000.000 Pendapatan | Bagian Kesra =HOUTET S AP
Musabagoh Hafdzil Quran Cilacap (kab & prov) Asli Daerah
(MHQ) (PAD)
401333 | Monitoring, evaluasidan | Terlaksananya Monitoring | Kabupaten | 13 kegiatar 40.000.000 13 kegiatan 50.000.000
pelaporan (bansos) Hibah Dan Bansos Cilacap 12 bulan 12 bulem
Monitoring, evaluasi dan Kabupaten | 13 kegiatan 40.000.000 Pendapatan | Bagian Kesra 50.000.000 | OFD
pelaporan (bansos) Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401.33.4 | Pemberian penghargaasn | Terlaksananya Pemberian | Kabupaten | 100 orang 145.200.000 86 orang 160.000.000
bagl masyarakat Penghargaan Bagj Cilacap
berprestasi Masyarakat Berprestasi
Pemberian penghargasan Kabupaten | 100 orang 145.200.000 Pendapatan | Bagian Kesra 160.000.000 | OPD
bagi masyarakat Cilacap Asli Daerah
berprestasi (PAD)
401.33.5 | Peningkatan toleransi Terselenggaranya Kegiatan | Kabupaten | 4 kegiatan 279.000.000 4 kegiatan 341.990.000
dan kerukunan dalam Amaliyah Romadhon Festival | Cilacap
kehidupan beragama Bedug Doa Akhir Tahun Dan
Nikah Masal
Peningkatan toleransi dan Kabupaten | 4 kegiatan 279.000,000 Pendapatan | Bagian Kesra s ot
kerukunan dalam Cilacap Asli Daerah
kehidupan beragama (P A D)
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401.33.6 | Peningkatan rasa Terlaksananya Kegiatan Kabupaten | 6 kegiatan 223.849.000 6 kegiatan 223.850.000
solidaritas dan ikatan Peringatan Hari Besar Cilacap
sosial dikalangan Nasional Di Kabupaten
masyarakat Cilacap
Peningkatan rasa Kabupaten 6 kegiatan 223.849.000 Pendapatan Bagian Kesra 223.850.000 | OPD
solidaritas dan ikatan Cilacap Asli Daerah
sosial dikalangan (PAD)
masyarakat
401.33.7 | Poningkatan kesadaran Terselenggaranya Kegiatan Kabupaten | 2 kegiatan 550.100.000 2 kegiatan 845.000.000
masyarakat akan nilai- Peringatan Hari Jadi Ke 164 | Cilacap
nilal luhur budaya bangsa | Kab Cilacap Dan Peringatan
HUT RI Ke-75 Tahun 2020
Peningkatan kesadaran Kabupaten | 2 kegiatan 550.100.000 Pendapatan | Bagian Kesra 845.000.000 | OFPD
masyarakat akan nilai- Cilacap Asli Daerah
nilai luhur budaya bangsa PAD)
401.33.8 | Peringatan Hari-hari Terselenggaranya Peringatan | Kabupaten | 5 kegiatan 230.000.000 5 kegiatan 356.950.000
Besar Keagamaan Hari Besar Keagamaan Cilacap
Maulud Nabi Tahun Baru
Hijriyah Nuzulul Quran Isra
Miraj Dan Pengajian Akbar
Peringatan Hari-hari Besar Kabupaten | 5 kegiatan 230.000.000 Pendapatan | Bagian Kesra 356.950.000 | OFD
Keagamaan Cilacap Asli Daerah
(PAD)
401.33.9 | Penyelenggaraan Ibadah | Terselenggaranya BPIH Kabupaten | 4 kegiatan 1.420.000.000 4 kegiatan 1.344.382.000
Haji TPHD/TKHD Pelepasan Haji | Cilacap
Transportasi Haji Dan
Silaturahmi Haji
Penyelenggaraan Ibadah Kabupaten | 4 kegiatan 1.420.000.000 Pendapatan | Bagian Kesra 1.344.382.000 | OFD
Haji Cilacap Asli Daerah
(PAD)
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401.33.11 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan Kabupaten | 12 bulan 80.000.000 12 bulan 75.000.000
koordinasi peningkatan Dan Koordinasi Bidang Cilacap
bidang kesejahteraan Kesejahteraan Rakyat
rakyat
Pembinaan dan koordinasi Kabupaten 12 bulan 80.000.000 Pendapatan | Bagian Kesra 75.000.000 | OPD
peninglkatan bidang Cilacap Asli Daerah
kesejahteraan rakyat (PAD)
401.33.12 | Pengiriman dan fasilitasi | Terlaksananya Pengiriman | Kebupaten 5 KK 26.750.000 S KK 145.000.000
perpindahan serta Calon Transmigran Ke Cilacap
penempatan transmigran | Wilayah Transmigrasi
Pengiriman dan fasilitasi Kabupaten 5 KK 26.750.000 Dana Bagian Kesra 145.000.000 | OPD
perpindahan serta Cilacap Alokasi
penempatan transmigran Umum (D A
= 075.000.000
401,34 | Program Peningkatan dan | - Jumlah Naskah Kerjasama | Kabupaten 5 dok 892.811.300 5 dok 1.075.000.
Pengembangan Yang Diterbitkan Cilacap
Penyelenggaraan
Pem?ﬂntnh Daerah - Persentase Tertib 37,50% 50%
Administrasi Kewilayahan
Yang Sesuai Dengan
Ketentuan
- Persentase Ketersediaan 100% 100%
Koordinasi Bidang
Pemerintahan Sesuai
Kebutuhan
401,34,1 | Survey dan pemetaan Teridentifikasinya Nama Kabupaten 80 % 1 42.050.000 85 % 1 60.000.000
Rupabumi Di Wilayah Cilacap dokumen dokumen
Kabupaten Cilacap
i ©60.000.000 | OPD
Survey dan pemetaan Kabupaten 80 %, 1 42.050.000 Pendapatan Ba.gxan_
. . Cilacap dokumen Asli Daerah Pemerintahan
(PAD) dan OTDA
401.34.2 | Penetapan dan penegasan | Terfasilitasinya Penetapan Kabupaten | 3 kecamatan 45.000.000 3 kecamatan 60.000.000
batas wilayah Dan Penegasan Batas Cilacap 1 dokumen 1 dokumen
Wilayah
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Penetapan dan penegasan Kabupaten 3 45.000.000 i 60.000.000
batas wilayah Cilacap kecamatan, Asli Daerah Pemerintahan
1 dokumen (PAD) dan OTDA
401.34.3 | Fasilitasi pembentukan Terfasilitasinya Kabupaten | 1 kecamatan 40.274.000 1 kecamatan 60.000.000
kecamatan baru Pembentukan Kecamatan Cilacap 1 dolkumen 1 dokumen
Baru
Fasilitasi pembentukan Kabupaten 1 40.274.000 Pendapatan | Bagian 60.000.000 | OPD
kecamatan baru Cilacap kecamatan, Asli Daerah | Pemerintahan
1 dokumen (PAD) dan OTDA
401.34.6 Penerimaan kunjungan Terlaksananya Penerimaan Kabupaten | 10 kegiatan 80.800.000 10 kegiatan 40.000.000
kerja pejabat negara/ Kunjungan Kerja Pejabat Cilacap
departemen/ lembaga Negara / Departemen /
pemerintah non Lembega Pemerintah Non
departemen/ luar negeri Departemen / Luar Negeri
Penerimaan kunjungan Kabupaten | 10 kegiatan 80.800.000 Pendapatan | Bagian 40.000.000 | OPD
kerja pejabat negara/ Cilacap Asli Daerah Pemerintahan
departemen/ lembaga (PAD) dan OTDA
pemerintah non
departemen/ luar negeri
401.34.7 Rapat koordinasi pejabat | Terselenggaranya Rapat Kabupaten 24 358.910.000 24 450.000.000
pemerintah daerah Koordinasi Aparat Cilacap kecamatan kecamatan
Pemerintah Di Wilayah
Kecamatan
Rapat koordinasi pejabat Kabupaten 24 358.910.000 Pendapatan | Bagian 450.000.000 | OPD
pemerintah daerah Cilacap kecamatan Asli Daerah | Pemerintahan
(PAD) dan OTDA
401.34.8 | Monitoring, evaluasi, Terlaksananya Repat Kabupaten | 6 kegiatan 99.399.800 6 kegiatan 105.000.000
pengendalian dan Koordinasi Lembaga Cilacap
pelaporan Perangkat Daerah
Monitoring, evaluasi, Kabupaten | 6 kegiatan 90.399.800 Pendapatan | Bagian 105.000.000 | OPD
pengendalian dan Cilacap Asgli Daerah | Pemerintahan
pelaporan (PAD) dan OTDA
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24

80.000.000

Koordinasi Bidang
Perekonomian Sesual
Kebutuhan
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Fasilitasi Pelaksanaan Kabupaten 0
PATEN Pelayanan Administrasi Cilacap kecamatan kecamatan
Terpadu Kecamatan
Fasilitasi Pelaksanaan Kabupaten 24 5.000.000 0 Pendapatan | Bagian 80.000.000 | OPD
PATEN Cilacap kecamatan Asli Daerah | Pemerintahan
(P AD) dan OTDA
401.34.11 | Kordinasi penyusunan Tersusunnya LKPJ LPPD Kabupaten | 3 dokumen 142.877.700 0 3 dokumen 170.000.000
Laporan Kinerja Dan EKPPD Tahun 2019 Cilacap
Pemerintah Daerah Serta Terlaksananya
Koordinasi Penerapan SPM
Kordinasi penyusunan Kabupaten | 3 dokumen 142.877.700 0 Pendapatan | Bagian 170.000.000 | OPD
Laporan Kinerja Cilacap Asli Daerah | Pemerintahan
Pemerintah Daerah (PAD) dan OTDA
401.34.13 | Fasilitasi/ Pembentukan | Terfasilitasinya Kerjasama Kabupaten | 5 kegiatan 38.499.800 0 5 kegiatan 50.000.000
kerjasama antar daerah Daerah Dan Cilacap
dalam penyediaan Terselenggaranya Rakor
pelayanan publik Kerja Sama Daerah
Fasilitasi/ Pembentukan Kabupaten | 5 kegiatan 38.499.800 0 Fendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
kerjasama antar daerah Cilacap Asli Daerah | Pemerintahan
dalam penyediaan (PAD) dan OTDA
pelayanan publik
401.34.15 | Penyusunan kajian Tersusunnya Kejian Potensi | Kabupaten | 1 dokumen 40.000.000 0 0 dokumen 0
potensi kerjasama daerah | Kerjasama Daerah Cilacap
Penyusunan kajian potensi Kabupaten | 1 dokumen 40.000.000 0 Pendapatan | Bagian 0| OPD
kerjasama daerah Cilacap Asli Daerah | Pemerintahan
(PAD) dan OTDA
401,35 | Program Peningkatan dan | - Persentase Kontribusi Kabupaten 4,67% 1.388.527.550 | 100.000.000 4,81% 1.456.026.400
Pengembangan BUMD Terhadap PAD Cilacap
Perekonomian Daerah =
- Persentase Ketersediaan 100% 100%




401.35.1

Fasilitasi Tim

v

’I‘rIa.ksananya Seminar Dan

'Kahupaten

~100.000.00

117,550.000

Pengendalian Inflasi Capacity Building Tim Cilacap
Daerah Pengendali Inflasi Daerah
(TPID) Kabupaten Cilacap
Fasilitasi Tim Kabupaten 3 kegiatan 100.000.000 Pendapatan Bagian 117.550.000 | OPD
Pengendelian Inflasi Cilacap Asli Daerah Perckonomian
Daerah (PAD)
401.35.2 | Pengembangan potensi Terselenggaranya Pameran Kabupaten 1 kegiatan 566.336.000 1 kegiatan 575.000.000
unggulan daerah Potensi Unggulan Daerah Cilacap
Pengembangan potensi Kabupaten | 1 kegiatan 566.336.000 Pendapatan | Bagian 575.000.000 | OPD
unggulan daerah Cilacap Asli Daerah Perekonomian
(PAD)
401.35.3 | Fasilitasl Pasar Murah Terselenggaranya Kegiatan Kabupaten | 25 kegiatan 120.000.000 25 kegiatan 150.000.000
Pasar Murah Yang Diikuti Cilacap
Oleh Instansi Pemerintah
BUMN BUMD Dan
Perusahaan Swasta Di
Kabupaten Cilacap
Fasilitasi Pasar Murah Kabupaten | 25 kegiatan 120.000.000 Fendapatan Bagian 150.000.000 | OPD
Cilacap Asli Daerah Perekonomian
(PAD)
401.35.4 Pengawasan Peredaran Terbina Dan Terawasinya Kabupaten 12 bulan 110.586.650 12 bulan 111.500.000
Barang dan Jasa di Penyaluran Peredaran Cilacap
Bidang Pupuk, Pestisida Pupuk Pestisida Dan Barang
dan LPG Bersubsidi Pokok Penting Lainnya Di
Wilayah Kabupaten Cilacap
Pengawasan Peredaran Kabupaten 12 bulan 110.586.650 Pendapatan | Bagian 111.500.000 | OPD
Barang dan Jasa di Bidang Cilacap Asli Daerah Perekonomian
Pupuk, Pestisida dan LPG (PAD)
Bersubsidi
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401.35.5 | Kajian Kebljakan Tersusunnya Kgjian Tentang | Kabupaten | 4 dokumen 262.805.000 0 0 1 dokumen 100.000.000
penanaman modal Analisis Potensi Dan Cilacap
Kelayakan Penanamana
Modal Daerah Kepada
Seluruh BUMD Kebupaten
Cilacap
Kajian Kebijakan Kabupaten | 4 dokumen 262.805.000 4] 0 | Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
penanamarn modal Cilacap Asli Daerah | Perekonomian
(PAD)
401.35.6 | Monitoring, evaluasi dan | Terpantau Dan Terbinanya Kabupaten 6 BUMD 41.700.000 o 0 6 BUMD 150.000.000
pelaporan Kinerja BUMD | Badan Usaha Milik Daerah Cilacap
Pemerintah Kabupaten
Cilacap
Monitoring, evaluasi dan Kabupaten 6 BUMD 41,700,000 0 0 | Pendapatan | Bagian 150.000.000 | OPD
pelaporan Kinerja BUMD Cilacap Asgli Daerah | Perekonomian
(PAD)
401,35,7 | Pembinaan dan Terlaksanannya Koordinasi Kabupaten 12 bulan 80.000.000 0 0 12 bulan 24.476.400
Koordinasi Peningkatan Bidang Ekonomi Cilacap
Bidang Ekonomi
Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten 12 bulan 80.000.000 0 0 | Pendapetan Bagian 24,476.400 | OPD
Peningkatan Bidang Cilacap Asli Daerah | Perekonomian
Ekonomi (PAD)
401.35.8 Bosialisasi dukungan Terlaksananya Pemberian Kabupaten 200 orang 49.799.900 0 0 200 orang 50.000.000
informasi penyediaan Informasi Akses Permodalan | Cilacap
permodalan Melalui Program KUR
Sosialisasi dukungan Kabupaten | 3 kegiatan 49,799,900 0 0 | Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
informasi penyediaan Cilacap Asli Daerah | Perekonomian
permodalan (PAD)
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Terlaksananya Pembinaan 19 BKD
dan program peningkatan | Lembaga Ekonomi Di Cilacap
ekonomi lokal Masyarakat Lembaga
Keuangan Mikro (LKM)
Badan Kredit Desa (BKD)
Pengembangan kebijakan Kabupaten 19 BKD 57.300,000 0 Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
dan program peningkatan Cilacap Asli Daerah | Perekonomian
ekonomi lokal (PAD)
401.35.10 | Monitoring, evaluasi dan | Terlaksananya Monitoring Kabupaten 24 0 | 100.000.000 24 77.500.000
pelaporan DBHCHT Dan Pelaporan Pelaksanaan | Cilacap kecamatan kecamatan
Kegiatan Pemberantasan
Barang Kena Cukai Ilegal Di
Kabupaten Cilacap
Pemberantasan barang Kabupaten 24 0 | 100.000.000 DBHCHT Bagian 77.500.000 | OPD
kena cukal ilegal Cilacap kecamatan Perekonomian
(DBHCHT)
401,36 | Program Pengelolaan - Persentase Penyerapan Kabupaten 85% 5.005.182.000 0 85% 4.138.409.600
Keuangan dan Aset Setda | Anggaran Setda Cilacap
- Persentase Aset Setda 100% 100%
Dalam Kondisi Baik
401.36.1 Penyedizan jasa jaminan | Terbayarnya Premi Asuransi | Kabupaten 14 90.000.000 0 14 90.000.000
= barang milik daerah Kendaraan Roda Empat Cilacap kendaraan kendaraan
Milile Pemda Kabupaten
Cilacap
Penyediaan jasa jaminan Kabupaten 14 90.000.000 0 Pendapatan | Bagian 90.000.000 | OPD
barang milik daerah Cilacap kendaraan Asli Daerah Keuangan
(PAD) dan Aset
401.36.2 Penyediaan jasa Terbayarnya Belanja Jasa Kabupaten 12 bulan 1.644.610.000 0 12 bulan 1.042.309.600
administrasi keuangan Administrasi Keuangan Cilacap
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Penyediaan jasa Kabupaten 12 bulan 1.644.610.000 Pendapatan | Bagian 1.042.309.600 | OPD
administrasi keuangan Cilacap Asli Daerah | Keuangan
(PAD) dan Aset
401.36.3 | Penyediaan komponen Terlaksananya Instalasi Kabupaten 1 paket 50.000.000 1 paket 50.000.000
instalasi listrik/ Listrik Bangunan Kantor Cilacap
penerangan bangunan
kantor
Penyediaan komponen Kabupaten 1 paket 50.000.000 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
instalasi listrik/ Cilacap Asli Daerah | Keuangan
penerangan bangunan (PAD) dan Aset
kantor
401.36.4 Pengendalian Tersedianya Laporan Kabupaten 12 bulan 45.000.000 12 bulan 50.000.000
Administrasi Kevangan Realisasi Belanja Masing- Cilacap
Daerah (SKPD Setda) masing Bagian Sebagai
Pengendali Kegiatan
Pengendalian Administrasi Kabupaten 12 bulan 45.000.000 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
Keuangan Daerah (SKPD Cilacap Asli Daerah Keuangan
Setda) (PAD) dan Aset
401.36.5 Pengadaan perlengkapan Tercukupinya Perlengkapan | Kabupaten 4 paket 143.884.700 4 paket 320.000.000
gedung kantor Gedung Kantor Cilacap
Pengadaan perlengkapan Kabupaten 4 paket 143.884.700 Pendapatan | Bagian 320.000.000 | OPD
gedung kantor Cilacap Asli Daerah Keuangan
(PAD) dan Aset
401.36.7 | Pengadaan peralatan Terlaksananya Pengadaan Kabupaten 2 paket 478.164.850 2 paket 235.900.000
gedung kantor Sarana Dan Prasarana Cilacap
Aparatur
Pengadaan peralatan Kabupaten 2 paket 478.164.850 Pendapatan | Bagian 235.900.000 | OFD
gedung kantor Cilacap Asli Daerah Keuangan
(PAD) dan Aset
401,36.8 Pemeliharaan rutin/ Terleksananya Pemeliharaan | Kabupaten 12 bulan 480.000.000 12 bulan 870.000.000
berkala gedung kantor Gedung Kantor Cilacap
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Pemeliharaan rutin/ Kabupaten 480.000.000 Bagian 870.000.000
berkala gedung kantor Cilacap Asli Daereh | Keuangan
(PAD) dan Aset
401.36.9 | Pemeliharaan rutin/ Terlaksananys Pemeliharaan | Kabupaten 12 bulan 600.000.000 12 bulan 650.000.000
berkala peralatan gedung | Peralatan Gedung Kantor Cilacap
kantor
Pemeliharaan rutin/ Kabupaten 12 bulan 600.000.000 Pendapatan | Bagian 650.000.000 | OPD
berkala peralatan gedung Cilacap Asli Daerah Keuangan
kantor (PAD) dan Aset
401.36.10 | Rehabilitasi sedang/ Terlaksananya Rehabilitasi Kabupaten 2 paket 1.300.000,000 1 paket 650.000.000
berat gedung kantor Rehabilitasi Sedang/Berat Cilacap
Gedung Kantor Di
Lingkungan Setda
Kabupaten Cilacap
Rehabilitasi sedang/ berat Kabupaten 4 paket 1.300.000.000 Pendapatan | Bagian 650.000.000 | OPD
gedung kantor Cilacap Asli Daerah Keuangan
(PAD) dan Aset
401.36.11 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan Kabupaten 7 kali 48.800.000 7 kali 49.500.000
koordinasi peningkatan Dan Koordinasi Bidang Cilacap
bidang keuangan dan Keuangan Dan Aset
aset
Pembinaan dan koordinasi Kabupaten 7 kali 48,800,000 Pendapatan | Bagian 49.500.000 | OPD
peningkatan bidang Cilacap Asli Daerah Keuangan
keuangan dan aset (PAD) dan Aset
401.36.12 | Penyusunan Laporan Tersusunnya Laporan Kabupaten 2 kegiatan 23.622.450 2 kegiatan 27.500.000
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tehun Dan | Cilacap
Setda Bintek Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tehun
SKPD Setda
Penyusunan Laporan Kabupaten | 2 kegiatan 23.622.450 Pendapatan | Bagian 27.500.000 | OPD
Keuangan Akhir Tahun Cilacap Asli Daerah Keuangan
Setda (PAD) dan Aset
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401.36.13 Kabupaten
Barang Milik Daerah Pengurus Barang Milik Cilacap
Daerah
Pembinaan Pengurus Kabupaten | 3 kegiatan 17.700.000 Pendapatan | Bagian 18.000.000 | OPD
Barang Milik Daerah Cilacap Asli Daerah Keuangan
(P A D) dan Aset
401.36.14 | Monitoring, Evaluasi dan | Tersedianya Laporan Kabupaten 12 bulan 50.000.000 12 bulan 50.000.000
Pelaporan Keuangan Realisasi Belanja Masing- Cilacap
Bulanan Setda masing Bagian Sebagai
Pengendali Kegiatan
Monitoring, Evaluasi dan Kabupaten 12 bulan 50.000.000 Pendapatan | Bagian 50.000.000 | OPD
Pelaporan Keuangan Cilacap Asli Dagerah Keuangan
Bulanan Setda (PAD) dan Aset
401.36.15 | Bimbingan Teknis Terlaksananya Bimtek Kabupaten 80 orang 33.400.000 80 orang 35.200.000
Pengelola Keunangan Pengelola Administrasi Cilacap
Keuangan
Bimbingan Teknis Kabupaten 80 grang 33.400.000 Pendapatan | Bagian 35.200,000 | OPD
Pengelola Keuangan Cilacap Asli Daerah Keuangan
(PAD) dan Aset
401,37 | Program Kehumasan dan | - Persentase Naskah Kabupaten 100% 1.372.180.000 100% 1.795.000.000
Keprotokolan Kehumasan Yang Cilacap
Diterbitkan
- Persentase Pelayanan 100% 100%
Pejabat Sesuai Kebutuhan
401.37.1 Pembinaan dan Tersedianya Layanan Kabupaten 1 tahun 14.000.000 1 tahun 100.000.000
Pengembangan Jaringan Informasi Berita Pemlkab Cilacap
Komunikasi dan Melalui Website Humas
Informasi
Pembinaan dan Kabupaten 1 tahun 14.000.000 Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
Pengembangan Jaringen Cilacap Asli Daerah Humas dan
Komunikasi dan Informasi (PAD) Protokol
401.37.4 | Pembinaan Keprotokolan | Terlaksananya Rakor Kabupaten 60 orang 6.000.000 60 orang 35.000.000
Keprotokolan Cilacap
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Pembinaan Keprotokolan Kabupaten 60 orang 6.000.000 Pendapatan T Bagian 35.000.000 | OPD
Cilacap Asli Daerah Humas dan
(PAD) Protokol
401.37.6 | Bimbingan Teknlis Terlaksananya Bimtek Kabupaten 60 orang 37.000.000 50 orang 65.000.000
Keprotokolan Keprotokolan Cilacap
Bimbingan Teknis Kabupaten 60 orang 37.000.000 Pendapatan | Bagian 65.000.000 | OPD
Keprotokolan Cilacap Asli Daerah | Humas dan
(PAD) Protokol
401.37.9 | Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan Kabupaten 12 bulan 80.000.000 12 bulan 85.000.000
Koordinasi peningkatan Dan Koordinasi Bidang Cilacap
Bidang Kehumasan Kehumasan
Pembinaan dan Koordinasi Kabupaten 12 bulan 80.000.000 Pendapatan | Bagian 85,000.000 | OPD
peningkatan Bidang Cilacap Asli Daerah Humas dan
Kehumasan (PAD) Protokol
401,37.10 | Pelayanan penerima Tersusunnya Naskah Kabupaten 1 tahun 60.000.000 1 tahun 60.000.000
tamu Bupati/Wabup dan | Sambutan Bupati Wabup Cilacap
penyusunan naskah Dan Sekda
sambutan
Pelayanan penerima tamu Kabupaten 1 tahun 60.000.000 Pendapatan | Bagian 60.000.000 | CPD
Bupati/Wabup dan Cilacap Asli Daerah Humas dan
penyusunan naskah (PAD) Protokol
sambutan
401.37.11 | Penyebarluasan informasi | Tercetaknya Buku Kabupaten | 1200 buku 90.000.000 950 buku 150.000.000
pembangunan daerah Kumpulan Sambutan Bupati | Cilacap
Cilacap
Penyebarluasan informasi Kabupaten | 1200 buku 90.000.000 Pendapatan | Bagian 150.000.000 | OPD
pembangunan daerah Cilacap Asli Daerah | Humas dan
(PAD) Protokol
401.37.12 | Penyebarluasan informasi | Terpublikasinya Kegiatan Kabupaten | 2 kegiatan 196.480.000 2 kegiatan 250.000.000
penyelenggaraan Penyelengparaan Pemerintah | Cilacap publikasi publikasi
pemerintahan daerah Daerah dan dan
dokumentasi dokumentasi
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Penyeba.riu san m:l'mmasl Kabupaten publﬁéés: T 19648(}000 . 0 0 Pmdz{péfan Bagian
penyelenggaraan Cilacap kegiatan dan Asli Daerah Humas dan
pemerintahan daerah dokumentasi (PAD) Protokol
401.37.13 | Penyebarluasan informasl | Tersedianya Bahan-bahan Kabupaten 25 balihe 100.000.000 0 0 25 baliho 100.000.000
dan publikasi kegiatan Publikasi Indoor Berupa Cilacap dan 50 dan 50
hari besar dan nasional Baliho Dan Spanduk spanduk spanduk
lainnya
Penyebarluasan informasi Kabupaten 25 balihe 100.000.000 0 0 | Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
dan publikasi kegiatan Cilacap dan 50 Asli Daerah | Humas dan
hari besar dan nasional spanduk (PAD) Protokol
lainnya
401.37.17 | Fasilitasi Kunjungan Terleksananya Pengamanan | Kabupaten | 12 kegiatan 100.000.000 0 o] 12 kegiatan 100.000.000
Kerja tamu Kunjungan Kerja Tamu Cilacap
Gubernur/Presiden/Pusat | Gubernur/ Presiden/ Pusat
Fasilitasi Kunjungan Kerja Kabupaten | 12 kegiatan 100.000.000 0 0 | Pendapatan | Bagian 100.000.000 | OPD
tamu Cilacap Asli Daerah Humas dan
Gubernur/Presiden /Pusat (PAD) Protokol
401.37.18 | Peningkatan kapasitas Terlaksananya Peningkatan Kabupaten | 27 orang 12 688.700.000 0 0 27 orang 12 850.000.000
tenaga keamanan dan Kapasitas Tenaga Keamanan | Cilacap bulan bulan
penerima tamu Bupati Dan Penerima Tamu Bupati
Peningkatan kapasitas Kabupaten | 27 orang, 12 688.700.000 0 0 | Pendapatan | Bagian 850.000.000 | OPD
tenaga keamanan dan Cilacap bulan Asli Daerah Humas dan
penerima tamu Bupati (PAD) Protokol
Total 31.809.715.250 | 100.000.000 0 35.699.985.400
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Sesuai tugas pokok dan fungsinya sebagai institusi Sekretariat
Daerah Kabupaten Cilacap dalam melaksanakan tugasnya selalu berupaya
untuk tetap mempertimbangkan kemampuan sumber daya yang ada dan
berorientasi terhadap pemecahan masalah dengan memperhatikan aspirasi
dan dinamika yang berkembang di masyarakat.

Produk-produk perencanaan yang dihasilkan untuk tahun 2020 ini
senantiasa mengacu pada hasil koordinasi perencanaan masing-masing
bagian secara aspiratif sehingga diharapkan akan terjadi konsistensi dan
sinkronisasi yang sinergis dan pada akhirnya pencapaian hasil
pembangunan yang dapat dirasakan manfaatnya oleh masyarakat secara
nyata.

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap Tahun 2020
selain menjadi bahan acuan pelaksanaan kegiatan tahun 2020 berfungsi
pula sebagai sarana peningkatan kinerja dan sarana untuk melakukan
evaluasi kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun. Rencana kerja
memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh pimpinan
dan seluruh staf Sekretariat Daerah Kabupaten Cilacap sehingga dipercleh
peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa yang akan datang.
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