Rencana Strategis

DINAS SOSIAL
Periode 2017/2018-2021/2022

Visi "CILACAP SEMAKIN SEJAHTERA SECARA MERATA" "Bangga Mbangun Desa"
Misi 1. Meningkatkan layanan pendidikan dan kesehatan rohani dan jasmani serta kesejahteraan sosial
Kebijakan 1. Pehingkatan ke sejahteraan fakir Miskin dengan Prioritas pada WRSE.
2. Pemberian jaminan sosial yang diprioritaskan pada lanjut usia, disabilitas fisik dan sensorik,
penyandang disabilitas mental dan intelektual, penyandang disabilitas
3. Menurunkan angka PMKS yang difokuskan pada kelompok rentan yang membutuhkan bantuan
4. Meningkatkan kualitas pelayanan Dinas dengan fokus pada penyediaan sarana prasarana dan
peningkatan kapasitas dan kompetensi serta profesionalisme pegawai melalui diklat
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. Target Per Tahun
N Indik h saran St Indikator Ki n =
o Tujuan ndikator Tujua Sa n Strategls ndikator Kinerja Satua 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1 Meningkatkan Kesejahteraan Sosial |Persentase Penurunan Angka
% 0,12 | 0,43 | 0,15 | 0,17 | 0,18 | 0,19
PMKS
Meningkatnya Penanganan PMKS
Persentase PMKS yang tertangani % 40,67 | 40,92 [ 41,37 | 41,89 | 42,47 | 43,15
Persentase PMKS yang Mandiri % 0,12 | 0,13 | 0,15 | 0,17 | 0,18 | 0,19
Meningkatkan Akuntabilitas Nilai AKIP Dinas Sosial point | 59 62 63 64 65 66
Kinerja dan Pelayanan Dinas - -
Sosial Nilai Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) 75

Dinas Sosial

point 71 72 73 74
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